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Tabniah dan yabas saya ucapkan kepada semua mabasiswa dan mahasi wi yang 
telah berjaya memasuki UNIMAS ebagai wadah menimba ilmu dan ekaJi gu 
menjadi warga FSKPM. 

Bagi mereali asikan vi i dan m.i ' i UNIMAS 'ebagai sebuah universiti contob erta 
diiktirafdi peringkat.antarabangsa dan sebagai institusi pengajian tinggi' yang menjadi 
piJihan utama golongan pelajar dan ahli akademik melaJui pencapaian cemerlang 
daJam bidaog pengajaran, penyelidikan dan kesarjanaan. RasIat ito akan lebm 
terlaksana lagi dengan adanya emaogat daya saing daJam menimba cctus.an ilmu 
diri mahasiswa dan mahasi wi bagi memenubi hasrat universiti ini. 

elaras dengan hasral mumi tersebut, faku1ti juga berhasrat dapat melahirlaul graduan 
yang berketerampiJan dan berkualiti tinggi dari segi ilmu. sahsiab dan teknoJogi dal:am 
bidang Sain Kognitif, Pembangunan Sumber Manusia, Kaunseling dan Pendidikan 
melalui pengajaran dan penyelidikan eIta pe.nguru an dan perkhidmatan yang 
emeriang, geroilang dan terbilang daJam men apai kecemerlangan Hmu bagi 

membenLuk a er negara Malaysia menjelang Wawasan 2020. 

Kecemerlangan. berketerarnpiJan dan berkemahiran da1am bidang jlmu ticlaJc dapat 
ill kecapi denganimpian semata-mata teLapi memedukan usaha yangjitu dan maUamat 
ynngjelas sebaiksahaja melangkah ke menaragading.lusteru itu, wajarlah mabasiswa 
dan mabasi wi sikalian menyu un langkah. mengatuc strategi dan melestarikan tekad 
agar Mereu kecemedangan dapat didakap. 

Dr. Shahren Ahmad Zaidi Adruce 
Dekan 
Fakulti Sains Kognitif dan Pembangunan Manusia 

... 
C 
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MAKLUMAT~ 

LATAR BELAKANG UNIMAS 

Penubuhan Universili Malaysia Sarawak (UN)MAS) leJah djumumkan padu I Oktobcr 1992 
oleh Menteri Peodidikan. VB Datuk Amar Dr. SuJaiman Haji Daud. S~laras dengan itu. Dato' 
Prot'esor'Dr. Zawawi lsmail lelab dilantikmeojadl Naib Canselor pertama UNTMAS. UNIMAS 
ditubuhkan secara rasminya palla 24 Disember 1992. 

Dengan berbekalkan 30 orangstafakademik. UNTMAS Lelah mengambiJ pelajar pertama iaitu 
eramai ll·g orang uotuk pengambilan pertamanya pada 8 Ogos 1993. PeJajar-pelajar ini 

mendaftar di Fakulti Sains So!>ia) dan FakuJti ains dan Teknologi Sumber. Dua pusat sokongan 
akademikjuga le.lab dilubuhltan iaitu PusatAplikasiPemhelajaran dan Mullimedia~n Pusa1 
Pemajuun Pclajar. UNIMAS bl\fU separuh siap dibina sewaktu dilancnrkun eeara rasminya 
oleh Perdana Menleri ketika itu. iaitu VAB Tun Dr Mahathlr Mohammad. l'ada H.nri 
Kcmerdekaan 31 Ogo 1993. 

Pada tahuo 1994. em pal lagi fakulti Lelah ditubuhkan iailu Fakulti S'ain Kognll'if dan 
Pembangunan Manusia. Pak,ulti Sains Ouoaan,dan Kreatif. Fakulti K.ejurutcraan dan Fakulti 
Teknofogi Ml1Idu.mut. Petkembangan ini menyaksikanpertambahan pelajar dan pensyarah 
. ebanyak emra! kali ganda. Tuan Yang Terutama Tun Datuk. Patinggi (Dr.) Ahmad Zaidi Adruce 
Muhammed Noor. telah diJanti.k menjadi Canselor pertama UNIMAS. Padu tabun 200 I. Tuan 
Yang Terutam.Q Tun Datuk Patinggi Abang Haji Muhammad Salahuddin dHill'ltik menjadi 
Canselor kedua UNIMAS. menggantlkan Than Yang Tefotama Tun Datuk Patinggi (Dr.) Ahmad 
Zaidi Adruce Muhammed N r. Profesor Datuk Dr Yusuf Hadi pula telah dl1antik meojadi 
Naib Canselorkedun UNlMAS . etelah persaraan Dato' Profesor Dr. Zawawi Ismail Mulai 1 
Pebruari~OO5. Profeso[ Abdul Rasbid Abdullah telah dilnntik menjadi Naib Canselor UNIMAS 
yang ketiga. 

Kini UNIMAS mempunyai lapan bUM fakulti. sal'UPusat Pengajian Baha!la dan tiga ins$nl 
penyelidikan. Sehit)gg~ tahun 2005. UNlMAS mempunyai 5498 orang pelajar tcfJIlllSuk 575 
orang pe1ajnr pasca siswazab. Sebingga 31 Mae 2005 bilangan stafUNIMAS adalab senuna.i 

1227 orang t.ermasuk. 540 staf akademik. 

VlSIUNIMAS 

Vi j UNIMAS ialah untuk menjadi sebuab universiti Conlob sert.a dlilctitaf di peringkat 
ant.nrabang II dan institusi pengajiru'l tinggi yang menjadi pilibnn utama go)ongan peJajardan 

akademik melalui pencapaian cemerlllf\g dalam pengajaran, penyelidika.n dan kesarjanaan. 

MISI ID«MAS 

Misi UNIMAS adalah unruk menjana. menyebardan mene:rap ilmu secnru strategilc dan inonti[ 
bagi me.mperkasa kualiti budaya bangsa dan kemakmuran.masyarakatnya. 

http:menyaksib.an
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OBJEKTIF 

Bagi memenuhi misinya. UNIMAS beriltitam untuk: 

I. 

2. 

3. 

4. 

MemelihllIll dan memajukan ilmu yang relev~ dan bermanfaat; mcnggalakkan 
pen$&unaan Hmu bagi memelihara. men~emp,umakan dan menyebar roeJalui' 
k~sarjanaaQ. peoeroilan dan pembllDgunaD siste,m maklumal unluk memenubi' 
keperluan ~yarakat: 

Menyumbang.ll:rl\ada.p pertumbuhan ekonomi negara dan pembangunan yang.mapan 
dan mempraklikkan Pengelahuan leOn. dengan meo:iPerluaskan penggunaan limu 
dan kem~ YIlDS baru. dan dengan mcngadabn latibun serta perkhidmatan 
rundingan melalui ~ ~giatan kerj.asama; 

Menggalakbn ,pc:,I1!C~tara':l:~~g.sesuai bagi pIUIlerot_ serta pcnyebaran ilmu, 
dan mengadakan pe~i tan lnteLek. secara bebas dCQglUl me.mpertahankan 
Icebcbasan ~m.i ~QQ;l f,i ~versiu: 

Mew,ujudkan ~munili.~v~[fI".i yang progresif. proaktlf dan in,ovasi Yl1llg pe~ 
terha.dap perub~ lu~Oan ,berupaya m,eny,umbang dengan berlFesan kepadu 
pembangunan Univemiti ~ niasyarakat Malaysia. 

5. Mew\ljucijap da,n ~ mtni,pgkalkan repuwi dan taraf kesacjanaan Univecsili 
dengan m~~~~ara beni rem mutu program, kursu • penyeli~ 4an 
per:kbidmaian k~ senasenti.asamenlngkatkan kecekapan dan sifat aJcadcniik 
pen~sannya.;, 

6. ,Memanfaatkan secaol optimutp lol.casi dan persekilll!Bn.nya untult memudahkan 
pembaDg)DUUl wilay.aiJ setting deQg~ ~buhannya sendiri; 

7. Mewujudbnhubungan baikdengan kerajaan. komuniti dan industri se.tempatserta 
inslitusi-inslitnsi akademik yang lain di peringkat kebangsaan dan antuabang5a\ 
dan 

8. Memperoleh. mcotadbir dan meoggwWam deogan cekap sumbet' dan reknologi yang 
diperJuk.an b~ mencapai tujlUtll-lUjuan rmcbut ~ bcrusan. 

http:pcrsckitar.ln
http:berilti/.am
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MAKLUMAT FAKULTI 

FAKULTI SAINS KOGNITIF DAN PEMBANGUNAN MANUSIA 

Fakulti SainI' Kognitif dan Pembangunan Manusia (FSKPM) telah ditubuhkan daJam bulan 
Ogos 1994. Sehingga kini FSKPM menawa.dcan cmpat program di peringkat pra 'iswazah 
iaitu Sarjana Muda Sain: dengan Kepujian (Salns Kognitii). Sarjana Muda Sains dcngan 
Kepujian (Pembangunan Sumber Manu ia). Saljana Muda dengan Kepujian (Kaunseiing) 
dan Saljana Muda dengan Kepujian (pendidikan). Fakulti juga Olenawarkan Sarjana Sain 
(Pembangunan Sumber Manusia). 

ceara ringkasnya. Sains Kognitif adalah ilmu gabungan pelbagai disiplin iaitu psikologi. 
antropologi. neuro ains. falsafah. pendidikan. linguistik, kepintaran buatan. kejuruteraan dan 
. ains kompuler yang menekankan tentang fungsi Olinda daJam meneroka Ilspek inovasi 
teknologi, prestnsi insan dan produktivili organi asi. Pcmbangunan Sumber Manusia pula 
bertumpu ke uTah meningkatkan keupayaan individu untuk menjadi tenaga kelja yang cekap. 
mabir. inovalif dan beriltizam ke arah meni ngkatkan produkliviti organisnsi. Kewujudan 
pelbagl1i inova~i daJam teknologi pula lelah mcmbolehkan ia diserapkan ke dalam proses 
pengajian pembangunan manusia dan pendidikan. labatan KaunseJing pula benujuan 
menghasilkan kaunselor yang memiliki nilai-nilai positif seperti toleransi. cintakan ilmu dan 
kekuatan untuk membentuk a1iran baru yang mampu melahirkan graduan yang berkelerampilan. 
ManakaJa Program Pendidfkan di UNlMAS memberi penekanan kepada aspek kogni i dan 
integrasi teknologi daJam p.ro es pengajaran dan pembelajaran yang berkesan. 

F KPM ditubuhkan dcngan harapan untuk membantu negara menladbi.f serta memajukan 
polensi dan keupayaan manusia dengan menggunakan kecanggihan lcknologi bagi menjayakan 
Wawasan 2020. Dengan demikian semua Jabatan pengajian. penyelidi.kan dan persidangan 
yang leroapal di FSKPM adalah ke arah Olemahami dengan lebih mendlliam mengenai op.erasi 
mentaJ serta proses p.erkembangan dan pemajuan manusia dengan menggunakan lekno)ogl 

Icrkini. 

MISIFAKULTI 

Mewujudkan graduan dan komuniti Fakulti yang berketerampilan dari segi Hmu. ahsiah dan 
tcknologi daJam bidang Sain Kognitif. Pembangunan Sumber Manusia. Kaun eling dan 
Pendidikan melaJui pengajaran dan penyeJidikan serta pengurusan dan perkbidmatan yang 
berkualiti dan inovatif. 

http:Mcnghasilk.:.10
http:keupaya.1n
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OBJEKTIF FAKULTI 

Secara keseluruhan objektif Fakulu adalah untuk: 

I. MengMsilkan siswazah yang kompeten dan berdaya saing melalui program pengajian 
yang kontemporari. 

2. Menghasilkan k:ajianke arah meluaskan Hmu mengenai fungsi minda. peningkatan 
keupayaan serta potensi manusia khusu nya melaJul penggunaan teknologi tinggi. 

3. Mewujudkan persekitaran kerja yang kondusif bagi merungkatkan kualiti pengajaran­
pcmbelajaran pcnyelidikan dan khi.dmat. 

4. Meningkatkan hubungan dan kerjasama dengan organisasi luar unluk meoyokong 
dan menyumbang kepada perkembangan dan pcoyebaran ilmu. 

5. Menggalak.kan pembangunan komuniti fakuJti melaJui pembelajaran yang berte.rusan. 

BUDAYA DAN NILAI FAKULTI 

Semangat BerpasukBn 

Semangal berpasukan penting dalam mencapai matJamat fakulti di amping 
mewujudkan uasana kelja yang kondusif dan saling menghormati. 

Bertltizam 

Dalam memastik:an kesioambungan budaya kerja yang cemerJang. keazaman dan 
dedikasi yang tinggi menjadi pemangkin dalarn menyemarakkan kesaljanaan di 
kalangan komuniti Falcula .. 

Berbakd 

Budaya berbakti. kepada masyarakat, pelajar dan organisasi bendaklab dinmaIkan 
oleh warga falrulti unluk inempertingkatk:an i:mej Falculti. 

Mcmbudayakan Kualitl 

Hasil pepyelidikan, pengajaran dan pembelajaran serta pengurusan dan perkhidmatan 
yang berkualiti clapst meningkatkan imcj fakulti di peringkat tempatan, nasional 
dan antarabangsa. 

Mesra TeknologJ 

DaJam usaha membentuk imej yaog tersendiri se usi dengan kerancakan 
perkembangan t~lmologi. usaha yang berterusan unluk. meoguasai teknologi hams 
dijadikan budaya kega sell ai usaha meningk.al.kan kecemedangan semus warga 
Fakulti. 
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PROGAAM PEN.GAJIAN YAN DITAWARKAN 

SAIN KOGNITIF 

JaballUl ains Kognilifdi NTMAS menawarkan pengajian daJam bidang Falsafah. P ikoJogi. 
Neuro Sains Kognitif. dan Kepinlaran Buatan. Bidang-bidang tersebut membolehkan petajar­
pelajar mengetahui mengenai mekanisme, proses dan keupayaan minda dan juga program 
pendidikan tennasuk program PKPG. Di samping itu ia membolehkan pembinaan sistem pintar 
yang berasaskan kepinlnran Olinda atau yang Olenyerupai kepintaran manusia atau haiwan. 
Sislem bereiri kepintaran manusia dapat membantu manusiadaJam peJbagai earn seperti dalam 
membual keputu an, pengecaman objek dan pengecaman corak. 

Penyele aian rna alah merupakan aspek penting untuk berjaya dalam pembeJajaran program 
ini. Kemahiran penyele ainn ma alah bukan ahaja diperlukan untuk Teka bentuk dan 
pembangunan sislem telapi juga unruk pengaplikasian daJam peJbagai persekilaran yang 
melibatkan manusia. 

Subjek-subjek penting seperli reka bentuk antara muka perisian dan produk dengan 
menggunakan prinsip-prinsip ergonomik dan pSikologi kognisi juga diterapkan dalam 
kurikulum. 

Pada tab un pertama, pelajar-pelajar akan didedahkan kepada asas-asas Sains Komputer dan 
bidang-bidang Sains Kognitif. Pada tahun dua dan tiga, pelajar-pelajar akan mempelajari dengan 
lebih mendaJam bidang-bidang daJam Sains Kognitif. 

Pelajar-pelajar akan mempunyai keupayaan berikut bila bergraduat: 

Memahami p ' ikoJogi manusia dan nplikasilcannya untuk meningk.at.kan pencapaian 
manusia daJarn organisasi; 

Membina ~istemkepintar'clJl dengan mengikutiJangkah-langkah pembangunan sistem 
yang se uai; 

Mengaplikasikan pengetahuao dalam bidaog-bidang di ebut di atas untuk. 
pembangunan dan penyelidikan; 

• Mengaplikasikan konsep-k nsep ergonomik dan p ikologj dalam reka beotuk produk. 
pengguna sena perisian. 

Deogan keupayaan tersebut pelajar-pelajar boleh terlibat daJam pe\reJjaan yang berikut: 

• Pengatur eam sistcm i.ntcgrasi atau periBian yang melibatkan .kecerdasan buatan. 

Pegawai sistem maklumal dalam orgaru asi ebagai pengaturcam atau penganali is 
sistem maklUIDal 

Pereka bentuk antara rouka perisian atau produk pengguna ergonom.ik:). 

http:kecerdas.an
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PENAWARAN KURSUS MENGIKUT TARUN PENGAJIAN 
• Semun Icursus yang ditawarkan adalah rertnk:luk kepacia perubahan emasa 
Nota: Pelajar dicad.angkan mengambil kursus pelengkap mulai Tabun 2. Semester I 

Tahun 1 Semester 1 

KftIIIIt 

3 

3 

Penganrar Pengatureataan 3 

TMelSI3 Matematik DiskriL 3 

SSXOQJ2 11 madWl Islam dan Thmadun 2 
Asia Kert.a.s I (TIT L) 

TMXtOu Komputan Pengguna (DiambiJ 0 
oleb pd~tf )'ang tidak 
mendudn • Illu gag:al dalarn 
Ujian PcoempataillT) 

PBlOOIi Pr~paratory En.glish I 0 
(KunlUs Pengulruhan bagi peLajar 
yang mendapat MUETBand 1-3) 
AnD 

PBlxxxx Bahnsa 1nggeris Elcktif (bagi pelajar 2 
yang mendapat MUET Band 4 -

Jumlah kredit 14/16 

Tabun 1 Semester 2 

PBIOOIJ 

PBLuxx 

Jumlah kredit 

3 

. 3 

3 

tmlctur Data dan Al oritma 3 

Al I Kuasa Untuk PekcJja Umuan 2 

PreparaJory Ellglish 1I ursu 0 
Pengukuban bagi pelajar yang 
mcndapal MUET Band I - 3) 
ATAU 
BahllSllln~. B1e.ktif bagi pelajar 2 
yang mend pal MClEl' Band 4 - 6} 

17M 

'hnr 

TIP Tiada 

TIP Tiada 

T Tiada 

T Tinda 

G Ttad.a. 

G Tiada 

G Tiadn 

G Tiada 

0 

.0 
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Tahun 2 Semester I 

Kod KaJ1Iuac N .... K ..... Xndit ~KarsuS l'n-S1and 
KMF2013 Asas Statistik 3 T -
KMKI052 Koglli~i dan Reb benluk 2 T KMFI023 

KMK2033 Grnfik Komputcr 3 T TMC1413, 
KMKI063 

KMK2063 Asas I:!pintlu11n buatan 3 T KMFJOJ3. 
TMC141.3 · 

PBTIOJ3 Pengantar LinguistiJc .1 T -

PBI xxxx Pilihan kursuS generik EnglL~h 2 G 

.lumlah kredit 14/16 

Tahun 2 Semester 2 
Kod. KIIJW,I Nama KIIrIUI Kredii 'Dtnf~ Pm-SJant 

KMF2033 Pengkaedahan Penyelidikan 3 T KMK1052* 

KMK201'3 Pengaturcaraan Prolog 3 T -
KMK2043 Realili Maya 3 T -

KMK2053 E;gnnmnlk Kog.nilir :I T KMK1052 

KMK2073 Rangkaian Neura Buntan 3 T TMCI413 

PBM2022 BahaSli Me layu 2 G 

PBI xxxx Pilihllll Kursll , Generik Inggeris 1 G 

Jumlah kredlt 17m 

Tahun 3 Semester I 

K'od KURUS NIlIIUI KImiUS Kftdil 'naraf KIUlIWl ha ... pnt 

KMF2043 Kngnisi dan Tingkah laku 3 TIP KMFI023, 
Tillda pra-syaral 

• unlnk pelajat 
pelcngkup 

KMK301 3 S;$tem Pakar 3 T KMK2013" 
TMCJ433 

KMK30J3 In tcr.iksi Marru. .. ia Komputer J T Kt.ilK2053* 

KMK1063 Visi Kornputer 3 T TMC1413, 
TMCI433 

KMK3102 Projek Tabun Akhir 2 T KMF2033 

JumJall kredit 14 
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TahuR 3 Semester 2 

Pengkornputeran Lingui 'lik 

KMKJ022 Permodelun Fenomena K gnitir 2 T 

KMK.:104 Projek Tahun Akhir 4 T KMKJI02 

KMS 1.04.3 Psiknlogi Per\cembangan Manusia J T 

SSXOO22 Hubungan Etnik 2 G 

Jumlah kredil 14 

TahUD J Semester 3 

KodKanal KndII -----
KMK2083 Latihan IDduslri 3 T 

Jumlah kredil 3 

· bcnntlk 'ud pemah 3mbil kUTSUl> Lerscbu! 

Klasiflk&i Kursus Jam KredJt 

Kursus Teras 85 

Kursus Gencrik 12 

Kursus PclcDgkap 9 

Jumlah jam krcdll keseJuru.han J06 
c 

SyQI'Qt BergrailuaJ 

Ulltllk mempeml II ijazah. {Jelajar dikcllt!ndaki m~me"""i -syarut-syarotl)t'fikul: 

I. LII/us semUa !.:ursus ditetapkOlI dmgaJl memperoleil Purata Nita; Gred KlImulatif (PNGK) c: 
lidak kIIrang darip(J(}a 2.0. 

2. Syaral-syanll I in sepe.ni yang terk.andung daiam syarat wnum becgradual Universiti. 
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PROGRAM PENDIDIKAN 
Program pendidikan merupakan salah salU program yang dilawarkan oleh Jabalsn Sain Kognitif. 
Pendidikan adalah a as tamadun man usia. Sejarah Lelah membuklikan bahawa kcccmerlangan daJam 
pcndidikUII merupakan pernangkin kepada kemajuan scsebuah negara. masyarakal dan juga indi vidu. 
Program pcndidi.k n UNlMAS memberi penekanan kepada aspek kognisi dan integrdSi teknologi dalum 
prose pcngujar.m dan pembclajaran. Guru yang di lahirkan oleh program ini berupaya mengaplikasikan 
kcduu aspek ini dalarn menmcaog. mcnyedia dan mcnyampaik.an pengajarao ylUlg dinamik dan berkesan. 
program inijuga meneku.olGln pendcdahan awal bakaJ guru kepada suasana di 'ckolah. Pendedahan yang 
bemluls sejak tahun $atu dan berakhir dengan Latihan Mengajar mernbolehkan pelajar meIDllhami pclbagai 
isu pendidikan di sekolah perti keberic.esanan proses pcngajaran pembelajaran. masaJah pembelajaran 
y-.mg dihadapi peJajar, dan pengurusan bilik drujah. Program ini juga membcri penekanan kepada ak\jvi li 
penyelidikan yang reI van keprula pendidilcan yang bertaraf dunio dan melahirkan gol ngan pendidik 
yang mampu menyahut cabaran g1obalisasi. Progmm pendidikan ini menawarkan pengkhususan dalam 
bidang Sain Kompuler yang dikendali an bersama dengan Fakulti Suin Komputer dan Teknologi 
MnkIumal. Pcngajaran Bahasa lnggeris Scbagai Bah a Kedua (TESL) dan MOlemalik. 

(NOla: Pcnyertaan di datam Gerko (Gerakerja Ko-kurikulum) adalah wajib untu!: pelajar Program 
Pendidikun). 

PENAWARAN KURSVS PROGRAM PENDlDlKAN PENGKHU USAN AlN KOMPUTER 
MENGLK T l'AHUN PENGAJlAN 

· Semua. kursus yang ditawarkan adalah lcrtakluk kepada perubahan semasa 

Tabun I Semester 1 

MATIOI:3 
TMCI712 

KMPIOl 3 

KMP I 022 

TMXJOIJ 

SSXOOl2 
PBJOOII 

Jumlab kredJt 

PengcnaJan Kcpada Kalk.ulus 
Pengoru 'an PC 

FaI~afah dan Perkembangan Pendidikan 
di Malay ia 

Pl!ngenaJan Kepada Profesion Perguruan 

Komputan Pengguna (Diambil oJeh 
pelajar yang lidak mcnduduki atau 
gaga) dalam ujian Penempatan IT) 

TITAS I 
Preparatory Engli h I (kur us Penguknhan 
bagi pelajar yang mendapai MUET Band L-3) 
ATAU 
Kursu Generik Bahasa Inggeri (bagi pelaja 
yang mendapaL MUET Bal/d 4-6 

&ndJI 

3 
2 

3 

2 

0 

2 

2 

14 

......, 
TB 

(Teras "Bidang) 

TP 

(Teras Paodidikan) 

Oenerik 

http:PcndidlJ..an
http:pcnJilhk.:.in
http:pcnyehdlk.:.in
http:PENDIDIK.AN
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Tahun 1 Semester 2 

KMPI033 

KMP 1043 

TMX2012 
PBlOO12 

Melodologi dan si. tern maklumal 
Algebra Linear 

Masyamkal dan Budilya dalam Pendidikan 

Teori P~mbelajllran lIan PSikologi 3 
Perkembangan Manu ia 

Alai Kuasa UnlUk Pckerja Ilrnuan 2 
Preparatory Englisb 1I (bagi yang lulu ' PBr!)Oll) 
ATAU 
Kur us Geoerik bahasa loggeris (bagi 
pel ajar yang Olendapal MUET Band 4-6) 2 

Jumlab mdit 16 

Tabun 2 Semester 1 

TMCI'2.53 
TMCI81 
TMC1413 

Komunikasi dan Rangkaian Koruputer 
Asa~-A Matem:JI,ik Diskril 
Penganlllr Pengawrcatllllll 

KredJt 
3 
3 
3 

3 KMPI06 
KMP2033 

Teknologi Pendi.dikan 
Kognisi Guru dan Pro Peng"oljaran-Pembelajaran 3 

Kursus Minor 

Jumlah kredit 

Tabuo 2 Semester 2 

SSX()()?..2 

J umlabkredlt 

Algorilma dan llUktur 0 t::I 

Teknologi Mulr1~ediJi. 

Kuriku.lum dan Reka be.nluk P ngajaran 
K4edah dan Thknik Pengujoran I 

TITAS 2 

Kursus Min r 

3 

18 

3 

3 
2 

2 

4 

17 

(Teras Pendidikan) 

Gcnerik 

'DInt .... 
TB 

(Teras Bidang) 

TP 
(Teras Pendidikan) 

Terns MinOT 

Terus Minor 



12 

Tahun 3 Semester 1 

Ko'd~ N.aaaKanut ~ 1lIntKaaus --
TMC1ZI3 Se:ni billa KompUlcr 3 TB 
'fMC1732 Rangknian PC - (Teras Sidang) 

KurslIs Minnr ~ TM 
ITt!Ta~ Minhr) 

KMP3022 Penguru~nn Se:kolah dan Bili\( Darjah 1 TP 
KMP2023 Al:ll Minda Pcm!)elajarJn 3 Tcra.~ Pcndidikanl 

KMF2013 Asas Slatislik .3 

Juml01l kredit 16 

Tahun 3 Semester 2 

ICod Kunus IIIIIIl Xanus .j~"~ .~"- Kndit Tanfteunu. 

TMP26U Makmal Multimedia TB 
(Teras Biilimg) 

KMP3043 Penak "fran Peodidikan 3 TP 
KMP30L3 Knednh Penye\idikan dalam Pendidikan 3 (1\:ra~ Penuidikan) 

KMPJ.o82 Kacdah dan Tcknik Penglljilrdn Sains Knmpuler 1 

l Kaedah dan Tcknik Pengajamn : Minor) 2 

.Jumlah kreml 13 

Tllhun 3 Antarscsi 

• .KftdIt ..... rar Kuriua 
--~-~~~~~-. 

KMPJI18 Lalihan Mcngujar 8 Tp 
(Teras Pendidikan) 

.Juml.8h kredit 8 

1:h 4S J a un , emeste.r 

Kod kul'Sllll NamaKunus KndIt 'DlntK.-

TMC10I Pengaturcarnan Visual Mcnggunakan Visual Ba it 3 1'B 
TMl2033 Reka benluk thin Analisb Sistcm 3 lTeru.~ Bidang) 

Kursus Minor 3 TM 
Kursus Minor .3 (Teras Minor) 

KMPOO12 Bimhingan dan Kaunsc:ling 2 TP 
KMP4102 Projck TallUn Akhir 2 (TerolS Pendidikan) 

PBM 2022 Bahasa Melayu 2 Generi!.: 

Jumlab kredit ]8 

http:Pendldi.bn


J3 

Tabun 4 Semester 2 

Kursu ' Minor 

KMP4L04 Projek Tahun Akhir 

Jumlah kredlt 

3 

4 

10 

1'8 
(Teras Bidang) 

TM 
(Tcra.~ Minor) 

TP 
(1'etas Pendidl kan) 

Klasiflkasi Kursus Jam Kreclit 

KursUli TenlS Sidang 43 

Kursus Teras Pend1d1kan 56 

Kursus Teta.!. Minor 19 

Kursus Generik 12 

ll1mlahjam !credit keseluruban 130 

Syaral 8ergradUaI . 
Pe/ajar diwajfbknn mengambil Kursu. -kar us Teras Bidang. MInor. Pendidiknn dan Generik 
·tbanyak 130 jam krl!dit. Pe/ajar jll a mesl; menjalani /.a1i/wlI Mellgajardi sekolalt. 

PENAWARAN KURSUS PROGRAM PENDIDIKAN PENGKHUSU 
MATEMATIK MENGlKUT TABUN PENGAJIAN 
*SemUl} kursu ylUIg ditawarkan adalah tertaJduk kepada perubahan semasa 

Tahun 1 Semester 1 

MATIOll 
MATl02.3 
MAT I 033 

KMPI013 

JCMPI022 

PBl00U 

Se;jamh dan Perkembangan Matematik 
Peogen3.lan kepadil KalkuJus 
Pcmgcnalan kepad StAtistik 

Falsafah dao Perkembangan Pendidilcan 
di Malay "a 
Pengenalan kepada Profesion Perxuruan 

Pn:paratory English 1 Kursus Pengukuhao 
bagi peLujar yang mendapat MUET Band 1-3) 
ATAlJ 
Kursus Generik Bahasa Inggeris (bagi 

I 
3 
3 

3 

2 

o 

pelajar yang IllQl1dapat M ET Band 4.6)* 2 

Jumlah Kredlt 14 

• Pi/il, salU IcursllS 

(Teras Bidang) 

TP 

(Teras Pendidikan) 

Generik 

Nota: Pelajar PcngkllllSusan Mall!m(J/ik wajib ambit MATIOJl Pmgenolan Ktpoda Slaristik dan 
tidiJk diben.arlatn ml!ngClmbif KMF20JJ Asa Sfafisrik 
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Tabun 1 Semester 2 

MATt05) 
MATI 043 

KMPI03 
KMP I 043 

PBM2022 
PB.lOOI2 

Geometri ADUlilik 3 
Algebra Linear 

MnsyarAkat dan Buda a dalam Pendidikan 3 
Teon Pembelajaran dan Psikologi Pcrkembanga" 
Manusia 

Bahasa Melayu 2 
Prep;,uatory English 1J (bagi yang lul.u PBlOOII) 0 
ATAU 
KUrslL~ Generik. Bahasa Inggeris 
(bagi pel aj ar yang mendapal MUET Band 4-6)* 2 

JumJah Krcdit L6 

"PUih sa/II kurslls 

Tabun 2 Semester 1 

KodKanua _kunua 
MATI 06 laLik dan Oinamik 
MAT2013 Kalkulus Lanjutan 
MAT2023 SLatisLik Lanjulan 

Kursu Minor 

KMPI063 Teknologi Pendidiknn 
KMP203 KOglli i Guru dan Pro -e Pengajamn-

Pembelajaran 

TMX10II Komputan Pengguna (Oiambil oleh pelajar 
yang udal< menduduk..l 31.:lu gagal dalam 
ujillJl Penempatnn IT) 

JumJah Krcdit 

Tahun 2 Semester 2 

KodKIUWS 

MATI03 
MATI043 

KMP2043 
KMP2052 

TMX2012 

JumJah Kredit 

Pengenalan Kepnda PcrsamaaD Pembeza 
MatemaLik Diskrit 

Xu us Mjnor 
Kursus Min r 

XUriJrulUID dan Reka benruk Pengajaran 
Kaedab dUJI Teknik P·ngajaran l 

AlaI Kuasa untuk PekeJja lImuan 

KAdlI 
3 
3 
3 

3 

0 

18 

IUedlt 

3 

2 
2 

3 
2 

2 

17 

TB 

(Teras Pendidikan) 

Generik 

...,.,. KunIII 

TB 
(Terns Bidang) 

TM 
(Tents Minor) 

TP 
(Terw Pendidikan) 

Generik 

'nm.t 

TB 
(Tems Bidang) 

1M 
(Teras Minor) 

TP 
(Teras Plindidikan) 

Oenerik. 

http:Pendidlk.an
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Tahun 3 Semester 1 

Pcmboleh u ah K mpleks* 
latistik Mullivarial* 

Peoyelidikan Operasi· (Pili!! 2 kursus sahaja) 

Kursus Minor 

KMP 22 P ngurusan Sekolnh dan Bi lik Drujah 

KMP2023 Allll Minda Pembelajarnn 

SSXOO l2 TITAS 1 

Jumlah Kredit 

TahuD 3 Semester 2 

Xad 

MATI 3 PerslUllltln Ptm~za Lanjutan 

KMP3043 Penaksiran Pendidikan 
KMP30l3 Kaednh Penyelidiknn dalam Pendidlkan 
KMP3072 Kaed:lhdan eknik Peogajamn Malematik 

Kaedah dan Teknik Pengajarnn ~ Min r 

SSX'0022 Hubungan EtnIk 

Jumlah Kredlt 

Jumlnh Kredil 

em ester 1 

MAT401 
MAT4023 

KMP4012 
KMP4 102 

JumLab Kredit 

NuIIIItIlnlll 

Pemmdclan MateTilJllik 
Ka.edah Berongka 

Kursus Minor 
Kursus Minor 

Bimbingan dan Kauru ling 
Projek. Tahun khir 

3 TB 
3 (Terns Bidang) 

3 TM 
(ThrJs Min r) 

2 TP 
3 (Teras Pendidikan) 

2 Gcnerik 

L6 

K.redIt ......, 
3 TB 

(Teras Bidang) 

TP 
3 Ter.lS Pendidikan 

TM 

1 

LS 

kndII ......, 
TB 

:3 (Terns Bidang) 

:3 TM 
30 Min r) 

2 TP 
2 ('1'ern$ Pendi.dikan 

16 
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lih 4S 2 a un , em.ester 

K:adXllna N ..... KIInIlI I&edIt 'lUwfKanua 

MAT4Q33 Per.;amaan Pcmbc.za Separa 3 TB 
(Teras B/dang) 

Kursus Minor TM 
(Tern. .. Minor) 

K.MP4104 .ProjekTahu n Akhlr 4 TP 
(T~s Pendidikan) 

Jumlab Kredit 10 

KJasifikJlsi Kursus Jam KredJt 

Kursus Teras Bidang 43 

KUrsU5 Teras Pendidikan 54 

Kursus Teras Minor 2 1 

Kursus Genedk 12 

Jumlah 'am kredil k 'c1 uruh~m 130 

Syam/ BergrlldlLat 

Pe/ujw diwujibku/l/l/cngumbi/ "u,.su.~-krmiu,f Tlims BidclIIg. Mi,lIIr; Pl'lIdidikuII dllll Gel/erik fe iJan.l'ok 
130 jam kredlt. Pe tujar ju 'a ml!S!i mellia/ani tmillan numgajar di sektJlaiL 

PROGRAM KHAS PENSISWAZAHAN GURU (pKPG) 

Program pendiclik;lll lUfUl menllwarkan Program Khas Pcnsiswazahan Guru (PKPG) iailu rrogranl 
anjuran bcrstl,lTla dengall Elahagi t il Pcndidlkan Guru, Kcmcntcrian Pelajaran MwaysirL Progrum PKPG 
rnenawarkan pcngkhu u~an dalu11l bida.ng Snin_ lKimia dan 13iologi dan Bablll a Inggeri $cbllgai 
Bahasa Kcdua (ES L). Progrurn ini adnlnh program dalam perkhidmatan guru ~ekolah dan tempoh 
pcngajian adaJab selnma tlga labun. Program PKPG Sams (lGmia dan S[ologf) dikclldalikan bersama 
dengan Fakulti ai ll.~ dan Teknolog.i umber. 

PENAWA.RAN KURSU PROGRAM PKPG PENGKHUSUSAN SAlN 
(BIOLOGI) MENGIKUTTAHUN PENGAJIAN 

Semua kurstls yang dilawarkan aUalnh lerlllkluk kepada perubahan . cmasa 

http:mcnawarl.an


STPIOS4 
STKIOS3 
STKI 3 
STBIOI 
STFI023 

TMX I II 

1'810011 

KMPI04 

JumJab KredJl 

Biodi ersili 
Kimia Orgilni~ 
Kirrua Fiz.ikal 
Biologi Sel 
PcnganlM Ek logi 

17 

Komputan Penggunn I Dmmbil oleh pelujil J' 
yang lidak mc.nduduki Ilau gagal 
dalton ujian pcncmpalilll J 
Prepar.uory ngJi ' h I (Kursu~ Pcngukuhan bagi 
pchljar yallS mendilpal M ET Band I· 
\T U 

Teor! Pembel 'aran dun P~kologi 
?crkcmhangnn M.anu in 

IUedII 

4 
J 
) 

J 
3 

t) 

0 

2 

19 

'fahun J Semester 2 

KMPI06J 

TMX2012 
PBlOOl2 

Prin~ip Bi kinlia 

Tcknologi Pcndidikan 

2 
o 

Kursus Generik BM' a Inggcris (bagi pel:lj U" 2 
yang mendapal M E'T Band 4-6)· 

Jumlnb Kredil 18 

• Pili" .Wlll kur.VIlf 

'nmtr 
TB 

( era.\ Bidang 

Gel1erlk 

Pelengkap Pcndidikan. 

Tarar~ 

TB 
Teras Bidrulg 

TP 
(Tem, Pendidikan) 

Gencrik 
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Tabuo 2 Semester 1 

STS2074 
STS2053 
STBI042 
STB2033 

KMP2033 

J umlah )(redil 

Ked 

S2064 
STF2082 
STB I073 

KMF3013 
STP'20931 
KMh.OJ3 

KMP2043 

Bi logi TumhuhlUl 
Biulogi Lapangan 
Biologi Pcrkcmbangan 
Fi ' iologi Am 

Kognisi Guru dan Proses Pc.ngajarnn 
-Pcmbelajaran 

Pilih,ln KursuN Gcncrik Inggcrh 

--------------------~--Biologi liaiwan 
K munika i • ninLifi k 
P.:nganlar BimeKn logi 

Kaedah Pcnyelidikan dul~m Pcndidikan 
Pe ng nl(lr lati.~Lik OW/I 

a" Suuisuk 

Kurikulum dan Reka bcoluk PengajaruD 

Jumlah Kredil 

TahllO J Semester 1 

Kad 

KMP2052 
KMP401 2 

XOOJ2 

KMP2023 

Jumllih Krt'dil 

Projck Tahun Akhir*( Kreclil) 

Binlog.i P.:muliharaan 
-(ST'F 0 I , Projek Tnhun klllr 6 k:redil 
dibahagi kepada dua some ler iuilU 3 
k.redil " uap senle.~ter 

Kaedah dan Telinik Pengajaran I 
Bimbingan dan Kaunseling 

TITAS l 

lal Mintla Pembcll1jaran 

Tahun J emester 2 

Kod KIII'!RIII Nuua KIII'IAIS 

KredII 
4 
3 
2 
3 

17 

KftdIt 

-l 
2 
J 

18 

KrtdIl 
3 

3 

2 
2 

15 

'Ilanf 
TB 

(Tcr.!s Bidung) 

TP 
(TerUli Pcndidikan) 

Gcn.:rik 

'JanIK 

TB 
(Tcrru Bidan 

TP 
en 11\8 P.:mlitlikan) 

Pelengkap Pendidikan 

TararKu 
TB 

(Ter.lS Biduog) 

TP 
(TcrdS PendidiJron 

KftdJe TanI IIJ'SIUI - ----- -~ 

STF3016 

KMP3043 
KMP3052 

SSX0022 

PBM2022 

JumJab Kredit 

Projek TOOun Akhir*(3 Kredil 

Pcnaksimn Pendidikan 
Kae<hlh dan Tcknik Pcngajamn Biologi 

Hubungan Etntk 

Bahluia Meluyu 

:3 TB 
(Tel'll) Sidling) 

3 TP 
(Teru.~ Pcndidikan) 

2 Generik 

2 

12 

http:I>t;nyeltdtl.an
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Tahun 3 Antarsesi 

TP 
('ferns Pe.ndidikan) 

J\I11IIah Kredil 8 

Syarat Bers rad/Illt 

Pe/ojardl"lIlu}ibkon I71l!ngambU kUJ' U - kur.ws Te~ Bldang, Kuwr. Pendidlkan dml Generik dialas 
sebanyak IOTjol71 kredit, Pe/ajar juga iTII:J'li lIIi!lljalani Lotihtm Mengajaf dl ekolah. 

PENAWARAN KURSUSPROGRAM I!KPG PENGKHUSUSAN SAINS (KIMIA) 
MENGlKUT TAHUN PENGAJIAN 
*Semull kursu yang dilawarkan ad.1Jlah \CttlIIduk. kepadll pcrubahan cnwa 

Tabuo 1 Semester 1 

STKl0s3 Klmia Organik. 3 TO 
STID06"3 Rimia Pizikal 3 (Teras Bid:iQg) 
STKll1~ Amali Kiniia Organi" danPizibl 2 
S1'F1Otl Pengantar Sallis Alam SeJcjtar 2 

ssxoon TITAS 1 2 Gcnerlk 
TMXl u . Komputnn Pengguna (DhunbiJ oleh pelJljar 

yanglidak menduduki atau gaga! daIam 
~ian Penempatan ro 0 

mOOB I'reparatoryEnglish 1 (Kumu PengukuhaIlbagi 0 
pe1ajar yang mcndapat MDBT Band 1-3) 
ATAU 
Kursus Oenerik Bahasa Inggeris (bagi pelajar 1-
yang mendapat MUBT Band 4-6 

KMPl043 Teori PembeJajilran,dan P ikologi 3 Pelengkap 
Perkembangan Manusia Pendidikan 

Jumlah Kredit 17 

-Pillh atu ~ursU$ 
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TabUD 1 Semester 2 

STKl093 
STK.lJSl 
. TKlOS3 
STKU21 
S1'Kl022 
STB t 042' 
STB 1051 

KMPl063 

TMX2012 
P8(OO12 

Jumlab Kredit 

Pilih satu Kursus 

Kirnia Analisis 
Amali. Ximia Analisi 
Kimia Bukon O(g nil 
AlTlll1i IGmia Bulenn Organlk 
Kimill Sebatiao Bialoy 
MHa'Obiolugi A : 
MIkroDlologl Arnall 

Teknolo.gl Pendidlkan 

Alall<uasa Untuk. Pekerja Dmuan 
PrePlIQllory Eoglishll (bagl yang tulus PBlOOll) 
ATA(J 
Kursus Generilc. Baha:n lnggens (bagi pelajar 
aug rnendapat MUET Band 4-6)'" 

Taboo 2 Semester 1 

SSXOO22 

Kimia. Koodinatan 
Kimia AiJn fera 
SpeJarosk pi Molelrul 
Cieoklmia 

Kognisi Guru dan Pro ' Pengujru::m 
PembeInjaran 

Bubungan Emil< 

3 TB 
I (Te - Bidang) 

1 
2 
2 
1 

TP 

2 
0 

2 

18 

2 TB 
2 (Tera.~ Bidaug) 
3 
:3 

3 TP 
(!eras Pen!lidikaJ)) 

2 
2 Gen.erik r Pililian Klltsu G~nerlk Bahasa loggeris 

~ ~' --------------------~-------=~--~~----------------~ 
- J umlab KredU-

. PilTh ' a1U kursu 

KM.F3013 
STFl093J 

E lCMF20n 
6 KMPl043 
'" 

fnslru.rDentai Kimia 
Komunikasi Sainlifik. 

Kaedah Penyelidlkan dalarn Pendidikall 
Pengantar Statifili atall 

Asas. Statistik 

Kurikulum dan Reka bentuk pell~aran 

17 

2 

2 

3 
:3 

3· 

TB 
(Te Bidang 

TP 
(Teras Pe:odidikan) 

'PeJeDgkap 
Pendi.clikau 

- ~----------------------------------------------------------~ 
.&. JumJah Kredit 16 
'-

http:Pendidilc.an


JutnIab Kredit 

Projek Tabun Akh:ir* (3 Kredit) 
Kimia Hasilan Semula jaw 
Kimia Petrolcllm 

Kaedahdan 
Blmbingan 

Alar Mitldn Penibelajaran 

• Jumlah kredlt dibahagikan kcpada 2 seme tee 

Tabun 3 Semester 2 
"-j7'r:~-...i\ .. 11 .. ' 'r--,,-:\'.- .;"'.::~-~. ':.-. ' 
~~L=.I_r: ..... _.~~. -::... • .--_ ~~.- .. -~ 

-8TF3016 
STlG063 
STK308~ 

PBMl022 

JutnIab Kndil 

Projek: Tabun A~(3 Kredil) 
Kimia UbaIan 
Kimra fndust:ri 

Penaksiran Pendidikan 
l,(aedah dan Teknik: Pengajanm Kimia 

Bahasa Melayu 

,Jumlah kreciil dibabagi kepada 2 emester 

Tahun 3 Ao'tarsesi 

Jumlab Kredit 

Syarat Bergncluat 

2 
2 

3 

3 
.3 
2 

.3 
2 

2 

lS 

8 

1'P 
(rem. Pendidlkan) 

Pelengkap 
PendidiJcan 

TB 
(Teras.Bidang) 

TP 
(1"eras Peodidiltan 

GeneriJc 

Pelqjar diwajibltnn numgombil leur. us - kursus Teros BitUmg. Minor. Pendidikan dan Generik. dj alas 
seban;yak 107 Jam. kndil. Pelajar juga ",uti menjtilani lAIiJuur MeTJgajar di selw1ah. 
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IHtww..tJ{· _ KOASlJS NWf;RAM PKPG PENGKHUSUSAN ESL 
MEN.GtKuT TABUN PENG-AJIAN 
"Sernua kU.I'8\L~ yang dil<lwarkan aduJah lertnkluk kepada peruhahan semasa 

Tabu 1 Semester I 

KMTI0I3 Linguistics in Languagll Teaching 3 
KMT1023 Literature in Engli 'h 
KMTI023 lnLroduction to Crilical Appreciatiun ] 

KMT20J3 Phunetic ·and Phonology otEnllJisI! 

SSXOO12 TlTAS I 2 
TMXIOII Komputan Pcngguna <Diambil oleh pelajar 0 

y ng tidal 01 nduduld atau gagal dnIam Ujian 
Pcnempatan rn 

PBJOOII Preparatory Bnglish J (Kursus Pengukuhan bagj 0 
~Iajar yangmendapat MUIrr Band 1-3) 
ATAU 
Kursus Gc:ncrik Bahasa fnggcris (ba.gi pclajar 2 
yung mendaput MUET Band 4-6)* 

KMP 1 043 Tcun Pernbclojanm dan P. ikolog.i pe.tkelnhan~art 
Manusia 

Jumlab Kredit 17 

Tabun 1 Semester 2 

KM'l'J033 LangWlge and Society 3 
KMTI043 TESL MethodolQgy 3 
KMT203~ Li lening and lipealdng in the ESL Classroom 
KMT2043 Reading in tbe ESL CIWl~room 3 

KMPI063 Teknologi Pendidi.kan 

TMX20l2 AlaI Kuasa Untuk Pekcrja IlrnuJln 2 
PBJOOl2 Prepamtory English D (bagi yang lulus PBIOOII) 0 

ATAU 

KuI'SUS Generik Bahasa lnggeriB (bagi pelajar 2 
yang-rnendapnr MUET Band 4-6 .. 

Jutnlab Kftdil 17 

TB 
(Terns Bidang) 

Generik 

Pelcngkap 
Pendldikan 

TB 
(Tern: Bidang) 

TP 
('Itras Pcodidikan) 

Generik 

http:m~nd'lr.1I
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TabuD 2 Semester 1 

Jumlah Kredll, 

· PilIh Saru Iwrsus 

Writing in ESL Classroom 
Methods of Teaching Ulc!r3IUre in Boglish 
Rl:adi Ilg NUlTlIli~' 

LaoguageAs Ci meol 

KOgIlisi Guru rulJl Proses Pengajamn 

Tabun 2 Semester 2 

KMTI063 
KMT3043 
KMT30S3 
KMP30L3 

KMF2 13 

KMP2043 

Jumlah Kredil 

MaJaysian Lirerature in English 
Granl1llllt in the ESL Cln.~ room 
MlUerinls Development ilnd ~vaJualion 

Kaedab Penyelidikan daJam Penyelidikan 

Asas tali uk 
Kurikulum dan Reb bellluk Peogajaran 

Tahun 3 Semester j 

KMP4J.02 
KMT4023 
.KMT3033 

KMP20S'2 

KMP4012 

JCMP2023 

Projelc Tabun Akbir 
Compuler ApplicatiOIl,~ in lhe ESL CIa: &TOOm 

Reading Plays 

Kacdah dan TeX.nik. Peng-.tjlll'Un I 

Bimbingan dun Knun cling 

AJal Minda Pembehljarnn 

:3 
3 
J 
3 

J 

3 

.3 

.3 

III 

3 

2 

2 

3 

.Pilihao IaI[SUS Generi.k Babll8ll \.nggCD.'1 2 

Iumlah Kredll 17 

· PiJih salu kursus 

TB 
,-Teras Bidang) 

TP 
(Ter.ls Pendidlkao) 

TB 
(Teras bidang) 

TP 
(Teras Pcndidikan 

Pclcngkap 
PendJdi1can 

(Teras 13idung) 

TP 
C'fecas pendidikan) 
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Tahun 3 Semeste.t' 2 
ir ... ·~· ~ ... , ~ 

KMT4073 Engl'ish. for Specific Purposes 3 TB 
KMP4J04 Proj~ T~I\Jn. i\k.bifi 4 (Terns Bid;Wg) 

~04.3 Penaksiran Pel1dldikan ) , .'W 

(TePlli Pendidiknnl 

PBM2.Q22 BllI)\l a Me1l!JU 2 'Oeneri.lc 
SSXOO2l Ffubungan Etnlk 2 Generi-k. 

Jumlah Kredit I~ 

Tahun 3 Antarsesi 

~U8 Latih:m M!:l1gajar TP 
(Teras Pendidilmn) 

JumlBh Kri!dit 8 

,yaral·Bergradaal 

Pefuj(Jf:dbvu ibkull ml!lIgaillbU kllr~lS~ fulrs/IS Teras BJdollK, Mliwr. Pef)tiidikaiuJ,lJ" GttJli!.rik. ~!!1?afl,V(1k 
108 jam Alntlil 'e1!t!l'li di lIla • Pl!lojar jupa fIlesii metijaJani LatllulJI 'Mellgajar di liko!J.Ih 
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PEMBANGUNAN SUMBER MANUSIA 

Organisasi dan industri dalam era moden perlu cekap dan adaptif dalam menghadapi perubahan dan 
waran global yang ~ kompleks. Sebubungan illl keperluan tedtadllp su:mber manu ia yang 
mabir, kompelen. proaktif dan respon if adalah amat kritilW. 

Kursus eli bbatan.Pembangunan Sumber Manu$ia l\daIah berbentuk multi-disiplin dan berfokuslaln 
kepada pembangunan modal iosan t1engan \ceutamllan penin~\(eupayaanminda dan pem~angunan 
sibp yang positifbagi iodividu dan kumpulan serta organisasi keseJuruhannyala bertujuan membantu 
pelajar mempelajari pel. ~ pengctabuan dtIn lcemahinm uiltnkmeningkatkan produlcti.vilisomber: 
manusia ke tabap yang paling maksimum. 

Kw:xus-kursus eligubal bubo dengan. acuan troldisionaJ yangbokan sahaja untuk melahitkan golongan 
peDgamal pembangunan sumber manusia yang mampQmembanlU orgaoisasi menggacap dasar serta 
metaksanakanpollsi dan stmtegi maI.alian aspek kognitif diambillrira tentang bagaimana somber manusia 
membuat kcputusan. 

Penekanan dlberikan deogan memfukuskan kekujltaIl dan nHal ~ eli seballlcminda swnber manusia 
itu seridiri. Old! im. pelajiU" akan dibimbiDg UJituk menganalisi danmembuat sinlesis mengenai pelbagal 
tingktti) lalru. pemikinuI dan interabimanusia daI:am s~buah organisasi. PelaJar juga aIcan dfdCdahkan 
dengan ltuasi sebenarpecsekitaran .kelja melalui. Iatibao indnstri. 

SiswaZah pi'ogram ini bolch berfung i sebagafPerlgurus Sumbec Manusia. Pegawai Personel. Pegawal 
Lalihan, Pegawai Pemajuan Sraf. Pcgawai 8urub dan pekeljaan lain yang bedtaltan dengan:pengurusan 
danpembangurum sumber manu ia. 

PENAWARAN KURSUS MENGIKUT 'rABUN PENGAJIAN 
-'SenJUa lcurms·yang ditawarkan adalalr tt'-rtalduk Jupa4a perub¢r.all seJIUl.ra 

Thbun 1 Semester 1 
- --ii. =-__ 

r~~~" ~=- ~ 
KMPl013 ~ Pengenalan Salns KogJlitif 3 TIP 

ilCMF'l023 ". Psikologl'Kognitif 3 TIP 

KMS 1023'" PCI!8UJ'lS8Jl Sum.ber Manusia 3 TIP 

EBM 1013 ,. PenguruSlm 3 T 

SSXOO12 Thmadun Islam dan TamadbQ Asi.3 2 G " 

TMXlOll KOIllJ!UIEI Peogguna 0 G " 
P8l0071 English for Sosial Purposesl 

ATAU , 0 G 

PBlOOSl English. for Academio PIl!pOSeS 1 G 

Jumlah Imdlt 14116 
, 

http:progr.un
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Tabuo 1 Semester 2 

~~~~~~::.,,~~ -=- ~_ .... _. "!'" .a··r "::111.:1 ~ _I 

J(MS lO~3;.. Pembangunan Sumber Manusi1l 3 TIP 

'K'MS lU43 /' PsikoJogj Pc;rke<mbangan M;musia 3 T 

KMS2023 ...... Pcrekaan & Pen~ erogram Uti han ·3 17/P 

EBB lOS3 1/ Prin~ip Bkonomi :3 T 

T.Mx2t>i2 Alill Kuasa unluk Pekcrja Dmuwan 2 G 
PBI0081 EngHsh ror-Social .Purposes 11 0 d 
~ ,\TAU 

PBfOO52 ) English for Prore,~slonal P\ap9ses 2 G 

PeJengkap 1 3 P 

Jumlah kredU 16/1.9 

Tabuo 2 Semester 1 ...... ~ ;,. .... ~ ~&i:~- "'iiOR .. ~ 
r. 

'KMS-W13 7 P~gaj&l'an &.. Pembet~jaranBerkesan 3 T 

.KMS2043 ./ Kaunseling.'& "Pembangunan Kerjaya 3 TIP 
DaJam OrganisaSi 

KMS2083 /, P.erancangan, Pengambilan &. Pemil1.han 3> T 

... Sumber Manusia 
0 KMF20J3/' 
-0 

AJ.'aS Slalislik 3 l' 
0 .KM.E;.ZP43 / Kognlsi &.. Tingkah Laku 3 T C) 
t'O 

PBlqoS2l ~ 
El)gl.isb fQf Academic Pw:poses 2 G 

t-.. . _ ./ Pelengkap 2 3 P =: 
c: 
~ Jumlah k.redil 17120 



Tahnn 2 Semester 3 

Tabun' 3 Semester 1 

Jumlab la:edit 

Tahun 3 Sem~ 2 

SSX 0022 BubunjPlll Btnik: 

J umJah kredil 

Ktirsus Geoerik 

Korsus Pele.ogbp 

SytutU lhrgrodual 

2.' 

15 

Jam.Kredil 

84-­
t2 ' 
9 /' 

Uniu!C mempuvltllljlillZh.peJL1jardilrzheTU!aJd memenuhl syaraHyarat b~rikul; 

G 

1. Llliu.f SI!I7UJO kursus aillllaplllm ~etlgan m4ff1{X!ro/u. PNGl( tidnk iurang,dDripalia2.0. 

-1. SyaraJ-S)lQMllain .:reperlJ yang te.,kmrdung dalam $J(UaJ umUltl btlrg~t UnlvenilL 
•• _ '"""'" A..I_ 
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Kaonseling 

Pens-amal kaunsefingperJu memahami cabnr<\n yang dihadapi Idieli dan mengcnal pasti kaedllh 
mengendalikan sesi kaum>cling secara berkesan. Bag! mcncapaJ 'hasmt ini.Jabatan Kaunselirtg UNlMAS' 
beituj\lan melahirkan kaunseior l?en::ti~a ya,ng beFkesan d~ui , yang mmp'l,! meningl>itlCao kua)jti dan 
kebcrkes\UlllD perkniclJnitrsli yang dibcrikan. Ptogram,inijuga bertuj \Ifl1Lm(!nghasilktirl' kau1fS!!loryang 
memiliki nilai.nilai positlf seperti tolernnsl. cintnkan. llmlf dan kekUataD untuk menghadapi peJbagai 
'cabar,m, dJID ltanggungj:lwab: Prl1gmm ini meriggilbu!igjalin,kan distplin ains kognluf. ~ml:iilDgunan 
'organisMi,dan teknologj makJomat ~alam disipli,n kaunl!efing onlak membentulc.a1iran baru yang,mampu 
meJaliirKlin graduan yang berk~11lmpirllfl. Pcndekatan nl.UJlii:llsiplin inLmembolehkan pelajac- meHbat, 
pelbagai i u Y3.l\& dihaqapi dan setef\l snyam.emberikbidmat qas.ibal yang oorkesan. 

C()nlob peluang ,j{clj'aya unwk graduan. adalab$,Cbag3i 'kaunselor. i>ega,w..sJ khidma,t ~o ' jal. peg wai 
tadbir, pegawai pcrhubungan awam. pegawai kebnji~ m$yaraka~pctlgurusl pegllwai umber manu 'ia 
dan perullding perldt.idmatan kaunseling, 

PENAWARAN KURS-US MENGIKuT rrARUN PENGAJlAN 

"Scmua Rw:su, yang dita.warklln adalah tertakJuk kepada -perubahan. emasa 

Taboo 1 Semester 1 ... .. -'" ... ......... 
KMC 1013 Falsafahdan Piinsip Bimbingan dan Kaunseling 3 
KMC l.c023 Teon KaulUcling 3 

KMC 108J Kemuhiran Asas Meno!ong .3 

,KMP 1013 Ptmgenlllan 'Sains Kognitif 3 

KMF 1023 Psikologi Kogni.ti{ 3 

TMX lOll Koroputan Penggllna 0 

SSXOQI2 Tamadun Islam dan TlUIllIdup Asia I (TI1'AS I) 2. 

PBlOOLl Preparatory English 1 0 
ATAU 

PBJlUUUI KUfSUS Gencrik B~a Inggcris 2 

Jumlah~dil 17119 

Taboo 1 Semester 2 
)[ad 

KMCI033 Psikolagi Bilazim 3 

KMC 1063 Pratikum Kaunseling (lndividu) [ 3 

KMC 1073 Scsi KaunseJili.g (*SM 3 

KMC 1093 Per.k:eJUbang;w Pexsmlaiiti .3 

KMS 1043. Psikologi ~erkl:mbangan Mannsia 3 

TMX 1012- Alat, Kuasa uncuk Pekerja nmuan 2. 

pal 0021 Prep:nory .English n 0 
ATAP 

PBropll ~us Generik 'Bahasa lr!ggeris '2 

1 umJab kr'!ldit 17119 

...., .... 
T 

T 

T 

T 

T 

G 

G 

0 

(} 

T 

T 

T 

T 

'f 
,0 

G 

6 

http:Seme~t.er
http:kognn.if
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Tabun 2 Semester 1 

&bII ......... KreiIII 'DIal' K--. 
KMC2033 Pengujian Psikologi [ 3 T 

KMC2Q43 Dinamilca Kelompok 3 T 

'KMC2093 Etikll Kaunscl.ing J T 

KMF2013 A Sa!; S lAIisti k 3 T 

KMS 1023 Elckl'if Bidang (PSM) -Pengurusan Sumber Manusia 3 T 

KMP2033 Elektif Bidang (pendidlkan -Kognisi Guru 3 T 
dan Proses Pcngajarnn-PcmbeJajarun 

Pilllian KurSus Geoerik Ballosa lnggeri .~ 2 G 

jumlah krem! .20 

Ta~un 2 Semester 2 

KodKunut amaKunuI 
~ 

KRdll '1laraI1tanuil 
KMC2053 Prdukum Kaunseling n (Kelompok) 3 T 

KMC2083 Gaya Hidup dan Peikilmbang,an Kcrjaya 3 T 

KMF2073 Pengkaedaban .Penyelidikan 3 T 

SSS 1013 E.lekIif Bidnng (Kerja Sosial)-Prinsip Kcrja Sosial 3 T 

SSXOO22 Hubungan ELnik :2 0 

KMS2023 Elcktif Bidnng (PSM)-Pl!JlfCltaan dan 3 T 
Pengurusan Lalihan 

Pilihan Kursus Generik Bahasa Inggcris 2- 0 

Jumiah kredit 19 

Tabun 3 Semester 1 

Itod KIIftIIII NamaKunu Kn!dit 'bnr"-a_ 
KMC3023 Pcngujian Psikologi J] 3 T 

KMC3033 Kaunscling Kcrjaya 3 T 

KMC3 102 Projek Tabun Akhir 2 T 

Elektif Bidang (Pendidikan, Kerja Sosial, 'P M) 3 T 

Pelcngkap I 3 I? 

KMC3063 KmInseJing Kel~a 3 T 

JumJah kredil ]7 

Taboo 3 Semester 2 

l..!!d Karsut Nama Kamas KraUt ......, 
KMC3043 Kaunselillg Silang Budaya 3 T 

KMC3053 Seminal" Isu Kaunseling 3 T 

KMC3073 Perundingan KlluDseUng 3 T 

!{MC 3104 P.;ojek Tabun Akhir 4 T 
Pelen&icap2 3 P 

Jumlab kredil 16 



KMF2043 

PBM 022 

JumJah kredit 

Kaunseling Pemulihan 

Kogni i dan Tingkah Laku 

Bahasa M' layu 
Pelengkap 3 

Tahun 4 Semester 2 

KGd Kunas N_ K ....... 

30 

--------~---------------KMC 4039 Inlernship 

Jumlah kredit 

3 

2 
3 

14 

KndII 
9 

9 

KJasi.Dkasi Kunus Jam Kredit 

Kursus Teras dan GCDerik 120 

Kursu Pelcngk.ap 

JumJab jam kredit kescluruban 129 

Nota: ·SM = Sedang Maju uDtuk kur. us yang melebihi saru emester) 

Syaral 8ergraduaJ 

U'fIIuk memperoleh ijll.1.all. pe/qjar dikehenduki memenu/u' syoral-syarfll benl"": 

T 

T 

G 
p 

I . Lulll.T semua kut,fllS dill!lupk(m dem:an memperoleh PUTala Nilai Gnd KlIlTlllturi/(PNGK) unak. 
kllrang daripada 2.0. 

2. Syaral-syaral lain seperti yang Il!rkal/dllllg dolam / arat umwn bergradual Univer. iii. 
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KURSUS GENERIK 
KursUli generik yang ditawackan sebanyak L2 kredil membeci peneknnan kepada perolehan kemahirnn 
analitik, berkomuoikasi dan lekn%gi maklumat ill samping menghasilkan pelajar yang mahir 
berdwibahasa (Bahasa Melayu dan Inggeri . 

• Semua kursus yang dirawarkan adalah tertakluk kepada perubahan em3Sa 

ItoII u. ..... """ KndII 
FBt HH~ ¥~It fOJl'"Prercssional Purposes 

. 
2 ~ 

PBII02:2 i treaJ.i~~ WD1ingTn english 2 

fBI L032 Aclldemic Reading and Wliting 2 

PBII042 Progresai vo GIlWlmJl.r 2 

PBI10n English for the Real World 2 

PBll~2 E!ngli b for Self-Ex,pressioo 2 

TMX~012 AM lruasa UnIuk' Pekelja Dmuan 2 

PBMlO22 Bahasa Malaysia 2 

SSXOO12 TITASI 2 

SSXOO21 Hubungan Etnik 2 

JumJah kredit 12 

KURSUS PENGUKUHAN (R) 

PBJOOIi Preparal ry English 1 o 

PHIOQ21 Preparatory Engli b 0 o 

Jumlah kredit o 

c...... 

Pelajar dikehendaki I 
memilih 2 leuT us 
sahaja 

Prasyarat 
Lulus TMX 1011 

-
. 

Prasyarat 
LuJus SSX 0012 

Diarnhil oreh pel~3.r 
yangli~~ 
atau gaga! dllJam 
UPIT (Ujian 
Penempatao IT) 

Perlu diambil olob 
pelajar yang TlllmdiIpat 
MUEJ' Band 1 ~3. 

Prasyarat PBlOOII. 
Bagi Pelajar yan,g. 
Lulu Preparat(lry. 
English J 
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KURSUSPELENGKAP 
Setiap peJajar perlu mengambil kursu Pelengkap sekurang-kurangnya 9 kredit sepanjang pengajian 
sebagai syardl bergraduat. Kursus-kursus ini baleh diamhil dari fakulti lain atau dari program .lain di 
fakulti yang . ama, Senarai kursus Pelengkap yang dl !awarkan mengikul fakulti adaJab seperti benku.1. 

FAKULTI SAINS KOGNITIF DAN PEMBANGUNAN MANUSIA 

Ked~ N_ KndII Segieet- eaua. ..... -
KMF1Ol3 Bengenalan Sains .Kognitif '3 I 

KMFI023 Psikologi Kognitif .3 I 

KMF2043 Kognisi dan Tingkah laku 3 2 Prasyaral 
KMF 1013 

KMKIOJ3 Neurosains Kognilif 3 2 Prasyaral 
KMF 1013 

KMKJ023 Falsafnh Minda 3 2 Pr-dSyar.1I 
KMf 1013 

KMSJ023 Pengurusao Surnber Manusia 3 1 

KMSI033 Pembanguoan Sumber Manusia 3 2 

KMS2023 Perekaan dan Peogurusan Program 3 2 
Latihan 

KMS2073 Pengurusao Pampas an dan Faedab 3 I 

KMS2083 Perancangan, Penga.mbilan dan 3 1 
Pemilihan Sumber Manusia 

KMS3033 Pengurusao PresUlsi 3 1 

KMT 1023 Literalure in English 3 J 

KMT2013 Phonetics and Phonology of English 3 J 
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.FAKULTI SAINS DAN TEKNOLOGI SUMBER 
Pelajar-Pelajar yang memilih kursus STBI073 Pengantar Biolekll%gillnJmductioTl to Bioleclllwlogy. 
d' il leurs ST 13 8'01 . seVCeu b lwajibkan mengamb us IDO I ogl Biology se agai prasyarru. 

W~ ~ .... KddIl ........... 
STBlOI3 ' - Biologi Sel 3 I 

STB2033 FlSiologi Am 3 I 

STBI042 Mikrobiologi Asas 2 2 

STBI073 Pellganlar Bioleknologi 3 2 

S1'83092 Isu-isu &1.sial Dalam BioLeknoJogi 2 2 

STK2032 K.in)"I~s(era 2 1 

STK3012 Sistem Pengurusan Alam Sckilaf 2 I 

STK I 093 lGmia Anlllisis 3 2 

STK2062 Ki.mia Akuatik 2 2 

STF1054 Biodiveniti 4 I 

STHJ023 Biologi Pemu\iharo.an 3 1 

STI-13032 Pengurusan Haiwan Kurungan 2 2 

S1T3062 Pengurusan Ladang Tanaman 2 1 

SIT2013 Emobotani 3 2 

STA2023 Vertabra1.aAkuatik 3 1 

STA3012 Isu-isu Semasa Pemantauan Biologi 2 I 

STS3112 rsu-isu Semasa Sains Biologi 2 2 

STF2113 Sains dan Thknologi Perkayuan 3 1&2 r 

STF3053 Kemerosotan Bio dan Pengawetan Kayu 3 1&2 , 

FAKULTI EKONOMI DAN PERNIAGAAN 
KodK .... _ *-K-.. Kn,dIt SemestB ........... 
EBP 1033 Asas PeQlkaWian 3 1&2 

ESP 1013 Pem;l83.[11I1 3 1 I 

EBMI063 Pcugenalan Kepada Pengurusan 'PerniBgaan 3 1&2 

EBT2013 Pellgenalan lrepada PeJancongan 3 I 

EBSlOS3 Iileklronik. Perdngangan 3 I 
EBE2043 Ekonomi Pengurusan(Prasyarat EBE1053) 3 1&2 

EBF20L3 In 'tilllSi Kewnngan, Pa aran Modal & Wrulg 3 1&2 
(Prasyarat EllF U123 alaU EBF l033) 

EBM30l3 Pengurusan SlnItcgj.k 3 I 
(Prasyarat EHM JOI :tlnu ESP 10 J 3 atnu 
EBM 1063) 

EBS3063 K-Ekonomi 3 J 
(PrnsyruatEBM lOt atau EBP 1013 amu 
BBM l(63) 

.'"'-'... '" 



u 

34 

Berikut adaluh anlal1i 'y:II Hsyarat yang telah d"itetapkan sebagai panduan pelajar lerliba . 

I. Dituwarkan kepada mlla peJajar KECUALI bagi pelajar yang mengikuti mana-mana .k.ursus 
yang djse.naraikan Ini sebagai kursus teras. 

n[Uk kursus-kursus yang mempunyai prasyarat te.rtentu. pelajar dikehendaki mengbabiskan terlebih. 
d:lhulu pra! yard.! unruk kUISUS ICnlebut sebclum dibenarkan untllk mendatlar kursus yang mempuoyai 
prasyanH lersebul. 

FAKULTI KEJURUTERAAN 

Program Kejurute.raan Sivil 

KodKunua N ... ac... 
I"KNSLOI3 Stati.k. 

KNSI043 Bahan Kejuruleraan Sivil 

KNSI063 Kekualnn Bahan 

Program Ke.jurnt.e.raan Eleict:ronik dan 'feleko:mlinikasil 

Program Kejuruteraan EleklrOnik dan Komputer 

KodKunlul NaIIIII Kanus 
KNLI023 Teon Litar 

KNL I053 Elel.aronilt Antl.log· 

KNLI253 Blcktronik Digital 

KndIt 8emeIaer cilia ........ 
~ l- I 

3 J 

3 J 

K.redIt SelDe:sUr cIHawartwI 
3 1 

3 2 

3 2 

., Program Kejuruteraan MekanlkaJ dan Siste.m Pe.mbnstan 
.) 

: 
~ 

~ 

", 

t 
o . 

KocIKunutt 
K.NJ 101-3 

KNJj042 

KNP4092 

N ..... awnu. KredIt SeaIe:der dlea"""" 
Statlk 3 J 

KejllfUternan Bahan 1 2 I 
Reka bentuk.KejlIIIllernan 2 2 
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SSS3053 

SSS3033 

Nota 

• Pl:lajar-pelajar yang memJl1h kIus~ SSSlOU - 0-,....,.... SCiI!W diwl\ii6Pn !.¢cbIb dahUlu ~il k .S8nI14 
-Pt.apaalaD AnIl'O(lClklll·~ SaItoIotI ~ ~Ii-' 

• l'clajet-pelajar yang mcmillh Iiunua'J(ur.u.SSPltU ~ ~~ !ifD"2I2'-PmdIdiiIa~ .... 
~ 8istem 'PciIltIk ~ ~ sIsteal PaIIIik '-"'~ JIUIA dlftJIbba mengambU.kIInus mn853 
~ Salas PoJJta Iiebapi,pns~. 

http:SSP20.J3


,... 

36 

FAKULTISMNSKO~UTERDANTEKNOLOGI~UMAT 

Itod"-- ~ K..ut ft. ---.... 
TMCJ413+ Pengantar Pengatmcaraan 3 I -

TMC1433'" Algoritma dan Struktur Data 3 2 Prasyarat 
TMC1413 

TMPI613 Tekno[ogi Multimedia 3 1 -
TMClOl3 KaedahAnalisis & Reka benruk Sislero 3 I -
TMC2013 Pengkompuleran Visual (mengganLik.an 3 2 Pm yaral 

kursus Pengaturcarann Visual TMC1413 
Menggunakan Visual Basic) 

TME2013 KejlUUleraan Perisian dan Pembangunan 3 I Prasyarat 
Aplibsi TMC I 433 

014 

• Peloj ar S.runs Kognitif dari FSKPM tidak dlbenadron mengambil pelengkap Fakuhi Saim Koml'u!cr dan Tcl(ool gi 
Makluma! unluk kursus " 

• Peli\jM fakulti lain boJeb mengarnbll mana-mana kursWi pelenglulp FSKTM dengan memenuhi kul'SU$ prolS)'arnl scperti 
yang dinylllllkan dJ IIIlI&. 

• PeIDjur FSKTM holeh mcngattlbil mona-.mana k~ )'lIIlg dilBwarkan oleb FSKTM yang bukM IcrdJri <btrip da 
program sendlri I=unli kLlrSlls TMP2613. TMP20t3. TMP22L3. 'fMP2413 dan TMP27J-3. 

~ FAKULTI SENI GUNAAN DAN KREATIF 

Alias FOlOgrnfi 

C 
t: Program SInematografi 

i 
:::J 
01 
C 
o 
..Q 

E 
~ 
n 
c: 
o 
-0 

KeIlItar.- N..arc...... 
GKSlO13 Pengerlalan Sinema 

GKSJ043 Sinema Malaysia 

GKS2063 Sjneru8 Asia 

1 

KndIt Ie. ...r fIIIIuratba -3 J 

3 2 
-

3 t -I., 

',,1 
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Program Drama dan Teater 
wx.r- N-..Kanus ~ ..... dIIawarbD 

GKDI023 Pengen.alan DmrTUI dan Teater 3 1 

Program TeknoJogi Seni Reka 
KodKurlal Kuras KndIl .................... 

--' 

GKGIOt3 Selli RekaG:m6k: EJemen danProses 3 J 

GKGI033 PengennJan Media Digital 3 2 

GKL1023 Seni RekJI Tekslil dan Pesyen 1 3 J 

GKLIIO) lIustrasi Fesyen 3 I 

GKRI143 Asas Teknik. Vtsualisnsi 3 1 

GKR1I53 PengennJao Proses Reiman 3 2 

PUSATPENGAnANBABASA 

"-lac..... .rae.... J_ s-.er I'rHJant 
KredIt cIHawarbD 

1. BARASA ARAB 

PBAOO33 BllhasaAmb Peringkat I 3 l&U -Tiada-

PBA0043 Bahasa Arab Pedngkat 2 3 r & IT l'BAOC)33 

*PBA OO53 Bahasa Arab Pe.ringkat J 3 I&n PBAQ043 

2. BAHASA JEPUN 

PBJ0033 Bahasa. Jepun Peringkal I 3 1&0 -1Jada-

PBJ 0043 Bahasa Jepun Peringkat 2 3 l&n PBJ 0033 

"'PBJ 0053 Bahasa Jepun Peringlcar 3 3 [ & rr PBJ 0043 

3 . . BABASA PERANCIS 

PBPOO33 Bahasa 2ernncis Peringkat 1 3 1 &n -Taada-

PBP0043 Bahasa Perancis Peringkat 2 3 r&n PBPOO33 

· PBPooS3 Bahasa Perancis Peringknt 3 3 1&11 PBP0043 

Nota.' ., penawarall adalah lertaklu.k kepadlz bil4ngan pBlqjar ytu'g T1UInda/U1r 
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LATIHAN INDUSTRJIlNTERNSBIPILATIHAN MENGAJAR 

A. Latihan Indnstri Program Sains Kognitif 

Lalihan Indu lri merupakan salah 31U keperluan unluk bergraduot dan diwajib\Qln kcpada. semWi 
pelajar tahun lig:lProgram Sains Kognltif. Tempoh yang diLetapkan ialah J bingga 6 bulan (bcrganlung 
kepacla keperJuan organisasi). PemiJihan organsiRasi berganlung kepada mionl pelajar dan ~clujuan 
daripada pi.hak Fakulli. 

Program laLi.han industri yang dlwajibkan kepada pelajnr-pelajar akan memberi pelWing kepnda me/'cka 
uOluk mcngasah minal dan bidang yang diceburi dalam arena pekerjaan yang ebenardaripada cabang­
cabung ilmu yang lerangkum dnlam Suins Kognitif selai n mendedahkan kop serta bidang kcrja 

sebenar yang bakal ditcmpuhi olch pelajar Sains Kognitif kelak. 

Pengurusan Latihan 

Untuk memastikan latihan induslri prognun Sain. Kognitif dilaksanakan mcngikul bjdang-bidaDg yang 
relcvan dan membcri manfaal yang berguna kepada peJajar dan organisasi erta kcpenlingan kepada 
mnsYllrakal, latihlln induslri ini adalah Icbih menjurus kepada benruk pembelajllran berasa~krul projek. 

la adala.h $alah satll pendekatan yang komprehensir dl mana peJajar akan bekeIja da1am salu pasukan 
atau individu daJam atu projek yang tela.h dikenaJ pasti. 
Antnra keJebihan pembelajaran berasaskan projek adalah: 

• Mcngetahui dan mempel.ajari ilmu pengclahuan dalam bidang yang diminati deogan h:bih mendaJam. 

• Meoingkatkan lagi 'se.lf-direclion' dan motivasi dm. 

• Mempertingkat dan memperbaiki kcma.hirnn dalam bidang penyeJidikan dan penyelesaian masalah. 

Melo1ui lalihan induslri ini, pelajar-pelajar dikehendaki menjaJankan saW projek atau satu rasa projek 
yang Iclab dikenal pasti dengan organisasi yang akan menjaJankan latihan indu trio Projek tersebut 
hendakJah dijalankan (dlmulakan dan dltarnatkan) di daJam tempoh Jatihan industri yang telah ditetapkan 
iaitu selama 3 hingga 6 bulan (ntau mengikul permintaan organisasi). 

Walau bagaimanapun, peJajar akan dinilai pada minggu ke 10 lalihan industti. Setiap projek yang 
dlcadangkan mestiJah meHbatkan peoyeJidikan aluu pembangunan.Oi akbir projek, peJajar dilrehendaki 
mcnghasiJkan produk/sistem,laporan penyeLitlikuD stau prototaip yang lengkap unLUk diseralik.ankepada 
orgsnisasi dan fakuhi becserta laporan akbir mengeoai projek. tecsebut. 

http:erahk.an
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Objektif Latihao Industri 

Objektif latiban industd adalah untuk menyediakan dan mendedahkan pelajar-pelajar Ice alam pekeljaan 
yang sebenar supay mertlka mendapat pengalaman dan kefahaman melnlui lunjuk ajar dan bimbingan 
daripada pihak organisasi erta mabie- mcnghadapi situasi sebenar di alam pek.eJjaan. 

Objektif Khusus 

1. Memperkenalkan peranan dan sumbangan bidang Saias Kognitif kepacla organisasi; 

2. Memahami secara Icbili mendalam lentang bidang Sains Kognitif secara prakt1kal dan leori; 

3. Meagaitkan clan mengaplikasikan teori bidang Saius Kognitif yang Lelah dipe.lajari kepada siluasi 
sebcaar dalam arena pdceljaan; 

4. Mcngetahui dan memberi tumpuan kepa<la konsep peoyelidikan dan pembangunan di pelbagai 
organisasi; dan 

5. Menjalinkan hubungan eli antara universiti dengan organisasi. 

Faedab kepada pelajar 

I. Mengbasilkan satu projelc. yang re/evan dengan apa yang tclah dipelajari di 11NIMAS lefUUln1Jl 
<la/am bidang Sains Kognitifdan memberi kcpeoringan kepada organisasi. mlll>'}'arakaldanjuga diO 
seadiri; 

2. Memantapk.an lagi tahap kemahiron dan kepakaran dalam penyelidikan dan pembangunan; 

3. MeniJai semulakekuatan dan kelemahan sendiri. dan minat. dalam bidang - bidang Sains Kognitif; 
dan 

4. Menambah pengalarnan. kemahiran dan pengetahuan dalam yang berikut: 

• pengurusan organisasi 

• kepimpinan 

• penguru an projck 

• kerja.,;una dan semangat berpasukan 

• komunikasi 

• kcusahawanan 

Faedah kepada organisasi 

I. MenWlfaaLk.an peAgCtalIuan dan aplikasi bidang Sains Kognitif di daJ.am mgani~lI$i untuk peningkatan 
Irualiti dan produklivitL 

2. Menyumbang Ic.cmahinm dan kepakaran kepadll ,pelajar. 

3. Mclebadrun jaringan hubul'lgan antl1ra uniVer.)1 . dan organislUi. 

http:prakuk.a1
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Peranan Pelajar dalam Latihan Industri 

Pemilihan organisasi yang hetul-betu! re!evan dan mantap dengan bidang yang ingin ceburi: 

I. Penyediaan kertas cadangan projek 

• Mengemukakan ,kerta.~ cadangan projek kepada penyelaras Iatihan industri untuk mendapatkan 
pandangan dan pandoan sebeJum dihanlar kepada pihak organisasi yang dipilih unluk 
mendapatkan kebenaran menjaJankan projek tersebut. Kertas eadangan juga baleh disediakan 
oleh organisasi yang lerlibat. 

2. Persediaan diri 

• Menghadiri orientasi dan seminar penarnpilan diD sebelum mcmulakan latihan industri supaya 
dapat menyediakan diD dengan lengkap dan berpengetahuan semasa menghadapi a1am pekeJjaan 
sebenar. 

3. Perlaksanaan latihan industri 

• Mengisi dan mengembali.kan borang C -LJ 02 bagi pengesahan pendaftaran larihan industri 
di organi asi. 

• Melaksanakan projek dan bekeljasarna dengan orgarusasi lerbabil dalarn tempob latihan yang 
telab ditetapkan. 

• Menimba dan perolebi ilmupengetahuan yang secukupnya sepanjang ternpoh latlhan dalam 
bidang tersebul. 

• Mematuhi semua peraturan dan "00 etika kelja yang -{dab digariskan oleh pihak organisasi 
dan mengadaptasikannya dengan situasi pekeljaan yang sebenar. 

• Mengarnbil peJuang unNk membangunkan sikap dan tiogkah laku yang po itif terhadap 
pekeljaan dan mengurus bidang tugas yang dilaksanakan secara profesional. 

• Meneata! segalll akliviti yang dilakukan sepanjang tempoh latihan di dalam buleu log dan ptJ"lu 
disahkan olen penyeJia di organisasi seliap minggu. 

4. Penilaian 

• Mengisi dan mengembalikan borang C8-L1-05 berserta buku log kepada penyelaras lallban. 
industri termasuklah refleksi dan makJum balas mengenai latihan industri yang lelab dijalankan 
di organisasi yang terlibat. 

• Menyediakan 2 alinan laporan leng"ap rnengenai projek yang telah dijalankan ell organisasi 
untuk peoyelaras latihan indu tri ell uruversiti dan penyelia di organisasi. 

• Antara isi kandungan laporan yang dicadangkan adalah, seperti beri1ru1 : 

a. PengenaJan 

b. UJasan projek yang dijalankao eperti latar belakang projek, kaedah yang dj~uoakan, 
pengumpulan dan analisis data, pengujian. basil projek, kependngan projek, kelemahan, 
kckuatan dan kepenlingannya kepada pelajar organisasi serta masyarakat. 

c. Cadangan dan penguleuban projek unluk masa akan datang. 

d. Se/f-reflec'lion terbadap program Sains Kogrutif 

e. Penutup 
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Peraturan Dan Panduan Untuk PellYar Semasa Menjalani Latihan lndustri 

1. Pelajar diingatkan upaya bersifat bertanggungj wab kepada organi asi dengan melaksanakan semua 
tuga, yang diberi dengan peouh dedikasi dan dengan tara yang terbaik. 

2. Pelajar perlu menunjultkan inisiaLiI dan sifat proaktiI, mereka perlulah mencari tugas-Luga. yang 
perlu djlaksanakan dnripada pi.bak penyeJia. 

3. Pelnjar hendaldah seotillSa mematuh.i segala peraluran yang diteLapkan oleh organisnsi. 

4 . Pc/ajar diJarnng sarna ek:ili dntang Jewsl atau pulang awal dari Wnktll yang ditetapkan kecuaJi 
deogan izio penyelia. 

5. PeJajar juga dilarang sarna ekali tidnk badir kc tempat kerja mullli kerana sakit a ... .w kemalianl 
sakit leruk an,gg La keluarga terdekaL Siji! sakit dan aLau . iji! peogesaban kematian hendakJab 
diserahkan kepada peoyelia secepat muogJdn. 

6. Pelajar tidak dibenarlcan menggunakan mnkJumnt mcngenai organisasi l.empat latihan selain daripada 
tujuan latiban pmktikkecua1j tedebib dahulu mendapalizin secara bettuli dan organisasi berkenaan. 

7. PeJajar dikehendaki berpakaiao kemas dan dilaraog saron sekaJi memaJcai jean dan t-shin seria 
pnkaian menjQlok mala. 

8. Semun pclajar dikebendaki melenglcapkan lempoh laLibnn industri yang Lelah ditetapkan. 

9. Pada etiap rnasa, pelajar pedu menjaga nama baik FakU)li dan UNIMAS. 

Penilaian 

SentUa pelajaryang menjaJani latiban industri akan dinilai.. Pengagihan markah penilaian prestasi Jatihan '" 
industri adalah seperti beriJcut: 0 

l. Penilaian penyelia la.tiban di organisasi berdasarkan bomog 50% 
CS-U-03 dan l.apomn 

2. PeniJa1an dati pensyarab (bomog CS-Ll·04) LO% 

3. Catatan aktiviti di dalam bw.lI log oltili pelajar (perlu disahkan ro% 
oleh penydaras di organisasi) 

4. Laporan benuJis olch pelajar 30% 

Jum.Iah 100% 

http:ditelapk.an
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PeniJaian oleh Penyelia 

Laporan oleh penyelia akan dibuat betdasarkan kriteria berikut: 

I . Komunikasi 

Keupayaan pelajlll' menyampaikan idea melaJui Iisan dan penu(isan seeara tersusun dan bcrkesan. 

2. Pl!nampilon 

Keupayaan peJajar menyesuaikan diri dengan keadaan (sosial dan profesional) da1am perhubungan 
dengan orang lain ru lempal latihau iailu kakitangan. pegawai atasau dan pelanggnn. 

3. Rupadiri 

Diukur dari scgi eiri-ciri flZikal (Iabiriab yang dipamerkan) seperti pakaian, rambut dan kebersihan 
diri . 

4. Keakuran 

Kesanggupan pelajar mcoepati segala keperluan dan pernturnn yang diletnpkan oleh agensi dan 
Fakulti. 

5. Kesunggul/an 

Dilihnt dari segi mIDst yang ditunjukkan oleh peJajar dalam melak anakan lugas·tuga!; yang 
dipenanggungjawabkllll. 

6. Keyakina1l diri 

Kesanggupan pelajar mclaksanaknn tugas, meoyuarakan peodapat mnpa rasa takut dan teragak­
agak. 

7. [nuilllif 

Diukur dari segi keinginan dan ke anggupan pelajar mempclnjari scsuatu tugas tanpa 
mengharapkan terlalu banyak amhan. 

8. Pengelahuan 

Kcupayaan pelajarmelaksanakan tugns llepe.n:i yang diharapkan. 

9. HasillllgDS 

Kemampuan pelajar menghasilkan kuaJiti kerja mengikul piawai yang ditetapkan. 

Scseornng pelajar yang ruberi oilaian "tidak memuasbn" dikebendaki upaya menguiang latiban 
industrinya. 

"'Peiajar yang diberl8red 'fF" adalah dikehendaki mengu/ang semula Ialil/an industrl 

(Sila rujuk kepatia Penyelaras Latihan lndustri untuk maklU11I(Jt lalljul) 
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B. Latihan Industri Program Pembangunan Somber Manusia 

Latihan fnduslri merupakan salah satu keperluan untuk bergraduat dandiwajihkan kepada semus pelsjar 
tahuo dua Program Pembungunan Sumber Manusia. Tempob yang ditetapkan ialah J 0 minggu. Lati'han 
induslri ini akan diadnkan semasa anlar sesi. Pemilihan agensi berganlung kepada minal pelajar dan 
persetujuan daripads pibakFnkulli. 

Objektif Latihan Industri 

Objektif umum latihan indu tri iaJllh untuk mcndedabkan pelajar kepada alam pekerjaan supaya mereka 
mendnpat pcngaJaman dan kefahaman peketjaan melalui tunjulc ajar dan bimbingan pibak rganisasi . 

Objektif Khusus 

1. Mengorien ibn pe!ajur J."epIlda aJam pekerjaan khususnyil. dalam bidang pembangunan sumber 
manu ia. 

2. Mcndcdahlr.an peIajar kepada pcngal3.man dan pcngetahuan yang r.i.dak balCh diperoleh di bilile kuliab. 

J. Mt rnperkc:nnlkan dan memberi pendedahan kcpada peJajarlernang isu pengurusan dan pembangunan 
sumber manusia eli berbagai pcringut dnJam organiJi3.si 

4. Membentuk ciri-ciri positif daJarn din peJajar seperti kcpimpin n. kemah iran betkomunikasi, 
berinovalif dan yakin meialul aktiviti-akti iii yang dijalanJcan di daJam organi. a.-ri. 

PeniJaian oleh Penyelia 

Laporan oJcb peoyeJiaakan dibuot berdJlsarkan krireria berikul; 

I. Komun/k4si 

Keupayaan pelajar menyampaikan ide m.elalui lisan dan penulisan secara tcrsusun dM bct:kesan 

2. Penampwm 

Keupayaan peiajur menyesuaikan diri dengan keadaan (sosial dan profesionaJ) daJam perhubtmgan 
deogan o.rang lnin di tempst latihan iaitu kakitangan, pegawai atasan dan pelanggan. 

3. Rupadiri 

Diukur dari segi cirl-ciri fi.zika.I (lahirinb yang dipamerkan ) seperti pakaian. rambut dan kebcrsThan 
diri. 

4. &aJcuran 

Kesanggupan pelojar lJlel)epati egala keperluan dan pemtumn yan~ dltecapkan o.leb agensi dan 
Fakulti. 

5. KesungguJum 

http:organiS3.SL
http:mcndedahl.an
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Dilihal dRri segi minat yang ditunjukkan oleb pelajar dalam mclaksanakan lugas-tugas yang 
rupenanggungjawabkan. 

6. KeyakJnan diri 

Kesanggupan pelajarmelaksanakan Lugas. menyuarakan pendapat lanpa rasa takul dan Leraga\(­
agak. 

7. inisiaJif 

Diukllrdari segi kcinginan dan kesanggupan pelajar-mempelaJari se.suatu Lugas tanpa mengharapkan 
lcrlalu banyak araban. 

8. PengetahlUUl 

Keupaynun pelajar melaksanakao lugas seperti yang diharapkan. 

9. Basil tug4f 

Kemampuan pelajar menghasilkan kualiti kelja mcngikut piawai yang dilctapkan. Ses(Qrang 
pelajar yang diberi nilaian ·'tidal.: memllaskan" dikehendaki upaya mengulang lalihan industrinya.. 

Faedab Kepada Organisasi 

Latihan industri lurut memben maoraal kcpada organisasi. Di antaral\ya: 

I. Mempercep;ukan perJaksanaan IUgAS pada kos yang minimwn. 

2. Mendapa1.kan pandangan pelajar ke aLas pelaksanaan sesuatu IlIgas. 

3. Memberi peluang organisasi mengeuaJ pasti kcmampuan pelajar untuk diserapkan scbagai tennga 
kerja orgllnisasi pada rnasa badapan. 

4. Menjalin hubungan dengan Fakulti kha Ilya dan universiti ronnya. 

Peranan Pelajar 

1. Disiplin 

Pclajar hencJuldab mematuhi peralUran yang ditetapkan oleh agensi dan menyesuaikan diri dengan 
suasana pekeljaan. 

2. Pembentukan Peribadi 

Pclajar hcndaklab menganggap laljhan indu. lri ebagili pell1llJ1g untuk membenluk perib-.idi {\an 
ikap posiLif lerhadap ke!ja dan mengc:ndalikan keJja sccara prof, ionaL 

3. Laporan 

Pelajar mesti mcrekodkan buku log p:wn etiap minggu scpanjang latihan unluk dijadilcan bahan 
penulisanJaporan. Pelajar perlu berbiocang dengan penyeli.atmtuk memaslikan kelepa1llI1 penulisan 
laporan. 

http:dJJadik.an
http:ditctapl.an
http:mt!ngharapJ,.an
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Penilaian 

Semua pelajar yang menjalani latiban induslri akan din.ila.i. Penilaian dibuat berdasarltan kepada: 

l. Laporan prestasi oleb penyclia di organisasi di mana pelajar menjalani latihan. 

2. Laporan olel) pensyandt yang melawal organisasi berk:enaan .. 

3. Catalan aktivill di dalam buku log. 

4. Laporan benutis latiban industri yang d1sediakan oleh pelajar. 

NOla: Empol punca markah diharap aIwn ml!mberi satu sisleM pl!ngimbang lara yang jitu dan adiJ 

Pengagihan markah peniJaian presl3Si Iati.ban industri adalab seperti berikuc 

a. PenUaian penyeUa organisassi 40'1. 

b. Penilaian pensyamb 30" 
c. Calatall aktiviti di dahun buJru log (perJu disahkan 

oJeh penyelaras di organisasi) 1091> 

d. Laporan akhi.r Jatiban industri dari pelajar lO~ 
'," 

JwnIah 1OO~ 

(Silo rujuk kepada PenyewrtJS LaJihan ItuhLrtri uncuk maklumallanjut) 

c. Internship Program Kauoseling 

lnternship merupalcan satu kursus teras yang bertujuan mendedahkan peJajar ke alam pclcCljaan. MeJatui 
kursus ini. pclajar dilutrap mendapal pcngelahuaIl, pengalaman dan kemabiran dengan tunjiak ajar 
serta bimbingan pihat. organisasi. KUI'lius ini berJang'Sung seJama l8 minggu dan diadalcim pada tahun 
keempa.1 pengajian. Pelajar akan dltempalkan di organisasi yang betsesuaian dl seluruh Malaysia. 

Objektif 

• Mengelahui pelbagai fungsi dan prose$ pengurusao organisasL 

• r-tengelahui isu dan masa1ah pembangunan dan pengurusao somber manusia dl peJbagai periogkat 
dalarn organisasL 

• Merancang aktiviti b.unseling yang diperLukan olch para pelcelja dalarn organisasi. 

• Mempraktikkan pendekatal\, kaedah dan reknik kaunseling yang telah dipelajari dalam situasi yang 
sebenar. 

• Meoghayati tanggungjawab dan petanan sebagai seorang kaunselor profesionaJ. 

• Memupuk keyakinan dalam menjalankan scsi kal1DSeliI'Ig di organisasi. 

• Membentok sibp. perwna1ili dan tingkah 1aIru yang pos:Idf. 
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Faedab Kepada Organisasi 

• Mcmbanlu mganisasi dalam mengenaJ pasti isu dan peDDasainhan pekerja. 

• Memberi'kesedaran kepada organisasi tentang faedah program so.kangan pek.erja ~ebagaisalILSlra1cgi 
menjaga kebajihn pelcerja. 

• Membanlu organisasi merangka dan mengendaJikan progr-.un pencegahan dan pembangunan diri 
pekelja. 

• Memberi peluang organisasi mengenaJ paso patensi 'kaunselor pelatib sebagai seorang pekerja yang 
bertanggungjawab. 

• Menjaiin hubungan dengan fakuJli khasnya dan universiti amnya. 

Sumbangan Yang Boleh Diberikao OJeh Pelajar 

• Penilaian keperluan beclcaitan masaJah dan isu di kaJanganpekerja. 

• Inlervensi berdasarlum ma.'i3lah y.ang dikemuk.akan. 

• Program pendidikan dan pencegaban 

• Kaunseling individu 

• Kaunseling kelompok 

• Cadangan penubuhan Program Sokongan Pekerjn dan aktiviti berkajtan dcngannya. 

Penilaian 

Kaunse(ar pelatih akan dinilai berdasarkan: 

A. Penj \aian Penydia Internsbip 80% 

L KaunseJing individu 15 

2. Kaunseling kelompok 15 

3. Aktiviti birnbingan 15 

4. .Pengurusun dan pentadbiran 5 

5. Kompilasi aktiviti internship 10 

6. Sabs.iah dan kesungguhan 10 

7. Orienla.~i organisasi (02) 10 

B. PenilaiaD PeuyeJaras Agensl 20% 
Peniloian ini berdasarkan pengetahu!lII. sikap. sahsiah dan . 
kesungguhan yang ditunjuklcan pelajar sepanjang internship 

100% . 

(Siln rujuk Pantiuollimemship untuk maklumJJt la/ljl/J) 
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D. Latihan Mengajar 

Kursus Latihan Meogajar memberi peluang kcpada guru pelatib ootuk meogaplikasiIcan peogetabuan 
dan • repertoirt' yang te1ah dipelajari ke situasi pembelajaran scbenar eli sekolah. Mereu juga berpeluang 
meoilai dan mcmbuat rd1etsi tentang kekuatan dan blcmahan dalam. merancang pengajaran. membina 
bahan pengajanm dan pembelajarnn, menyampai pengajarnn. mengurus bilik dlUjah dan pelbagai aspek 
lain yang perlu diambil IUra dalam menghasil.kan proses peQglljarnn dan pembelajaran yang berlresan. 
Sepanjang tempoh latiban mengajar. guru pelatib. akan dibimhing dan diseJia oJeb guru pembimbing 
dan pengetua di sclrolah (Ian juga penyelia ullivcrsiti. BirnbioAan dan p:nyeJiaan ioi adaJah bertujuan 
untuk memberiJcan maklum balas berterusan terhadap proses pcngajanm yang telah dirancang dan 
disampalkan untu" melllpCltiDgka/.k lagi kemahir.in mereka dalam melaksanakan proses pcngajaran 
dan pembelajaran yang bcrlcesan. 

Objektif Latihan Mengajar 

Kursus Latihan Mcngajar mcmpunyai objeldif beriJcUl: 

i. Mcmberi pelajar peodedabm lapada suasana peogajaran pcmbelajamn 8ISbenar di sek.olah 

ii . Membolch1mn pelajar mengenali dengan Lebib dekat fungsi diu) pe:ranao pcntadbiran sekoIah 

iii . Memberi pelajarpeluang meogaplikasilam dan mempmktikkan pelbagai pengetahuan dan k.emahirao 
yang dipero/eb dalam bidang pengkhususan masing-masing 

iv. Menilai keberkesanan pelajar dalam meoguruskan bilik darjah dan mengeodalikan perlwa-pcrIcara 
berkaitan motivasi dan masaJah pembeJajarnn di sekolah. 

v. Memberi pdajar bimbingan dan lDllkIum baJas kepada terbadap proses mereka bentu!t,pcny!tlllpaian 
dan penilaian proses pcngajaran dan pcmbelajarnn di sekolah. 

Tempob 

Kursus Latihan Mengujar dijaJankan selama 10 mioggu pada aotar sesi tabun ketigl! pengajiao. Ta,rikh 
mula dan akhir adaLah ditet.apkan oleb Jawatankuasa Latihan Mengajltr (JKLM). Program Pendidib,n 
dan dimaklnmkan .tcepllda pelajar pada pertengahan semester bdua sesi pcogajiao taboo ke-3. Pclajar 
meSh mengikuti ~IITSUSLatihan Mengajar sepanj8n! tenwoo yang difctapkan. 

http:memberik.an
http:mcnghasilk.an
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Syarat Latihan Mengajar 

Kun;us l..atihan Mengajar adaJah kursus teras yang wajib diambil oleh pelajar bagi memenuhi syarat 
bergradual. Bdut adalah syarat penting tentang Latihan Mengajar yang perlu dibeci perhatian oleb 
pel ajar: 

i. Pel:ijar yang lidak mengbadiri Latilian Mengajar selama t.empoh 7 hari berturul-turut sarna ada 
alaS ebab kesihatan atau lain-lain disirlllkan sebagai tidak memenuhi syarat kun;us dan mesli 
mengulang semula pada antar sesi akan datang. 

i i. Pelajar yang tidak dapat mengikuti Latihan Mengajar alas sebab-sebab tertenlu selc:pas keputusan 
penempatan dimaklumkan hendaklah menulis sural kepada Dekan memaklumkan perkara ter.;ebUL 

iiLPelajar yang ingin menanggubkan Latiban Meogajar atas sebab kesihatan (kemalangan) stau 
sebab-sebab lain me ti memaldumkan kepada Dekan secara bertulis dan adalah tertl1kJuk kepada 
kelulusan Dekan. Permobonan penangguhan mestilah dikemukakan selewal-Iewatnya 3 minggu 
sebelum Latihan Mengajar bermula. 

iv.PeJajar perlu mendaltac Icur.ms Latiban Mengajar pada minggu pra-pendaftaran di peogbujung 
semester kedua tBhun peng.ajian ke-3. Pengesahan pendaftaran akan dilakukan oleh IKLM. 

1bnggungjawab Ptlajar 

Sepanjang tempoh Latihan Mengajar pelajar a.dalah tert.akluk. sepenuhnya kepada peraturan dan 
araban yang ditetapkan oleh pihak sekolah. Pelajar diingatkan untuk mematuhi peraturan dan araban 
yang telah ditetapkan dan pada setiap masa menunjukkan periakuan yang sejajar dengan etika 
perguruan. Pelajar juga diingatkan unluk senti a menjaga namabaik dan imej UNlMAS sewaktu 
meojaIani latiban mengajar di se.kolah. 

Melapor dirl 

Pelajar mesti melapor diri kepada pe.ogetua sekolah masiog-masing pada bari pertama Latihan 
Mengajar. Benkul adalah perkara-perkata yang perlu dilakuknn semasa melapor diri Ice ekolah: 

i. Memaklumkan kepada pengttua butiran diri seperti alamat. Dombor telefon dan maklumal 
laio yang diperlukan oleh pihak sekolah unLUk rujukan. 

ii . Mendapatkan maklumat dan araban mengenai tugas dan tanggungjawab sebagai guru di 
sekolah. 

iii. Memastikan semua maklumal berkenaan tugasan dan tanggungjawab difahami dengan jelas 
dan mengajukan sebar.tng kemusykilan kepada pengetuaJItau guru pembimbing dengan segera. 

iV- Mendapatkao maklumat yang lengkap tentang sekolab dati segi orgarusasi. kcmudahan. dan 
urusan pentadbiran yang berkaitan. 

http:mernakJurnk.an
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Kehadiran di sekolah 

Pelajar mesri menghadirkan din di sekolab lepal pada masa pads setiap han. Pel ajar juga meso hadir 
pada seLiap aears atau majlls yang dianjurkan leb pihak scltolab kecusli setelah mendapat Itebenaran 
untult tidale hadir daripada pengelUa. Pelajar mesli meng.bubungi sekolah seki.ranya lewat hadir di alaS 
ebab-sebab yang tidak dapal dielakkan . Pelajac tidak dlbenarkan sarna sekali untuk meninggaJk.an 

sekolah semasa waktu persekolahan !tecuali selelah mendap~ kebenaran daripada pengelUR. 

SelUranya pelajar tidak dapat badir ke ekolah alas sebab-sebab kesihalan. pehljar perlu memakJumIcan 
perkura inikepada peugerua/pentadbir dan juga kepada peoyelia uniVenliti dengan segera. Sijil saki! 
daripada kJinik kerajaan mestilah dikemukakan kepada pengetualpentadbir dan salioannya diserahkan 
kepada penyelia universiti apabUa meteka menjalankan sesi penye1iaan peJajar. Selciranya pelajar perJu 
mengambil cuti ata~ sebab-schab lain. pelajar mestilah terlebih dahulu mendapal kebenaran daripada 
pengetua dan sctelah kebenanm diperoleb memaklumkannya kepads penyelia universiti 

Peng1Ibatan dalam KegiatanlAktiviti di Sekolah 

Pclajar adalah digalakkan U1\lU mellbalPD diri dengan akdf dalam keglaum/akUviti ko-kurilruJum 
seperti persatuan kelab .dan ukan scmasa di sekolah. Penglibatan pelajar da1am akti vUi 1!:o-kurikuluDl 
adalah leIU1kJuk. kepada bud! bream piluik pengurusan sekolah tanpa membebankan IUgas Ilkademik. 

Taoggungjawab Kepada PenyeUa UniversitilMBktab 

i. Mengbantar dua (2) saI1nan jadual waktu kelas l
• takwim sckolah. senarai tugas dan lain-lain 

maklllJlUl1 yang beOOUtan Jcepada penyclia sclewat-lewatnya pada Hari Isn.in. minggu kedua Latihan 
Mcngajar (saw salinan ak:an cfiserahkan kepada JKLM unLUk rujukan). 0 

ii. MemakJumlcan kepada peoyeliakiranya leTdapal sebarung pinclaan jadual waktu ataD apa-apa. 
perubahan pada takwim sekolab. :perti minggu peperiksaan. hari sukan. cull dan bagainy 

Penilaian Latiban Mengajal" 

Seperti mana serous klmus lain di uoiversiti. lwrsus Latihan Mengajnr juga mempunyai babag IltI 
penilaiannya sendiri. Walaupun &n(ara objcktif ut:a.ma Latihan Mengajar adaJah unluk memberi 
pendedahan kepada guru peJatib tenumg &ituasi sebenar peng:yaran dan pembelajarnn di sekalab. namwI 
III pek peniJai&n nda1ah penting bagi mengukur persediaan. kesesuaian dan keberkesaTUlll pr:I1gajaran 
yang dijalankao sepanjang t.empoh Latihan Mengajar. Penilaian IcursIlS Latihnn Mengajar jugadilalubD 
bagi memenuhi laiteria bergradual universiti bagi seseorang pelajar. 
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Objektif Penilaian 

Penilaian yang dibuat semasa Latihan Mengajar adalah bertujuan unluk menilai kebolehan dan prestasi 
pelajar dalam perlmea berikut: 

. I. Menyampaikan pengaJamn dengan yakin dan berlcesan eita mencapai objektif pengajaran yang 
telah eliletapkan 

ii. Mengaplikasikan pengetahuan dan kemahiran yang dipelajari eli uoiversiLi Ice siluasi sebenar 
pengajarun dan pembelajamn di elmlah 

Sistem PeniJaian 

Penilaian pelajar dHakukan oleh: 

i. Penyelia UniversitilMaktab 

ii. Guru Pembimbing 

iii . Pengc£ua Sekolah 

Penllaian oleh pcnyelia universiti/makU1b. guru pembimbi.llg dan pengetua adaJah berdasarltao kriteria 
berikut: 

Pcnyelia Universitil Makt.abl Pengetu3 
Guru Pembimbing 

• Pen;ediaan Pengajanm • Rubungan Dengan Pihak Sekolah 

• Kelerampilan/Penampilan Diri • Penglihal3Jl (AktjviLi SekolahlKo-
kurikulum) 

• Per1aksanaan Pengajamn • SikaplSahsiah 

Pelajar yang m ndapal gred F bagi kursus Latihan Mengajar mesti menguJang kursus ini padll antar 
sesi berikutnya. 

(SUa rujuJr. manual Lalihan Mengajar untllk maklumaf [anju') 

http:Ijll2'.3b
http:Perscdta.an
http:umvcr.iu
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PANDUANPEPE~AAN 

MaklumatAm 

Peperiksaan terbahagi Jrepada dun bahagian: 

I. Peperiksaan formatif 

• Kerja kursus 30 - 50% yang mengandungi di daJamnya kuiz. tugasan dan esei. 

• Penilaian bel1erusan 20 - 30% yang lerdiri dari ujian pel1cogllhan. ujian berterusao atau 
seumpamanya. 

2. Penilaian sumatif 

• Peperiksaan akhi.r selDi:Sfei'"30 - 50% 

Kelayakan Untuk Menduduld Peperlksaan 

I . Pelajar banya layak menduduti peper:ik.saan sekiranya be~ pelajar dan n:iCndafiar kursus-kursus 
yang ditawarkan pada ~. Sy.arat~yaral yang melayallan mtngikuti pepcriksaan bolch 
dirujuk d.l dalam buJru 'Penltnran ~Pengajino Ijazah S8Ijana Muda' UNIMAS. 

2. Pelajar Y8II& Iid.a.k memenuhi syara,t dJlam perkara 9 sistem penijaian di dalam buJcu ',Peraturan 
Akadcmik Pengajian Ijazab Sarjana Mqda' akan dibalang meodudulci peperikaaau 

1',lIJjar ytmg mtuih ~g ." bhadirtln Iu Iadiah krml1lg diui 80% akJm tIiIJIzJat diui 
IIUnduduJd p,peribtIIUI. 

3. Pelajar yang layak unluk menduduki peperiksaan abo diberi 'SUp Menduduki Peperiksaan' o1eh 
Uoiversiti sebagai bukti yang menyatalam mereIca Ilfyak untuk: mengikuti peperiksaaJtsesUatu tunu&. 

SoaIan Peperlk5aan Dan Skrip Jawapan 

. Soalao peperiksaan ~. disediaklm,olcM?ensyarab yangmcoglmdalikan scsuatu lamus. Pcnsyarah 
tersebut dilantik oleb Dekanrr. De.kanlKctua .Program bagi meng~ar sesualU kUJ'lus itu. So~ 
peperiksaan mestilah ~gikul FOnnaLkertas peperiksaan. yang tclah ditctapkan. 

Araban Kepada CaJon Peperiksaan 

Araban Umum 

1. CaJon pepcriksaan adalah pelajar yang nIeDda:fW .ecua'tlSml belg; sesu.atu tcurs~. Pelajar1tnebut 
Sabaja yang dibcnlftan untuk menduduki ~ ~IJS yug di~ 

2. CaJon adaJab dinasihalb:n membaca Jadual WaJctp Pe~tiksaap secara bcTtulti-bali. Se~ 
peroblilWl aralian aUlU perul~1ialdlldual Waktu Peperibwl danlaio-wn abo dipaparbn di ~ 
kcoyataan Universili. 

3. Bag! ~mbolchk:an calon dibcmark:aD aIeoduduki pcp!lrik,.an IItIiualU kursus. calon ~aki 
mcmilik:i: 

• Kad-Pdajar 

http:PCDsyar.lh
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• Slip Pengesahan..Peperiksaan 

4. Calon Lidak dibenarkan menduduki peperiksaan se ualu kLmlu ' jika calon daLang lerlambal 0 mini! 
selepas peperiksaan bermuln 

5. Calon dikehendaki berpakaian kemas eperti yang diteLapkan oleh Universill dan masuk ke dewan 
peperiksaan dengan Lertib. 

Peraturan Menduduki Ujiao 

Walaupun pihak fakulLi mcngarnalkan proses penilaian berterusan namun kchadirnn pelajnr dalam 
peperiksaan akhir aclalah wajih. Pelajnr yang tidak menduduki peperiksaan akhir kursu adruah dikira 
gagal dalam kursus lersebut. Oleb ilu para pelajnr sehnrusnya mengelahui peralumn-penllurdn ujian 
utaupun peperiksaan yang diterima pakaj oleh pihak fakulli ema;a menduduki ujian unlukmenge\ak.kan 
sebamng kekcliruan. Peraluran-pernturannya adalah seperti beriku!: 

Sebelum Ujian 

I . Membawa masuk kad matrikslkad pengenalan ~rsama alal tuBs (pen, pen i, pomba'; • dun mesin 
kim) sahaja. Dokumen yang disahkan oleh pengawas sahaja dibennrkan rubawa masuk oleh pelajnr 
atau d.iedarkan olch pengawas kepadu pclajar. Barang-barang selu.in daripada di alas hendaklah 
dilelakkan di tempul yang Lelah ditetapkan oleh pengawa . 

2. Menghadirkan diri Icpatpacla wakLu yang ditetapkan. Pelajar yang lewal lidak akan diberi masa 
tambahan . Pellljnr yang lewa! daripada elengah jam (30 minj!) tidak dibenarkan masuk ke billie 
ujian. 

3. Masuk k:e bilik. ujian apabila mendapaL isyarut daripada pengawas yang be.rtugas. 

Semasa Ujian 

1. Mempamerkan kad malrikslkud pengenalan dan menandalangani scnllrai kchadiran yllJlg diedlirkan . 

2. Menulis numbor matrlks dan numa/kod kursus di atas seliap kenru jawapan yang digunakan. 

3. Mcngangkul UIJIgan untuk berbubung dengan pengawas yang bertugas. Pelajar lidllk dlbenarkun 
bcrhubung di antaro saw I>ama lain scpanjang ujian dijalmlkan. 

4. Meninggalkan bilik ujian hanya dibenackan selcpas setengabjam (30 minil) ujian bermuJa. Pelajar 
lidak dibenarkan mcninggalkan hiJik ujian setengah jam (30 minil sebelum ujian bcrakhir. 

5. Bmcnti menwi seJcpas isyarat lamal ujian diberikan oleb pengawas bertugas. dan mcmast.ikan 
ke~ jaw!lpan dikclipkan oleb pengawas bertugas. 

6. Me.ninggalkan bilik ujian set.elah krip jawapan dikumpulkllJl. 

7. Semasa ujian sedang dijalaokan pelajar tidak rugalakkan keJoar. 

8. ~Pelajnr yang didapatimeniru alau membolehkan orang lain meniru akan d.iambil tindl1k.an mengikul 
pernLumn peperiksaan yang sedia ada (ruju.k Buku Pemturan Akademik UNTMAS). 

http:mengelaIJ.an
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PERATURAN AKADEMIK UNIMAS 

Semua pelajar adalah tertakluk kcpada pcraturau akademik UNlMAS. Untuk maklumat Ian jut, silo 
rujuk ~pada Bulal Peraturan AlrIuJ~mik UN/MAS. 

Kod Pakaian Pelajar 

Pclajardikehendaki mcnjaga nama bailt UNIMAS dcngan mcmpamerlcan penampiJan dID, bcrpakaIan 
kcmas dan ~egak bcrsesuaian dengan SIJlt\lS sebagai seorang pe.lajar UNIMAS. Kod bcrpakaian pelajar 
UN1MAS yang diwartalam adaIah scperti berikut : 

I. Pakaian untuk kuliab (lelaki) 

• Kcmcja dimasukkan ke daI.am seruar 

• Seluar panjang 

• Kasut 

• Stoking 
• Memakai kad pelajar 

• Rambut Kemas 

2. Pakaian untuk kuliah (perempuan) 

• Selesa dan sopan 

3. Kasut 

4. Memakai kad pelajar 

5. Rambut Kemas 

Nota: Pelajar tldak dibenarkan memakai seluar sukan, selipar dan baju tidak bcrJengan ($leveWs~ 
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SISTEM l\1ENTOR-MENTEE 

Pengenalan 

Program mentor-menlee telah diperk:enalkan di UNIMAS sejak tabun 1994. tcrutama di FSKPM. 
OIeh sebab FaltuJli mempercayai bahawa sistem mentoring dapat mcmbanru pelajar dal m mencapai 
kecemedangan ak.ademilc ell samping mengukuhkan keperibadian mcrcka. malta program menlor­
mentee eIlpertegubkan dengan menyediakan gan panduan bagi menlor mengikutinya dan dijaJankan 
ecara formal dan terntuc. 

RasionaJ 

Thgas mentor bukan setakat menjaJinlcan hubungao yang baik dengan mentee tempi lcbih daripada 
itu. Mentor hendaklah memperlengkapkan eIln mcreka dengan latihan. ilmu pengetahuan serta alat 
yang herupa aktiviti yang dapat mcmbantu mereka daJam pro es mentoring ini. 

WaJaupuo andaian mengalakan bah awn pelajar institusi peDgajian tinggi lelah dewasa dan berupaya 
mendorong diri , mereka adalah goJongan mud a yang masih memerlukan bimbiDgan dan panduan 
OTang dewasa yang mengarnbil berat tentang diri mercka. Kepelbagaian cabaran dalam hidup di 
peringkal awaJ dewasa, menyediakan pelajar dengan lekanan daD de akan yang menguji k.eupayaan 

. mereka. DaJarn suasana pembelajaran yang mencabar dan kompetitif pelajar terdedah dengan pelbagai 
maklumar yang sudah tenlu memerlukan kebijaksanaan mereka unluk memilih maklUmBl yang 
berguna. Sisrem mentor-menteeboleh membantu daJam proses pemilihan recscbul. Pefajarpad:lmasa 
ltini bukan sahaja menghadapi masalah berlcaitan ak.ademik tetapi juga mengbadapi masaJah yang 
rerbil dan berpunca daripada raktor luaran. 

00<0 Oleh itu pelajar memedukan panduan dan inellvidll yang lebih berpengalaman untuk mendorong 
N dan membimbing mereka. Ini merupakan satu cara yang boleh dJlaJ..'11kan meJaJui program mentor­
o mentee yang teralur. Peosyarah dim.inta menjadi mentor dengan bertanggungjawab terhadap 
~ ~bilangan peJajar dalam program mercka. 
!=: 
o 
f Objektif program mentoring 

o 
c 
::l 
C 
c: 
o 
~ 
E 
Qi 
Q 

c: 
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• Menyumbang kepada pembangunan kenello (persol/al devl!/opml!/Il) pel ajar 

• Memhanlll peJajar mengenal dan menUai diri sendiri 

• Me.oyedarkao peJajar lenWlg potensj diri 

• Melatih pelajar agar berdikari dan mampu mengurus diri (self I'IWUlgemenl) 

• Membantu pc:Iajnr mengatasi masalah Icomunikasi 

• Membanlu pelajar dalrun membuat keputusmt 

Menggalakbn pelajar ber.likap lebili rerbuka 

• Mcnggalakk.an pelajar untuk berfungsi sebagai inellvidu yang bertanggungjawab 

• Memberi peJuang kepada pelajar meluahkan perasaan 

http:pclaj.lr
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Hari Mento ..... Mentee 

Amalan di FSKPM. bari menlor-rnentee cfiadakan pada setiap awal semester. Pada had lersebul, para 
peiajar akan berjumpa menlor masing-masing. Antaraaktiviti yang diadakan pada hari tersebut adalah 
penganugerahan Sijil ~kan oleb Dekan fakulti dan ceramoh motivasi oleh salah ,eorang pensyarah. 
SeJepas majlis di alas sele.w. scsi mentoting akan dij~kan. di tcmpat yang !elab dimu( oleh pihak. 
pengurusan fakulti. Pada masa yang sarna, pam mentor ak.an .mengadakan sesi mcntoring merelta yang 
pertama unluk para pcIajar barq., Scsi menloring jnj akan turot disertai oleh para pelajar lama. 

Pada hari menlor-mentee inij peiajar diberi secara peribaeli .kepu1USunpeperiksaan pacta semester lepas 
untuk elilihat dan akan dIbi:ncang.kan dengan mentor 'ecara bedrompulan atau secant penl>adi. 

Perjumpaan Mentor-Mentee 

UDluk mema9likan sistem menlor-menlee ini beJjalan dengan tcratur. bad Sabtu kedua setiap bulan 
dijadikan sebagai hari peljumpaan menlor-menlee. Dengan i.ni pelnjar clapal berjumpa ceara 
berk:urnpuJan dengan mentor sclrurang-kuraognya sekali sebulan. WaUwpuaperjumpaao mentof-mentee 
dil.cllIpkan. pelajar pedulab mengambiJ irusiatif datang berjumpa dengan mentor UJ1U1k berbiocang 
rnengenai isu atau masalah peribadl. ak:ademik: atau hal-hal lain. sarna ada secara individu atau kelQmpok. 

Pibak Falrulti tellibmenyediakan beberapa barang yllJlg perJu diisi olcb mentor seperti Borang Laporan 
Perjumpaao MenlOt- Menu:e, dan Borang Aduan Pel ajar. Sekiranya pelajar mengcmukalcan scharang 
isu yang pedu eliambil tindakan oleb Pakulti, maim mentor akan mengisi Borang Aduan Pelajar untuk 
dihantar kepada pibak pengurusan supaya tindakan segera dapat eliambil. 

Bidang Thgas Mentor Dan Mentee 

Sebagai panduan mentor dan mentee, pibak peogurosan telab menyediakan senarai tugas bagi mentor, 
m~nlce dllJl pibak. peogurnsllJl seperti jadual eli bawab. 
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Akademik • Prihatin t.ed!.adap perkembangan • Bertanggungjawab berjumpa mentor 
menlee (kehadiran lruliab, prestaSi apabila menghadapi masalah 
akadcmik dan perancangan akademik) pembelajaran dan perancangan 

akademik serta masalah peribadi 

• Bertanggungjawab menyelillhkan • Berjump3. dengan menlor unlUk I 

slip keputusan kepada menlee. mengarnbil slip keputusan 
peperik:saan. 

• Rujukan mak.lumal bag·i Lembaga • Wajib hadir Hari Menlor-Mentee. 
Pelileriksa dan Lembaga Rayuan FakultL 

• Perantara antara menlee dan pihak 
peogwusan uruversitilfakulti. 

• Memberi dan memaslikM borang 
berkaitan diisi oleh mentee . 

•. Menjadi referee kepada mcnlee. 

Kerjaya • MenjeJaskan pro !Jlll!c dan pemilihan • Menle digaJa.kk.ao menemui men lOr 
!cerjaya yang bersesuaian. daJam hili berkaitan kerjaya dan 

per.ancangan masa hadapan 

Pembangunan • Menjadi rujukan kepada Pejabal Delean • Melltee digalakknn berbincang 
. Sahsiah daJam ke.~ diSiplin menlec . dengan mentor sekiraoya 

memerlukan bantuan daIam 
~ masalah peribadi. 

I 
• Membantu mentee menangani cabaran • Bersedia untuk belajar menglibah 

, peribadi dengan berk.esan. ikap dan liogkah Jaku 

; agar lebih positif. 

I • Memaklumkan kepada mentce kursusJ 

: program! aktiviti pembangunan sahsiah. 

! • Merujuk masalah menlee kepada 
i indivrdul kaunselor yang sesuai alas 
L perserujuan mentee. 

http:berkaJt.an
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YURAN PENGAJIAN 

BUTIR-BUTIR YURAN SEMESTER 1 SESl2OO6Il007 

FakuJti Sains Kognitif dan Pembangunao Manusia 
f'" -- ~ ~ - ~ 

II" , 
I' 
i 
,\. 

Yuron Tidalt 8erulang 

Takarul 

Peogajian 

Kcsihatan 

MakmaI 

Tabung Ke~i.bn 

Seoggang 

PengangkutaD 

Pengioapan 

JWDIab (RM) 

BANTUAN D ' ~GAN 

275.00 

6.00 

660.00 

2.5.00 

50.00 

S:OO 

25lOO 

30.00 

414.00 

1490.00 

8eberapa jenis ~g wwud di UNlMAS untuk membantu peJajar darf segi kewangan...dan kebiyllt1!D. _ 
Uotuk maklumat le'b.ih Janiut, sUa bcrbubung c'lcligan Pusat.Pem:lgl!l!D Nlajar. 
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Jawatankuasa Pengurusan Tertinggi UNIMAS 

Prof Dr. Abdul Rashid Abdullah 
Nalb C8nselor 

Prof Dr. oM Azlb Salleh 
Timbalan NaIb Canselor 

(At<ademik dan Penganlatabangsaan) 

PrvI Dr. MurtedzI Mohamed 
Tlmbalan Nalb CanseIor 

(PenyeIidikan dan lnovaaI) 

Prof Dr. Khalruddln Ab. Ham 
Timbalan Naib canselor 

(Hal Ehwal PelaJat dan AJumn 
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Jawataokuasa Pengurusan Tertloggi Fakulti Sains Kognltif dan Pembangunan Manusia 

Dr. Sbahren Abmad Zaidi Adruce 
Ph.Dlnfonrullion Transfer (Syracuse 
Ul\ivc~jt y. A) 
Ma.t,,1'$ Teleconununicolions & Network 
Munagement (Syracuse (}nlvtlSlty. USA). 
Cenificatt In Uni versi ty Th:rohing (Syrucuse 
UniVCJ1lly. USA). 
Diploma (Library and Info Scibnce) UiTM 

1569 3 azshnhren@fcs.upjmas.my 

--------~----------------------------~ 
Dr. RusH Ahmad (Prasiswazab & 
Pemajuan Pclajar) 

Ph.D Ruman ~elOUfCe Management 
(University of Br'ndfOl'd. UK). 
Diploma in Rt:$CMCh Methodology 
(Unlwrshy Bmdford. UK ) 
MUSlUOf Mnnugement t PM). 
B.A Anthropology and ociology (HQIIJ) 
( KM) 
Diploma in Educalion (UKM) 

En. Shafiq Fikri AbdulJah@ Lee Nung 
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SINOPSIS KURSUS 

A. SINOPSIS KURSUS TERAS FAKULTI 

KMF 1023 Psikologi Kognjtif 
Kursus ini merribcri lumpuan kcpada kajian lerhadnp opera~i minda atau kognisi manusia yang melibatkan 
islem deria dan persep i. pengamatan, ingalan, pemahaman dan pem.:rolehan baha.sa dan pemikir.\O 

(pcnyclesaian masalnh dan pembuatan kepulusan). Kunms ini juga menyenluh lenlang mckanisme otak 
dalam operdSi minda, SiSlenl ·araf dan panea indcr3 mnnusia ser1.3 kailannya dcngan (a) model-model 
pengkompuleran mengcnai Olinda dan olak; dan (II) elemen-eleman k gnisi s sial $cperti perscpsi diri. 
orang Jain. kclompak 1T!lI.Syarakat dan persekitarannya. Teori dan elemen-clemen yang lcrlibal dalam 
pr ses kognisi individu dan kogni i sosial juga dibincangkan kerana janya bolch mcmpcngaruhi kesan 
((JjJt!CI). sikap (altitudes) , dan liogkah laku (bellm/iOllr) 'c eorang dan pcrs< p inya lcrhadap dunia luar. 

KMF 1013 PeogenaJan Bios Kognitil 
Kursus ini akan meliputi knjian dan persoalan ul3J11a tenlang kognisi man usia. Bahagian awal kur;us 
merangkumj a as-asas k mpulasi P 'ikologi Kognilif dalam Sains Kognitif. Kila bcnnula dengan 
mengkaji aspck dan keupayaan kogniLif dan keupayaan kognitif yang mudah epcrtj penglihatan (vi 
.rilm) dan pcngecaman objek (object recn8";liQII), bcmnsurkcpnda pcnglngntan lIlemory dan aI.ltimya 
kopada keupayaan kognitif yang Icbih komplek.~scpertl bahn-53 (langull Ie). penyc\esainn mrlSaJah (prob 
lem sloving) dan krcalivili. II u-isu faJsafah yang membenluk asas kajian-kaji:10 dalam silins kogn ilif 
akan diperumbangknn. epanjang kurus ini. IUmpuan akan diberikan kcrada sumbangall bjdang-bidang 
seperti Neurosains. Falsafah. Linguistik dan Kcpintaran Buatan dalnm mcmahllJ11i kogn.is.i man usia. 

KMF 2013 Asas tatistik 
Kursus ini memperkcnallmn tatacara stall tik yang digunakan dnlam bidang kajian sa.irul sosial. Kursu ' 
ini juga mcnekankan a~pek-aspek pcnling kemabiran me.ngira dan menggunukan lalisli.k dnlllJ11 
mcnganalisis data kajian bidang . ains sosia!. Perbincangan k.ursus mernngkumi organisa i dan 
peme:rihalan data, statistik deskriptif. k.ebarangkalian.. stlltislik inferens. pengujian hipolcsis sepcru 
pengujiau-I dan anovll. korelasi dan telcnik-teknik pen!ujian SLatistik yang lain 

KMF 2033 Pengkaedahan Penyelidlkun 
Kursus ini merupakao pengenalan umu.k. pelajar baru dalam bidang penyelidiknn. Tujuan kursu. till 
ialah unluk memberi maklumal asus tentang pro s penyelidikan. daripada peringkat fonnula idea Icc 
pellgumplLlan. penganal.isaan dan intc.rprelasi data. Pclajar akan memperoleb pengetahunn dan kemahirnn 
unluk mernncang penyelidikan. menggunakan berbagai metodologi penyetidikan dan mengetahui 
bagaimana membuat penulisan semula dan menyediakan kertas cadangan penyel.idikan. Di IlJITPiog 
ilu. pendek.aLanlprose kajian tindakan juga dipeTkenalkan kcpada pelajaL Kajian tindakan meropakan 
suatu mClodologi penyelidikan yang beru. ah.B menanga1\i siLUasi; ial. 

KMF 2043 Kognisl dan TIDgkah IaJru 
Kursus ini memperkenalkan peranan kognisi dan perselcitaran kerja ke alaS tingknh luku manusia Kursus 
ini secara spesifik mengitubuDgkailkan faktor penting iailu prose kognllif individu dan kumpulan. 
liogkah laJru mereka. Rubungan di anlarn kCliga-tiga faktor i.oJ sekaU gus mcmpengatuhj prestasi keljll. 

ebuah organisasi. Skop perbincangan memngkumi; prose kognisi dan lingkah laJcu mdividu dan 
kumpulani pengaruh persekitaran seperti pengaruh teknologi pada pelrelja; kaitannya dengao pte tasi 
kerja dan kebcTkesanan organisasi. 

http:korelu.sj
http:lunguiIJ.ld
http:sc,eora.ng
http:pengkumpuler.ln
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B. SINOPSIS KURSUS TERAS JABATAN SAINS KOGNITIF 

KMK 1013 Neurosains Kognitif 
Kursus ini memperkenalkan kaitan slstem dan fungsi olak manusia dengan rungsi dan prose minda. 
Kursus inl merupakan salu pengenalan yang komprebensifkcpatla organi ASi dan item neuro manusia 
untuk menerangkan keup yoan menial manu ia hasil fungsi olak. tertcntu. Topik yang diperbincaogkJin 
meLipuLi I1siologi istem araf OUUlusin. fisiologi ·c1 ota.lt, istern deria, pengamatan. penanggapan. 
ingatan, peoaakulan, pembuatan keputusan, masa sedar dan luar sedar, tidur dan teknik mcrekod akliviLi 
otak dan imejan neuro. KesaJi gangguan ncurologi wbat strok, kecederaan alau penyakit yang menyecmg 
fuogsi kogniLiI penting eperti fung i ingatan. persepsi, bahasa, imagen, pemik.iran dan tingkab laku 
juga akan dibincangkan dengan lelil!. 

KMK 1022 FalsaCah Minda 
Kursus inl memblncaogkan isu-isu SIlins kognilif yang bertapak dari cabang Hmu Falsaiah Minda. 
Falsafah Salls dan Epi LemoLogi. Kursus ini juga turnt membincangkan isu-isu ber:kAitan sejarab minda 
seperti ala~i1ah koosep minda, pcrmasalahan minda dan fizilcal dan pendapat r:nazhab reduclianisme., 
behaviorisme, cognitivisme. ~ IIUlS1J cognitivisme. dualisme. runtiooalismc: dan III pek fisio1ogi. 
Topik-Iopik: khu.sus menyel1luh kAjianempirika1 seperti direct pereeption dan c()ht!~nJlsTTU! dalarn leoO 
pemlxmwkan iJmu atau epi!lLemologi juga dibincangkan. Tajuk I in yang dI incangkan LennasukJah 
kesesuaian kepinlaran buatan sebagai sa1u bidang sains kognitif. serta bangkangan IOkoh rlllSllfah tertcnru 
ternadap leori kepintaran bualan. 

KMK 1052 Kognlsi dan Reka bentuk 
Kursu~ ini benujuan mcmperlrenwkan hubungan nlllJ"3 kognisi dan reb bentuk. Dcskrip i secara am 
mengenai pro " rek beotuk dan pembaogunan diparlimbangkan berserw deng n pandnngan pen:ka 
benluk tentang kedoa-{jua proses lcr'SebuL Pendekatan kDgnitif formal dan Lidak fonnaJ.. daD segi gaDs 
panduan dan leknik turul dibincangkan. Pend k:atan daci segi kebolebguoa:m .uat:u produk: dan rdm 
bentuk dari segi si:ll dan telmikal akan diterangkan dengan m oek:ankan kepada kcpeduan untuk 
menerapkan faklormanusin di dalam proses reb bentuk dan pembangunan. Model-model ter1dni dalaro 
reka bentuk ergonomlk akan dibincangkan bersert:1 dengan kajian ke . 

KMK 1063 Kalkulus dan AJgebra Linear 
Kursu5 ini Lerdiri darip.\da dua komponen utama:: kalkuJus dan algebra linear. Komponen ka.\kulus 
meUbaLkan semua IOplkberkaitan dengan fungsi, had. keselanjaran. pembel&ll1 dan pengamiran. Conlull 
HpUkasi kalkutu. yang bcdcaitan juga akan diberikan. Komponen algebra linear puJa ak.an JJlCIIlbed 
penekanan kep:ldtl operasi vek:tor dan rnruri • khasnya WltW: pcnyelc Ilian u tern ~ linear. 
Antllrlliopik yang dlliputi ialah si tem petSllJll8lU1J.incat, operasi pcnambahan dan.pendllll1ban matriks. 
m triks ongsangm. penenlu daD geometri vektor_ Aplikasi yang bc:rknilan jUgli diberi.kan. 

KM.K 2013 Pcngatumlnlan Prolog 
Kunus ini mendedahkan pelajar tentang logik dan pengkomputeraJl logik. TaJuk yang dibincangkan 
meJipuLi logik usul.'U1. sintak dan semaotik logiJt predikal. PcfIgonoJao pada b a pcngattll'CWa8ll 
Prolog dan penekanan kepo.da teknik as ynng melibatk:an eiri-ciri deklanUir. berprosedur dan 
ampingan. 

KMK 2033 Crank Komputer 
Kursu ini bcrtujuan memperkenalk.an 3, tIS teknik imolasl. KJledlIh diskrit..dan lanjaCllDwk imului 
akan dibincangkan. Penrekaan adalah kepada simulasi -proses dinamIk. K ini merangkumi 
pengenalan 1cepada grafik komputer. btaj~ meliputi bedaIt grafik cfua d1me i, penj lmaan dan 
kaedah intt:raktif. Permodelan objek tiga ifirnen dan kaediIh nJllDipuJasi interaktif set1a asas pencahaywm 
dan lakaran pennukaan tuM didt!dahkan kep«la pclnjar. 

http:didedal1b.an
http:Ocrtuju.an
http:teknik.a1
http:menyer.mg
http:mere!.od
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KMK 2043 Realiti Maya 
KUT$uS ini memperkenalkan '" nsep a a tekn logi realili maya. lni merangkumi penerangan tentang 
defini i istilah realiti maya. sejarah perkembangan teknologi lni, jenis-jenis sistem realiti maya sena 
kelebiban dan kek.urungan teknologi berkenaan. Penggunaan teknologi ini daIam pelbagal bidang aplikasi 
juga tunlt dibincangkan. Pelajar juga didedahkan kepada iso per1<akasan dan perisian realiti maya sena 
diperkenalkan dengan pelbagai telmologi (paparnn, pengesan kepaln, tangan dan badan) yang pemah 
dan sedangdigunakan. Selain daripada itu, kepentingan konsep animasi, permodelan berdasarkan flzikal 
dan pengesanan pelanggarnn dalam sistem realiti maya juga dicekankan dan pelajar dlbekalkan deDgan 
pengetalluan teoO yang berkailan. Isu faktor manusi.a dalam bidang rea1iti maya turut diutarakan. 
Pene.kanan diberikan kepada pengalaman scbenar mereka bentuk dan meOlbangunkan suatu aplikasi 
realiti maya jenis non-immer-sive, 

KMK 2053 Ergooomik Kognitlf 
Kursus ini memperkenalkan koosep dan pfinsip-prinsip eJEonomilc, ergonomik kognitif dan per.mannya 
dalarn meoingkalkao keberkesanan intenlksi manusia-mesinlsistemlproduk. Skop pedlincangan meliputi: 
konsep ergonomilc. ergonomik kognitif, sistem manusia-mesinl isternlproduk, proses kognitif yang 
terlibat daJam ~istem manusia-pcrsekitaran, konsep asas reka bentuk berpusatkan pengguna, reka bentuk 
paparan dan kawalan. dan penilaian kebolehgunaan. Akhimya sampeJ praktikal. aplikasi ergonomik 
dalarn indu tri dibincangkan. Oi sini aspek pembuatankeputusan dilunjukkan sebngai salah satu aplikasi 
utarna ergoJlomik kognitif yang signifiknn. Cio-ciri dan limitasi pembuaran keputusan,llUbungan dengan 
kesilnpan dan beocana . iSlem, serta peronan ergonomik kognitif daJam membantu mengurllngkan fisiko 
kcsilapan dibincangkan. 

KMK 2063 Asa.'l Kepintarao Buatan 
Kursus ini bertujuan untuk menerangkan komep k.epintaran, teknik· leknik persembahan pengelabuan 
dan pencman untuk tujuan peoyelesaian mru aJab. Adalab penting seseorang ilu memallami te.rlebib 
dahulu definisi sebenar sistem yang boleh djpangg.iJ pintac. Teknik-telmik yang terlibal daJam me.nean 
penyelesaian kepada per:masalahan mestiJaIl berunsurkan kepada cam manusia becfikir dan membual 
peoaakulan. Kursu ini juga menekankan konsep persembahan pengelahuan yang penting dalam 
membina sistem yang pintar. 

KMK 2073 Rllogkalan Neuro Buatan 
This courst! offers iflSighis for students w understand wlJat artificial neural networks are. Modeled 
after tlJe biological brain, artifiCial neural networks. or simply neural networks, have been t.M subjects 
of study and research since tile t!arty 40s. With faster and better computing software and hardware 
available nowadays, artificial neural networks are becoming increasingly important in many 
applicaJion domains, e.g. from business. medical diagnosis, to difficult engineering and technological 
problems. Thue are scores of artificial neural network models thal have been propost!d in d,e IirertJlUTl!. 
This course will discuss in detail several of the commonly used models. TIu!. cOUTSe C(1Vt!TS comparison 
between biological and artificial neurons. the gtMral aspects tl/arriflcia/1U!uraillttwooo, leaming 
theories, and their applicaJion to real-world problems. The COUTse also incuuies hands-on aperimenl 
for a number of artificial neural nl!twork models using commerr:ial softw~. 

KMK 2083 Latihan Industri 
KUrliuS ioi bertujuan mendedahkan pelajar ke alam pekecjaall SUpayll mereka Illendapat pcngaJIIlIUUl 
dan kefahaman melalui tunjnk ajar dan brmbingall pihak: organisasi serta roahir mengbaclapi s.il~i 
sebenar dl bidang Sai:ns Kognitif. 

http:diagno.fi
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KMK 3013 SIBtem Pakar 
KlIl'Sus ini mendMabJcan pelajar kepada aspek teoretikal dan praktikaJ membangunkan siSlem pakar. 
Topik-Iopu te~: pengenalan mlero pakar. potensi slslem.pakardi Malay ia. asas teoretikaJ ke 
perwak.ilan pe.tl&etabuan. proses meojana dan elisilasi pengelJlhuao daripada Pakar. formaHs 
memperwakiLkan pc;.ngemlruan. dan penilaian sistem. Cengkerang sistem pakar (expert system shell) 
yang mudah sepcrti CUPS baleh digunakan. 

KMK 3022 Permodelan Fenomena Kognitif 
Kursus ini mendedahkan pelaj/lr kepada prinsip dan telcnik memprognunkan model kognitif. serta peranan 
permodelan akliviti kognitif sebagai satu aplikasi kcpada kajian-kajian psikologi meogenai kognisi. 
dan sebagai salU pendckat.an kepada kepintaran buatan. Pelaj. ti:debih cIah\.llu didedahkan .kepada iSLJ­
isu dan teorl asas pemodelan aIctlvitl, ciri dan fenomena kogmtif seper:ti pemilUran dan ingatan. 
Kemudiannya tekoilc asas mcmoc1eIkao ak:ti viti kognitif didedahkan melalui latihan memprogIJl.Ullcan 
fcnomena kogoitif yang my,dahscpettipembeotukan kiracampur.lcira lolaJ(dananalogi sebagai aktiviti 
minda. Bahasa-babasa ~ Soar aIaU PROLOG balch digunakan. 

KMK 3033 Intuaksi Manusia-KCIIIIPIlkr 
In this course the topic area of !uunan-cOmpuler is covered, with tmphasis on the inJ~rface. 71re-re is a 
britf description oflmmonfaclors considerations in the design qftile wholewotistatitm and COfMUJIl 

problems rhol occur. Sub-IOp[cs, i(lclruk: CQIl/litive ITWdels of p<t;rteption: lIuman-ftmSory-malor 
construinJs: types of input devices an4 tMir strength aJuJ Iilllitalions · oll111ut dtWices; tJu Il#emalive. 
input aJld output technologies; inlf1ligtnl tU!Qpt;ve and predictive. inte1jacu. Loboralorie.s indude 
using GUf such tU Vi.fUiJI basic alUJ MOTIF will be introduced. The psycbaiogiClJi aniL health 
considerations;n the application oftech1Wlogy in the workplace are also covered. 

KMK 3043 Kognisi daa PembebVanm 
Kutsus ioi bertujuan meogbji mekanisme dan prinsip daIam pertukaran tingkah lab, pcmero1eban 
pen~tabuan, ~ pembe1ajaran dan strulctur lain dalam minda yang berkail!Ul dalam pembelajaran. 
Tajuk kuliah ~ I~pclazimao. prin jp dalampembdajaran dan dayaingaliUl. pcmman proses 
sjstem maldumar dan proses menlal tiDgj yaog merangkumi pemprosesan bahasa, Jcd'ahato8l\, 
pengkaJegorian dan ~presentasi iJ,m1l., ~ dan ,membUal keputusan, pet}}'elesaiao maaaI.ah 
dan k:reativiti. 

KMK 3053 Pe.ugkomputeran LiJIauistik 
Kursus lui bertujwm memberi pendedahan tekoilc-teknik dan ~ da,lam pe~ bahiSi: 
Justeru itu. memberi tump~ kepada isu-isu- linguistik yang berbubung dengan reprcsencasi bahasa 
dan pemprosesan data flflgulstik. Pennasa1aIIan da1am pempro5eWI data finauistik yang dibioc:angDir 
antaranya Wah pcnp1urearaan lexicon dan 8(IlIlisis morfologi. stnllctur ~ dan klausa; -
dengan repre~ d:WUiogui.Wi pula mef'BD&kumi maaaIiIh peo&kuantiliaa. !DDdus DIUJ;~l!!!IlolUlQf 
kootcks dalam intetP.RWi makna dan reptUeOtasi WacaI\L Pelajautan di<Jedgbkon k.epadaJ)lldlli.n 
t[lIrunsi, carta pempro!teS80 data ling4istik dan permasalahao lahibeb1sa. tennasukjuga pem~mjOq!D 
k:rip.1~uk-tajuk yang dik;uliallkan diIrukuhkan lagi dcnpn-pelbapllatihan 'peD): • 

dan scsi pemprogtamall.l.-ang ~almenibaDtv ~"jar ,gjlaSiIQu lIJlU ~ peUIprOIeiaa 
bahasa. -

http:memperwakill.an
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KMK 3063 VlSi Komputer 
Kursus ini mendcdahkan asa.~ algoriuna serta konsep-konsep yang berkaitan dengan vi i komputer. 
Perbandingan anlata visLkomputer dengan proses biologikal pengiihatan manusia dikaji. Kaedah-kaed3h 
eperti image restoration, representation dan aplikasinya juga diajar. Topile-topik seperti image 

formation. binary images. detection, matching. image representation dan recognition serta dynamic 
scene analysis alc.an didedahkan secara ringkas. lsu-isu yang- berkaitan dengan visi manusia juga 
dibincangkan. 

KMK 3102 ProJek Tabun AkIiir 
Kursus ini bertujuan untuk memperkenallwn dan memberi pemahaman kcpada pelajar mengenai eara 
penulisan dan menjaJankan penyelidikan secara sistematik. Pelajar diberi peluang untule mengarnbil 
bahagian di daJam perancangan. peraluran projelc dan pembentangan projek. Setinp petajar diberi peJuang 
memilih tajuk projek selepas berbincang dan mendapal perselujuan penyelia yang beckaitan. Kebanyakan 
Lajuk yang dicadangkan adalah mengikut teras penyelidikan fakulti . WaJaupun tajuk projek berbeza di 
antara satu sarna lain, pelajar akan mendapat tatihan yang sarna di daJam merancang danmengalur 
kerja-kerja di dalam penyediaan cadangan penyelidikan (proposal). penulisan Bab 1 : PengenaJan. Bah 
2 : Sorotan Kajian dan Bah 3 : Metodologi Kajian. 

KMK 3104 Projek Tllhun Akhir 
Kursus tni bertujuan unluk mcmberi pendedahan secara mendaJam kepada pelnjurtentang kaedah kajian 
yang dijaJankan lennasuk kaedah pengulruran dan analisis data. Selerusnya pelajar dihen peluang unlUk. 
melaporkan secara sis tematik dapatan kajian serta, merumus. mengemukakan cadangan. dan mengkritik 
kajian pelajar ja1ankan. Pelajar juga didedahkan dengan aspek-aspek membuat rujukan. lampiran, dan 
penjilid dan tesis. 

PDT 1013 Pengantar Linguistik 
17,is courst! is a gt!neral in/roduction to language and linguis/ics. It givl!s studt!nLr an ollef'lliew oltht! 
basic concepts in longuagt and Its inhUtllt characteristics. The purpoSI! of the course is to incl'!!ase 
stutit!1Ifs' awartlU!Ss of hnw l/lIlg/loge fimctions to make sense of our world and as a :rySll!m of human 
communication. It introduces the major theories of historical and modern linguistic$. The various 
Slrata of languagt! Off! explored and linguistic.r uh-disciplines art! inJrodaced. 

TMC 1413 Pengantar Pengaturcal'1lan 
The course introduces 2 mail! tllemt!s: 
1. Algori,IIm.r and algorithmic problem sollling 
2. C programming lang/lagl! 
It COl/US (a) thl! lxJsic COn/rol struCfIIl'!!s. iteration. and recursion. (b) classica.l computer scil!nce 
algorithms e.g. sorting, st!arching. pattern matching. (c) simple lime and space analysis. (d) conupts 
of modularity, decomposition. procedural and data abstraction. progr~ Ifbraries. (e) fomwl 
spt!cijication of abstract data rypes of simple daUJ strocllJl'!!S. (f) software developmen/ including 
programme specijicarioll, design. coding. debugging. ttsting. verificOlion. and documenllrJion. (g) 
inttmal representation ofinJonnation. 

TMC 1433 Struktur Data dan Algoribna 
Kursus ini memfokuskan struktur data dan algoritllU yang penting dal.am kajian ains Iromputer. Kursus 
ini juga membincangkan annlisis algoritma daJam keadaannlgoritma yang eflSien. Cirkiri yang inovatif 
dal.am kursus ini iaIah peoggunaan bahasa c++. c++ telah digunakan dengan meluas dalamindustri 
oleb korporat di seluruh dunia. la juga menjadi bahasa yang dipilib untuk pembangunan profesional 
• oftware'_ ContobnyaiaJah penggunaan Borland c++. 

http:Pcrl..nr


69 

TMC 1813 Matematik D krit 
Kursus ini bertujuan memberi asas yang kual untuk bidang lain daJam sains komputer. Ia adalah untuk 
mengcnalbn prinsip logik dan malemalik diskriI dan meoeltankan aplikasi dalam 'aim komputer. 
Penelcanan dibuat untuk mengenalkan pelajar kepada nOlal i mnlematik yang formal dan teknik yang 
di benru:kan. 

C. SINOPSJS KUR US TERAS JABATAN PEMBANGUNAN SUMBER 
MANUSlA 

EBM 1013 Peogurosan 
Kursu ini mengandungi pelbagai lIJ'pek penguru an deagan memberi penekanan ke alas empal fungsi 
pengurusnn iailu peroncangan, pengorganisasian, memimpin dan mengawal. Tajuk-Lnjuk yang turnl 
dibincangkan adaIah pengurusan sezaman (koDlemporari), pengurusan si tematik. i. u-i!Ju semasa dan 
anjakan paradigma di dalmn penguruSan-

ERE 1053 Prinsip Ekonoml 
Kursus ini membincangkan prinsip-prinsrp as ekonomi. Pelajar akan didedahknn kepada masaJah 
ekonomi dan bagaimana disiplin ekonomi menyclesaikan masaluh ekonomi. Modul salU anD 
mcmbiocangkan tentang intcrilli firma dan pasaran daIam penentunn harga uatu barangan. Modul 
kcduu akan membincangknn dasar makro ekonomi dan kesannya terbadap pendapatan negara. 

KMS 1023 Pengurusan Sumber Manusill (PSM) 
Kursus ini meninjau secara munyelurub bidang PSM. la akan memberi LUmpuan kep da isu-i u dan 
pembuntan keputusan berkaitan dengllll pechubungan.majikan - pekerja (enrplbyer-emp/oye rdotions). 
Perkara yang dibincangkan mcriputi pengambiJan pekerja. jew latihan dan pelUllllg pembangunan 
pekerja, i. u-isu pnmpasan dan raedah, dan i u-isu perhubungao industri dan pe.kerja. Ktmll$ ini juga 
membincangkan un~ur Juaran yang mempengaruhi PSM. seperti poli i awam, undang-undang. keadaAo 
buruh., tek:aaan pc aing, penggunn, pcmilik. sabnm dan tcknologi. 

KMS 1033 Pembangunao SUmber Manusia 
KuTSu ini mambincangkan kon~p, teon dan slra1egi Pcmbangunan Sumber Manusia dan peranan 
yang dimnintan oleb individu yang bertunggungjawab dalam program dan akliviti PSM di organi i .. 
Polis!. arnalan, isu dan arab loju daJam pembangunan sumber manusia eli Malaysiu -aIu1.o tutul 
dibincangkan. 

KMS 1043 Psikologl Perlmnbangan Man 
Kursus akan mengambil pendekalan istematik dnlam mengkaji p ikologi perkernbangan 
manusia. Pada amnya kurlu ini akan rnembiocangkan bebernpa aspek yang bcrlainnn yang 
berkaitan dengan psikDlogi perkembangan manusia.. 1a melihnl beberapa aspcJc saintffik dalam bidang 
p ikologi perkembangan maaU! ia teannsuk lentaDg kenapa kim bel .ar psitologi pada amn)' d n 
psikologi perkembangan manusm plIda khusumya. 'Y'umpuan /rursus im iI1hth meogknji setiap pcringkal 
perkembangan manu ia yang melipuLi peringkat persenyawaan. bayi, pcringkal awal lcaoak:-kannk. 
peringklll pertengahan kanak-kllJlak. remaja, dewosa dan peringkat tml. ToplJe pcrbincangan di SIlIDU 

peringka[ ialah pcrkem'bangan 1hikaI. kognitif, personaliti. osial clan emosi. 

Peoekanllll menjuJus lrepada upliwi leorl kcpada persekittlnln kCJja sesuai untuk pelo.jaryangmengikuti 
progrnm Pembangunan Sumber Man i Pendcdabankepada isu-i u scm' sepertI-perbandiIfgan 8IIU1Ta 

ibu beke1ja dan tldak bekeIja. ibulbapu tunggal, kesan-kesan penceraian dan kesan giohaf asi ke ntas 
perlcembnngan kelllllQPl. 

http:dimainL.an
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KM 2'()13 Pengajllhlll dan Pembelajaran Berkesan 
Kursus inl benujunn meningkatkan pemahaman pelajar lcrhadap proses pengaJaran-pembclaJarnn serla 
fnktor-fnkloryang menyumhang kepada pellgajaran dan pembclajarnn berkesnn. Topik-topikyang akan 
dibincangknn mernngkumi ICOO dan model pcngajaran dan pembelajaran. fa tor-faktor yang 
mcmpengaruhi proses pengajarnn-pembclnjaran serla komponcn dan lcknikpcnga.laran bcrkc: ·an. Kursus 
j uga membint:aJlgkan pera.nan pelatih dan fa.~i1il:tlor dalam pros s pengajarun-pel11bclajamn ~crta 
pcngetllhuan dan kemahinmdiperlukan untuk menjadi pelntih dan rasilitatorncrkesan thtJnrn organi.snsi. 

KMS :'.023 Penrekaan dan Pen~,'urusau Program Latihau 
Kcjuya.1n • csebuuh organisasi adalah bc.rganlung kepada keberkesanan pcrlaksullaan program latihan 
dan pembangunan sumber manusil1- esU3lU progra.m lalrnan haruslah direka benluK dan diuru~ secara 
\era tur hagi mcmenuhi kc:pcrluan umber manu iu dan organisasi. KUI5US ioi rnemperkcnalkan kOOliep 
lutihan dan pembangunan, poo tp dan panduan berhubung deng:m reka bentuk dan pengurusan pro 
gram Lauhan yung efektif. opik-topik yang akan dibiocangkan lermasukJuh peng.mall1ll latihan dan 
pembangunun.. l."ar.J-enrd m ngenal pasLi keperluan latihan. pembc.ntukan objck1if lutihan. slr.Jtegi 
pengajaran danpcmbelajarnn yang efeklif. pcmbt:ntukan kurikulum, kaedah latihan, pengurusan fOWL 
dan ·umber latihan. pentadbiran Iatihan. dan pcniluian progrnm Inlihan. La juga akat! I11clihttt raklor­
rak t r yang mempcngaruhi progmm Intihnn Ian pembangullan tJalam I)rgani us i. 

KMS 2043 KuunseJing dBn l'cmbtlDguuan K rjaya 
Ku~~ ini membiocangkan k(J~ep perhuhungan menD long dl daJaru Irganisasi. Tajuk-tajuk yang 
dibincangkan mcJiputi pernnan knun cling dalaO! organisa i, leon. leknik. eLikn kaWlSdlng · ·rta 
kemahirnn asas kllllnsellllg yang dipcrJuknn oleh pcogurus bagi menolong pckcrja meoghadapi dan 
men ngaul musalah dan I."abaran dalam org:lJ1isasi dcngall Ichih berLe. an Kur. u~ iui turul 
membillcang,kan konsep. ICOri dan I. u pcrnncangan dan pcmbangunan kcrjllyn dalam rganis<w 

KMS 2053 TekooJogi Pendidikao 
Ku~u. lOi merangkumi koosep usus berkaitan dengan teknoJogt peudidJ.kan. leeo scrta u semasa., 
penggunnan dan pemilihan media. pengelolnan dan pcngurusl1ll nlctiia ·emu kriteriu teknologj yang 
"~l>UIlI. Kursu ini juga merang umi proses pcmbcntukan dan penilaiaD bahan tc.knol gi pendidikan. 
Pclnjarjuga akan dldcdahkan kcpada proses mcrancang. mcngbasiJ.kan dan DlClillai!e1m 109! peodldilan, 
pelbagai jenis grnfik. serta teknik penilaian dan kuulit.i unruk membolehluin pel uar mcogllllSilk.an pak J 
pe.ngajaron pcmbeJajamn rnereka stndiri di urgnnisa.~L 

KMS 2063 PenJtUrusao Kuallti dllO Produkthritj 
Kur..-us ini mendedll.hkan pelajar kep du prin.~ip. kOllllep. tcl.nik dan pro sena amalan-amahtn yang 
berhubung rapat dengan pcnguru an kualiti dan produktiviti secarn menycluruh di dalwn Organisasl. 
Pcnekanan kepada lrualiti -crvis dan produk me1aIui pendekatan secnrn Kualiti Mt:fIyeJuruh TofUI 
Quality seperti Peogurusan Kualiti M nycJuruh (TQM), Si tern Penguruslln Kualiti I 0 9000, 
Perancang.an KuaJjti dan ADalisis, Pengurusan Stralegik KuaJiti dan Produktiviri. Kcalwrnn Kuailti , 
Audit Kualiti. Jaruinan Ku tiill dati Ukur takal Kua/iti dan Produktiviti . 

B 20S3 Undang-Ilndang Pllrburuban 
Kursus ini memperkcOlIlkan pelujar kc:pada a~-pek a.w perundangan buruh. Para pelajar nkllll didcdahJ\Bn 
k pada porbe7.aan ulllmll eli tlntanl Akln-akta yang mengaWal bubungan pek.eljano Iii Malay i.a.. Akta­
akla lni tennasuk.lnh Al'1a l<eJja 1955, Akta Ke arunn Sekega 1959 dan AktaHubungan Perusahrum 
1967. Tel'llll kepada pcrbiru:angan da1am kursu . iDi tennllSukJah k! ntrak pe.rkhidmatnn: tanggungjawob 
dan tug majilmn dan peke.rjIl, hak pekerja, upah. hale bnak-kanak, orang deWIIS:l dan wanita; dan 
pembcrhentian dan penamatan koolrnk. Undnfig-undang industri dan uodnng-undang lain yang bc:ItaitlIn 
deng-.lll jaminan so ial" kesibulan dan kC! c1lU1llUJin pekerjuan scrm 0rdiruIJl Buruh Sabnh dan orawak 
akan UlfUt ama dibincangkan. 
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B 2063 HubungBo Iodustri dan Kesatuao Sekerjll 
Kursus inj benujuan memberikan kefahaman dllllkesedaran cpada pelaj:u- lentuog kepenlingan dan 
penmlln esaluan ekl:rja khususnya di Malaysia. TumpUWl utamn kursus ini adalah kepada ruog.~i dan 
l)pcr~ i kCSlltllaD ekeJj Di bahagian kedua kursus. pelajar akan mempelajari Si~l~ dan amwan 
huhuogan indu Iri di MAlaysia scrta cabarannya. 

KM 2073 Pengul'USlUl Pampa.'Ia1t dan Faedah 
Parnp:lsan dan faedah pekerja adnlah mcrujuk kepada gaji. reka bcotuk dan penslrukturan g"dji . 
penyclarasan gaji. faedah-faoonh yang discdiakan. kebajikan pekelja dan kesan upahlgaji yang diberikan 
kepnda peke1ja. Seltiranya • iJ lem pampasnn dan facdah digunaklm dan diurusknn dengan sempuma. 
innya bolch dijadikan uaw alai UDIUk mcningkaikan kuaJiri kerja, tahap motivasl din dan juga kepWlSfln 
para pekcrja. 

Kursu ini juga memberi penekanan kepentingan ckuiti di dalam penllldbiran pnmpas.an dan faedah. 
penentu-pencnlu daIaman dan luarun lelbadap pcmbayaran upahlgnji. reknik-teknik penilaian keJja 
dan petelakan nilai ketja Uob worth). jeni -jenis insenlif dan faedah-facdah ampingan erta 
kef'\!ntingannya agar sclnrru dengnn mntIlUDlll organi asi 

KMS 2083 PeraocangBD, Peogamb.lla.u dan PemiJihao umber Manusia 
Kul'Su> ini hertujuulJ ml."mberi kefaharrnm tentnng teori. leknik dan amllinn lerkini daJom mcngurusJtan 
prc:stllSi pckerja dl organ! asi dengan beru$U.D. Pt:lajar akan dipet:kenaJk.an k.epada skop pcnguru an 
pl"Clltasi yang nlllnyeluruh dan ako.n Il\I:Jlgkaji dengan mendalam loknik dan :unAlnn yang ~gmatik 
berdnsuckan pengaJaman di pelbagai organjsasi . Topik yang dibincaogkan term ukiah k.onsep 
penguru.W\ pr~ta.~i. peruanUluan presl.1Si, intcrvcnsi presta.~l yang h¢rkesan. peoilaillJl prestas.i gai 

UUi a1at dalaru penguru.~ preslasi. pengguna.ao disiplin yang betkcsan dan hubung-.m pn>gnIm orpnisasi 
dan penguru un pre-,taSi. 

KMS 2103 Latiban Induslri 
Ku Wi ini bertuju n mcndedahkan pelajar Ill! alarn pekerjaan supaya mereka rnendapal penga1.wn:m 
dan kefaJllI.ItlUll me1nlui lunjuk ajar dan bimbingan pihak. organisasi !>erta mahir dengnn realhi di bidaQg 
pcmbangunan dan pengurusan umber manusia. Me1alui lcursu ini. pelajur juga akan d.iberi pcluang 
unluk memprukLik.k.ao pcrkara yang lclub dipeilijari di bilik kuJiab Ire caduan yang scbcmM. 

KMS 2123 Peoulisao AkademJk da.lam Pembangunan Sumber Manu.w. 
Kursu lni butujuan UDUilt memb ngunknn keu yuan pelajarmenggunaknn pendckatab YllDg Ieralur 
bagi menul is wlrel,l ponm. buku dlmjumoJ yang betkaitan dcngan isu-isu umber ltUUIusia. K US 

ini juga membimbing pelajar secam leoti dan ~ bagi merancan dan mc:nerbirkan taporno kajian 
yang ·i. lemalik. ecara khususnya, tajulc. wjuk penliDg dnlam l"llJldl.S iniadalab gaya penutiS3D 11Ip01JIII. 
pengucapan idea yang be~ui. mcngurangkun kesil pan daJam meDggwtllkan bahw;a, IllCJIgIll jdea 
dalrun laporan. menganaJ" ls sorotan klljian t ya:menu1is yang wrinn dengan rc benlllk 
kajian kualitutif dan truantiwtif ~ mcnuli ndungnn Iapor:an. Di samping itu, pel Jar jU8ll1lknn 
didedahlu1n dengan tek:nik pembentllllgan yang bertcesan. 

KMS 3OJ3 Model Kognitif dAn Pengurusan 
Kur us ioi membiru::ang pembuBlAn kepulus3Jl individu dan lwmpulan di atar indu tri dcul 
uwam. Perbincangan bertumpu kepada pembuotan kepotusan SCCll.tll to dan prakti 
dengan nspek . !.em pemp un;rnnltJumatXognitif. MaJdumalyang betsifat tuantilatif irualitatlf 
diproses mcJalui pe1bagai teknlk pembuatan keputusan. 1bkoik.kcpintar:.w buatan I.l modcl kepa1cMlO 
juga dibincangk4n deogaJl mengaiJ.knn dengao beberapn too pcrisian pemb hpunrsan. Selain 
daripada itu isu-iu pentiog yang berlcu.itan dengan pcmbuaran putman ju cfitTin gk.an seperti 
Olipek gaya kepcmimpinan. istem komun- i ~lOS. nilai eliloi. 

http:pemhual.1O
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KM 3633 pengurusan Prescasi 
Kursus ini benujunn memberi kefahaman tenlang teori. lcknik.dan amalan tcrlcini dalam menguruskan 
prestasi pckerja di organisasi dengan berkesan. Pelajar aka» diperkenalkan kepada k.op pengurusan 
prestasi yang menyeluruh dan ak.an mengkaji dengan menda/am teknik dan amalan yang pragmatik 
berdasarklln pengalaman di pelbagai organi II i. Topik Yllng dibincangkan termasuldah konsep 
pcngurusan prestasi. pcmanrauan prestasi. inlervensi prestasi yang berkeslUl. peniiailUl prestasi sebagai 
satu alat dnlam pengurusan p!el.'tasi, penggunaan disiplin yang berkesan dan hubungan program organisasi 
dan. pengurusan preslmii 

KMS 3043 Sistem Maklumat Sumber Manusia. 
Kursus ini cuba mendedahkan para pelajar akan kepentingan penggunaan istem Maklumat Sumber 
Manusia (SMSM) daJam akti v iti-akti viti penguru an sumber manusia. A pck-aspeK sepcrti kegunaan. 
i u dan dri-em penting SMSM juga tuNl dibincangkan. Melalui kur us ini, para pelajar akan diajar 
mengenai langkah-langkab daJam mengautomasikan aktiviti-aktiviti pengurusan sumber manusia 
bermula dari perancangan sistem. mereka benruk sistem. pemilihan vendor peri ian. pel3k.sanaan sistem 
binggaLah kepada penyelenggaraan dail pcnilaian sistem. Para pelajar juga turut dldedahkan dengan 
peJbagai jenis perisian yang lerdapal di pasaran elain daripada melihal trend penggunaan SMSM di 
Malay ia 

KMS 3053 Peogurusan Stralcgik 
Kursus ini menyedialcan pandangan menyeluruh daImn hal yang berkailan dcogan PenguruSaD Strategik. 
lajuga memberikan pelajar pemahaman tentaog urusan strdtegi dlUl operasi secaro integrasi. Matlamat 
keseluruhan kursus ini ialah untuk mCfll/lStikan pelajar dlbekalkan pcngetahuan ylUlg meneukupi untuk 
memilih straLcgi bagi memenubi matlamat organisasi 

KMS 3063 Keselamatao dan Kesihatan Pekerjaao 
Kursu.~ ini mendeda.hkan para pelajar kepada aspe keselamntan dan ke ihatan eli tempat kerjn ~rta 
pengurusanoya. Ia membincangkan tentaog konsep KeseJamatan dan Kesibatao Pekeljaan. punca dan 
teori kemn1ao~ secta k.esanDya ke alas organisasi. Selrun ilU. A.kta Keselamntan dan Kes.ibalan juga 
akan tuM dibincangkan dengan menekankan kepada peranan dan tanggungjawab majikan dan pekctja. 
Isu ergonomik. pampasan pekerjaan dan pengurusan risiko akan dmurailmn dengan lebib terperinei. 

KMS 3102 Projek TabunAkhlr 1 
Kursus ini berrujuan untnk memperk.enalkan dan mcmberi pemaharnan kepada pclajar mengenai earn 
penuli an dan menjalankan penyelidikan secam ·istematik. Pelajar diberi peluang untuk mengambil 
bahagian di dalam perancaogan, pera1urao projek dan pemheDtaogan projek. Setiup pelajardiberi peluang 
memilih tajuk; projek selepas berbiocang dan me:ndapal perse!lljuan penyelia yang berkaimn. Kebanyalam 
Lajuk. yang dicadaogkan adalah meogikul teras penyelidikan fakulti. Walaupun Lajuk; projek betbeza di 
aotara satu sarna lain pelajar akan meDdapat la.tiban yang ama di dalam merancang dan meDgatur 
kelja-k.erja di dalam penyediaao cadangan penyelidiJcan (proposal). peDulisan Bab 1 : PeDgeoalan. Bab 
2 : Sorotao Kajian dan Bab 3 : MetodoJogi Kajian. 

KMS 3104 Projek TabunAkhlr 2 
Kursu. ini hertujunn III1IlIk memberi pendedahan secara mendalam kepada pelajar tentang kaedah kajian 
yang dijaJanlcAn termasuk; kaedah pcngukurun dan anaJisis data. Seterusnya pelajar d1beri peluang untuk 
melapor1can secam mst.ematllc dn.patan kajian sena merumul>, mengemuknkan cad.angan. dan mengkritik 
kajian yang dijala.nkan. Pelajar juga didedahkan dCDgan aspek-aspek membuat rujukan, Iampinm dan 
penjilid dan tem . 
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D. SINOPSIS KURSUS TERAS JABATAN KAUNSELING 

KMC 1013 Falsalab dan Prinsip Bimblngan daD Kaunseling 
Kursu~ ini bertujuan untuk memberikan kerahaman dan Ice: eda.can kepada peJajar tenlang falsafah dan 
prinsip kaunseling. keI edtIran uan per-man yang boltb dimainkan oleh se.~eorang kauoselor. Anlllm 
topik yang akan didedahkan adalah sejarnh. etika dan nUal kaunsclor. benluk perkhldmatan kaun.seling 
dan bimbingan. AkUl Kaun.selor, kepcmingan profesionalisme. konsop kcmanusirum. model interven i 
dan isu-isu 'CIT\ll!U1 kaunseling. 

KMC 1023 Teod Kaunsetlng 
Kursus inl mendcdahkan pclajar Iccpada pelbagai teori Rena pcndekatan kaunseling dan psikoterapi 
yllOg diterima pakai oleb kauruelor. Penekanan diberikan kepada 7 teori kaunseling. 'Thori yang 
dihincangkan adalah Teori Pslkoanali . • Teori Pemusatan Klieo, TcOri Reallti. Teori Gestalt. Teori 
Kognitif-lingkab lalcu. Teori Kognitif dan Teon Tangkah laku_ 

KMC 1033 P ;ikologi Bilazim 
Tlli" course explores the hlsJlJry of !'SlChopathology. tlte major psyclriutrlc syndromes clas.riJied I1y 
Diagnostic and Statistical Manllll1 u/ Mcma/ Disonler (DSM W), 1M diff~rtnt IMortti~al perspectives, 
and approachils tQ treatmenJ and tht!rrrpy. 

KMC 10<13 Praktikum KaunseUngI (lndivtdu) 
Kursus ini beTbeotujc. praktikaJ di mnkmaJ dan di organisasi luur. Pelajar meogendalik:an esi'k'aunseling 
yang diselia.dengan mcmpraktikkan teknlk dan Iremahiran a,<;1lS kaunseling. Selepas etiap sesi mereka 
melalui proses perbiocangan dalam 1cumpuJan besar. Peniluian kursus beru UtI keupayaao 
mcnggunak.an Iclmik &m kemahiran asas kaunseling sma meoganl1lisis kaJian es dtrlgan aplilcasi 
teori. 

KMC 1073 Sesi Kaunsding 
Kursus ini ruerupakan sesi praktikal kaunseling individu dan kelompo yang dijolankan oleh pelajar dl 
pelbagai tempat sebagai memenuhi synrat untuk: bergraduat. iAiLu 200 jam sebagru kaunselor dlUt 40 
jam ebagoi klien kepada leaun e10r terlatib. 

KMC 1000emahtrtmAsas Menoloog 
Kursus ini akan mendctbhkan pcll\Jar kepada k:emahimn-kemabiran asas Ulcmbantu mmgenc1alikS4 
proses kaun!ieli.ng. ciri-c1rl hubuogan kaunlleling dan membincangkan 'kesannya ke alas ftkap dan tingkah 
laku kedua-duu piIuilt yang tcrlibat iallu ICllmse10r dan kHen. 

[{Me 1093 Perkembaogan Personalld 
Pelajar akan mempeJajari konsep dan faktor yang mempengaruhi perkembangan pcrsonaliLi beI1dasi:U'tlltl 
pcnde.katan olch skinner. Maslow. Bandura, Allport. May. KeUy dan Cattell. Peringkat remaja hilrgga 
akhir dewasa diberi lumpuan dalam mcmbiocaogklm petkelrib8nglin petsonaIlli. rsu-lsu semasa berkaibUl 
dengan pcrkcmbangan penonalltijUgl1 dibincangJr.an. 

KMC 2033 Pengujlan P51k.oJogil 
KUJ"5US in! bertujuan membolelik.an pclajannengambn sendio ujian psikoloBi untUkJllt;.01bi!ri JilCnip1lUlUlII{ 
dan pendedahan kepada je~jeDIs a1a~ pc!Jgujian psikbJ.ogi. ~ ~. JUga did'edrahbn denBJUl clUll un 
men konespons dan menginterptewjkan or tdsebut dei!san jellll . Aulanl lIlal pcngujian }'lUI! sedil 
ada tennasuk1nventori Personuliti idek- IPS JllmQr sotdcPersOllJl/Jry JnlleJU - JEPl, InvimtoO 

http:Penogk.at
http:tingk.1h
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KM 2043 DinamikB Kelompok 
Kursw ini bertujuan mendedahkan pel ajar kepada dlnamika kelompok. sertll kon cp. prinsip dan prose! 
kaunscJing kelompok, bagaimana menjadi seorung fasilitalorlkaunselor yang berkesan dan ISu-isu 
berkaitan yang perlu diUl/lgani , Penekallan diberi kepnda meningkatlwn keupayaan pelajar menggunakan 
canl gaya ic.epimpinan kelompok. Topik yang dibincangkan lenna: uklah leori, proses dan ciri-ciri 
kaunseIing kclompok, pcrkembangan proses kaunscling kclompok, cam gaya memlmpm kelompok. 
masalah ahli dalarn kelompok dan pengendalian. etika Sl:rta isu dalam k.1ulI, eling kelompok, 

KMC 2053 Praklikum Kaooseling U (Kclompok) 
KUISUS ini mc.mbcri pcndedahan dan kemahjran kepada pclajar unluk menyediakan mooul terancang 
dnn meogendalikan scsi kallJ1, ~\ing kelompok secara berk.esan, PeJajar berpeluling mengeridalikan scsi 
kaun eling ke\oOlpok secara prakLikaI sena bagaimana mengendaJikan kelompok yang tcrdiri daripada 
pelbagai jenis ahIi. Mereka diben peIuang mengaplikasikan teori dan kcmahiran asa:. kaunsc:ling. Pdajar 
didedahkanjuga dengun nspek pcngurusan kaunseling kelompok. 

}(MC 2083 Gaya ffidup dan Ptrkembangao Kerjaya 
Kursus ini bertujuan untukmendedabkan pelnjar kepada konscp pembangunUD keljaya dan menghnsilkan 
perancangan kerjaya mereica, Antara lopik yang dibincangkan iaJah krisis dan perubahan kerjaya, 
kepelba.gaian penlOan individu (gaya hid lip) daJarn kehidupan dan ~aya, pengurusan Iran ·isi keljaya, 
su-i , u straLegik daJarn pekeljaan dan perancangan kerjaya. 

KMC 2093 Etika Kaunseling 
Kursus iJlj bertujuan memperkenaI.k.an 3Sas dan konsep etika dalanl kaunsellng. Perumbangan undang­
undang (Akta Kaun);elor I 98) yang berkailan dengan kaunseHng dan gari panduan elika profesional 
daJam konleks tempal kelja akan diberikan tumpuan. Thjukkuliah meJiputi pengenaJan dan as lingkah 
Iaku eLika dan moral, knuruelor sebagai pengamal knunse\ing profesionaJ. nilai dan perbubungan, isu­
isu berkaitan rlengan eti.ka, kod perlakuun etika dan hubungannya dengan i u etika profe iooal, h:lk 
Idien dan tanggungjawab kaunselor. 

KMC 3023 Pengujian PSiko\ogi II 
This course ;s df!. il{m:d to expo e the students to the most CO",TlUJnJy used p:ryclwlogical festing in 
cOllnseling selling, Students enrolling in this closs are expected to aJre.ad befamlLiarwiJh p:rychom~/ric 
propenies of psyclllJlogical teses as Introduced in P:rycllological Testing I, III/his CDlIr5 studen/$ Jwve 
the opportuniTY 10 anaLy: differelll types of psyclwl()gicaJ tes/jllg (llcluding persollDli/), illleJlige.nce, 
aplitude aruJ aclJievemenJ. vocatwlIDl tesl, aJUl specific clinical tests. Srudellls receivt' un expo un in 
administering and inrerprl!Ting tests. Filially. at tht' end of tire semester. students will discuss Iht' 
CQ/l/l!mpomry issues penaiJling to scil!llIific.foulings On the: Uj'e of psychologicalleslil/g. 

KMC 3033 Kaunseling Kerjaya 
Kursus ini memfolwskan kepada leOn-leori perkcmbangan keIjaya. model-model kaunseliJlg kcrjaya, 
lekoik-tek:n.ik kaunse1ing kesjaya, proses lc.aunseliJlgkerjaya, kepentiogan dan cabarannya erta i u-isu 
daJam knunseling lretjaya. 

KMC 3043 Kaunseling Silang Budaya 
Kursus ini bcrtujuan memberikan saLD gambnran lcnlrulg prose~ perkembangan budoya yllllg 
menyumbangkan implikasi lrepada Kaun ' Iing Silang Budaya. Perbatian akan lUtumpu pada isu-isu 
budaya individu. kelompolc, keJuarga dan organisasi deogan meogambil kim Iatar belakang budaya 
yang berbcza-beza. Kepc:lbagaian IIgnma dan bangsa merupakllll aspek yang akan dipertimbangk,m 
dan juga mengambiJ kim aspek janlioa. Pe\ajar diharap clapat meoyedrui dan memahamJ peJbagai 
perspcktifbudaya semasa meogendalikan 'esi knunscling. 

http:pcrunlilOg;.ut
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KM 3053 Seminar Isu Kaunseling 
Kursus ini bertujunn umuk membcri pendedahan dan kerahamll/l kcpada pelajllf lenlang isu-isu emasa 
dalam orgnnisnsi yang berlmilan dengan kehidupan sebarian dan k' an Icknologj lerhadap individu 
dalam organisn.oti. Antara isu yang diutamkan adalah isu kesihalan. keselafJUtlan. pt!nyalahgunaan bahao 
lerlarang. gaoggull/l seksual. isu-isu kcluarga dan persaraan. peodckntlln perlchidmatan dan pe.rlakJ anaan 
perkhidmalan kauns ling dalarn rganisa~i dan e-katmseling. Iso perkembangan kerjaya kaunsclor juga 
dibincangkan. 

KMC 3063 Kaunseling Keluarga 
Ku~us ini bcrtujoan untukmembol hkan pelajar mcnganaJisi isu kcluarga dan mengenaJ pasti ·l11llegik 
yang sesuai untuk menanganinya. Pelajar dilatih menggunakan beberapa model terapi keluarga dalarn 
munjalankan j kaunsciling dan t.erusnya membincungkan isu .keluarga sepcrti mobilili keluargn. 
konnik keloarga. kcganasan. dan penderaan. MelnJui kursu ini. pel4jurdiberl pduang mempraktikknn 
leknik kaun cling dalam menanganj iso kcluarga eli samping menaroka tanggungjawab rganisasi 
Icrhadap pekCJja. 

KMC 3073 Penmdingan Kaunsellng 
Kursu ini menyediakan kefahaman dan kemahiron kepada pelajar lCOWS !tonsep perundingan dan 
kncdah yang esutli digunaknn untuk mcojalllnkan perundingan knunseBng. AnlAnl topik yang 
dibincllngklln i:nlah dcfini.~i perundingnn, proses-penl11dingan, bcOluk lntervcntd bcrdasarlmn pcodekruan 
lcori dan iliu-isu perundillgan. 

KMC 30 L2 Projek 'rabun Akhir J 
Kursus ini benujuan UOIUk. memperkeonlkan dan memberi pem[lhanulO kepuda pelajar mengenni CW"ll 

pcllulisQO dan mcnjaJankan penyel1di1mn SOOltll sistemali.k. Pclajar diberi peJo:mg UD1uk mengambil 
babagi:lO di dnJam PCnlllcangnn, peraLUran projek dan pembclltangan projck. Swap pehljardiberi peJuang 
rnemilih lajuk projek lepas berbiDCang dan mendapal (lCrselujuan penye1ia yung betiatitnD. 'Keb.mynknn 
tajuk yang dicadangkao adalah J;IIeDgilrul teras pcnyelidilcan faku1Li Walaupun tajuk proj bc:tbezn di 
anlatD 'alu sarna 1nin. pclajar nk.an mendapm latiban yang sarna di dalam mera.ncang dan JDI:tlgauU" 
kerja-ketja di dalam penyediaM c.adangan penyeJidikan (proposal) . penuli 'an Bab I : Pengena1an. Bob 
2: orolnn Kajum dan Bah 3 : MC10d0logi Kajian. 

KMC 3014 Proj 'nahun Akhir D 
Kursu.s ini benujulID unLuk mcnIberiperu100aban &eeanl moodaJrun kepadu p!llujar LcnlJlng kaedllb kajum 
yang lIijalankan tel1llllSuk Iutedah pengukuran dan analisi.s data. Seterusnya peilljor dibcrl peJIlIlDg untu\; 
melapork:an sccara iSlemalik dapUtan kajian, mcrumus, meogemukllbn cudangan dan mengkriliklcaftan 
yang telah dija!nn.kan olb pelajar. Pelajar juga d dedahkan dengan aspek-aspek membUlll. rujulatn, 
Illmpinlll. dan penjilidan dan tesis. 

KM 4013 Sistem MaJdum.at K.aunseliag Kerjllya 
KUtllUll ini bcrtujuan 001 membetikan k:efaluunan dan kt:mahinm kcpnda pe.lajar tentang isll!tD 
maklumal kaunseling kerjaya. AnUlnllopik ynng Ilkan dipelajari ialah Ironsep . tern mnklu 
sislem maldumnt kaunseling kerjnya. perancangon pembangunnn sistern ehingga peringkat penilili 
Pelojor juga didedahhm denglll1 apli i pmnb ogdnan m IIml maklUllllli kerjll)'ll. y:mg uni unt11Il 
dibangunkan. 

KMC 4023 K.aunseling Pemulibao 
Kursus ini dirangb untuk: memberikan k Wrnan teori dan t.eknilc ya.ng bolch diaplik ibn dengan 
prose pemulihan.Antara tajuk yan abo diBentub.ia.lalqlrinsip DSdling pcmuli~j ,is llIlnseling 
pemulihan, apJikasi !eOn Jcaunseling, p$ik$1logi dan }lCrubatan, aspek lk.oSO iat. pendebran 
kJlunseUng individu dan kelompok dlllnm pemulihlll1 SCr:tlI • u unscling pemulih1l1l. 

http:kcsclanlat.lO
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KM 4039 Internship 
Ku . us ini bcrtujuun mcndedahkan pduJ Ir It.: [llum pckerjaan . upa a mc~ka Il1Cncinpal pcngalaman 
dan kcfahamun lCOlang orgnnisasi melalui lunjuk ajar dan bil1lbingan Plhak organisasi lCm!bul ...:na 
mcngcnul pallti I.epcrJuan I.aunseling d:Uam organisa:.i. Mclalui kUT 'US ini. pclajar dibcn pcluang 
mcmpmklikkan Icori, kon,'cp dan I.CJ1lllhimn asas kllunscling Y'dll&lelah clipeJnjnri dalnm siluasi SCbelUlI. 

E. SINOPSIS KURSU TERAS PROGRAM PENDJDrKAN 

KMI' 1022 PcngcnBlnn Kepada Prote-.,;on Perguruan 
Kursus ini memperkcnalkan pelajar kepuda h.a.Ia IUju drut matlamaL prort:.~ion perguruan stenru unlum 
dan mcmngkumipelbagai isu yang berl-ailan dengatl ctika PCIKuruan, masalah dan cabnr.ul pm~' 'ion 
PCIKuruanllnn kepcnlingan mcningkalkan perkembangan profcsionnJlsme . cscomng guru tlalam hidang 
pergurunn sccara bencruSlln. Pt!lnjnr juga berpcluang untuk mcngcnaJi dcngun lebih dcl.at Itop dan 
langgungj:lwnb guru di seknlah mela/ui pclbagai benluk lugasan kur 'us yung bCriujuan umul<. 
mcmJednhk:ln pclajtlr kepada pcngajllmn dan pembclnjaran dnlam rcr<ocl.iLurnn pcnlckolahan yUl1 g 
·cbcnnr. 

KMP 1033 MasyocaJulf dan Budayo dalom Pendidlkan 
KUniuS int bcnujuan membt.-ri pendedahan kepada pelajar tcntan!! hubungan dinamik di 3nL:lr;J l1la~yar.1klll 
dan bud:lya dalam pendidlk.ln. Anlara lajnk ulama yung dibincangkun ial!.h pemnan sckolah l>ebngai 
schuah OI'gHni.sasi osia!. mcnge.nnli "uuaya dan komlUl tl di sekolah. kepclhagniun u.m !oltgi buclayu 
dun ~lrl.JkLU r sosiockononu dalam masyarukat scrLa penganlhnya tcrhud.lp pw Ill> p.:ng:Unrat1 uan 
pcmlxlajnrnn di ckolah. dan perubahun ~ ~ia l ~masa dan kc.-Iannya Icrhauap (lCndidiknn. Pclnjill yang 
mcngikuti kursus ini juga bcrpeJuang umuk mel1ganalisis perllpckLif glohal bcrkcnuan lrent! dan isu-i u 
bcrknit:ln pemnan dan pengru-uh masyar-.tkul dati budaya dulnm pcndidikan. 

KMP 1043 Teon Pembe1aJaran dan PsikoJogi Perkembangun tRnusiu 
KUniuS illl memberi pengenalnn kcpada pelajar lcmang pelbagru tcori daD aspek-nspek penung cialam 
pcmbclajardll dan pc.-rkembangan m nu~iu ~erta implikasi lcori dlll1 :l.\pclc. Lersebul di ilitlam hidung 
pendidlkan. I.si kandungan kursus ini bcrki~nr k.cpadn pcrsoaJ.an bagaimuna pcmbclajnrnn her!aku dan 
apakllh fakror p 'ikologi yoog mesli dinmbi I kim olch sc-eomng pendidik ulIlok Illcmustikan pengllJarnn 
yang dimm:ang dapllL me.nghasilkan pcmbelajarun yang berke~an. AJ1UU1l.llIJuk utlllnU yang dibincangkn.n 
ill dnJum kUrlIus ini laJah ll!on pembelnjuran dan In(xicl pengajaran yong berkaitnn, masnJllh don perbezuan 
stail pelllbelaj mID. ~kemhango.n manusia. dun i u-isu lerkini daJom p ikologi pcndidikan. 

KMI' 1063 TeknoJogi Pendldlkan 
Kursus ini mcrnngkumi konscp asas d.'llanl bidang teknologi pendidikan, trend na isu serTUlSll bcrldutan 
dcngun penggunaao leknologi onluk pcngajamn, 41an krileria yang perlu diambil kira dalo.nl pemilihan 
tek.nologi yang. . uai bag; proses pengajuran dan pembelajurnn. Kursus illl memben pclunng kcpada 
pelajur unLok merancnng. m.:mbina, menilai kesesun.ian dan keMkesanon pelbagni alaI dan media 
pengajamn dol am menyampuikan isi kandungan pengajaran seLad dengan kehendnk kurilculum 
pcndl(likan locnengah, 

KMP 1073 Falsarab dan Perkembangan PendJdikan di Malaysia 
Kursus inj memberi pengenalan dan pendeduhan kepada pelujar tentang kon ep falsafab pendidikan 
dun pengaruhnya dnJam menemukan hala Luju iSLem pendidi.kan ~ebu3b negam. Penekanan tUTU! 

diheri kepada latar belakang serta perkembangan peodldikan di M:tlay iu semeojak k.om1erdekaan 
sehingga Idni meloJui perbincangan peJbag:u ISU dan cabaran yang herlci ar dengatl inti puti falsafnll. 
dasardan matlamal pendidikan negum serta pcmnan yang seharu nya dimai.nknn olc:h goiongllll pendidik 

http:Io.l.'pllL.ia
http:dlhlncangk.om
http:penolill\..an
http:pl.'la.l.lr
http:l1l11gl-allo.an
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untuk memastikan falsafah serta I11lll1runal pendidikan negara dapal direalisasikan sepeni mana yang 
dihasralUn. Pclbagai perisliwu penting dalam sejarah pendidikan negam serra k annya terhadap 
perkcmbangan peDdidikan semasa turuldibincangkan. 

KMP 2023 Alai Minda PembeJlYaran 
Alal mlnda mcrupakan lCltnotogi yang berupaya membangunkan kemahirJlI penaakul n pelajar melalui 
aplikasinya dalam proses pengujaran-pembelajaran. Kursus ini membincangkan leknologi yang 
bcrpolensi ebngai alai minda dulam PI' X" pengajaran-pcmbelnjaran dan mcmbekalkan peJajardengan 
kcmabi:ran menggunakan lelmologi lersebul dalum meruncung dan membentuk program pengajaran. 
Oi antara leknologi ahl! minda yang dibincangkan wah alal penyu unan . em11ll1ik, nlal pemodelan 
dinamik, alat inlerpretasi. lat pe:mbinrum pengelllbuan dan ulat perbunlan. Pelajur diberi latiban mcngenaI 
pasti, mcngkritik dan memilih lelm logi yang 'csuai unLUk kegtmllan pcngajanw pembelajaran dnlam 
bidang masing-llUSing. Pel.ojnr juga akan mcranC1lJ1g dan membangunkan modul uplikasi ti!ltnologi 
Lerscbut dalam pengajaran pembclajaran. 

KMP 2033 Kognbi Guru ciao Proses PeOgIY8raD-Pembelajaran 
Kursus ini m.::mbcri pengcnalan kepada pelajac ~lk1I1g bidang perguruan dan kompon n-komponcn 
penling di daJam bidang teniebut yang mCJ;Jlpcngaruhi keberk anan proses pengnjaran-pembeJlljaran. 
Kursus ini memberi tumpuan kepndn nspek kogoisi guru dan bubungacmya dengan tingkah laku, niJui 
dan kcpercaY3lln guru daJam merancang proses pcngajaran-pcmbelajaron. Antara loin kursus iui 
merangkumi topik-topik scperti pro es pemrelajaran guru dun pemerokhun penget.a.lluan. pembelajanm 
unLUk pcngtJjaran. perkembnnglill diri dan tingkah laku guru, mckanismc dan prinsip dalnrn pertukarnn 
lingkah laku. mengennli dan m nangani kepelbagaian pclajac dan earn mewujudkan pc -elcit.nran 
pc.ngaja ... ..lll-pembeJajnran yang kondu if. 

KMP 2043 KurikuJumdan Reka bentuk Pengajarao 
Kursu ini mcmberi pelajar pendcdaban kepadn bidang pembangunan lurikulum dan ida bentuk 
pengajaran. Di dalam kuCSWl ini, pelujar didedahkan lrepada pelbagai leon kurikutum. fnltt r-faktor 
yang perlu dJambiJ kiru ill daI.am perancangan kuril..,dum. penggubalan skclJUJ pengajantn Inbuunn. 
perancnngan mengajar harian dan kriteria yang perJu dilCkan n dalam mcnilui kebcdcesruum sesulltu 
ram:angnn pelajacan. Pelajar juga turul mcmbincangk:an isu-isu dulam perolYmgunan pengajnrun dan 
111cmpelnjari model. ertll proses merckJt benluk pengajaran. Di . nmping illl. pelajar diberi latihan 
mcngcnaJ pasti serta memilih knedab dan mcdill pengaJarnn yang beniesuaian dalnrn mengbasi.lbn 
rmcnng:m pelajnnul unlUk bidang masi.ng-ma:;ing. 

KMP 2052 KIIedab daD Telmik Pefl&J\i8rllD I 
Kursus ini mended.ahkan pc.lajur kep da leon dan lUllalnn pe.ngajacan yang berfokuskan kepacht 
pendckata/l, kaedllh dan Icknik pengajaran. Pcndekatrut pcngnjar.m membincangkan pelbagai pandangan 
tenrang ,ituasi pengajaran-pembelnjamn dan merupaknn panduan kepadn kaedah mengnjar yang 
digunalcan. Di antara pendekll13D pengajnran yang dibineangbn adnlah pembelajaran be~ a kan 
masalah, pcmbclajaran induktir dan deduktif. pembelajaran melaJui pengal man. pembe.hlj:u-an 
beralul~knn pengurusan dan inJruiri, pendeltalan kn:atif daJam pembelajaran, pcmbelajaran be 
kol1'lpuler dan e-pembellljaran. Knedah peoglljaran akan membincangbn antaro lain cam pengnjilJllll 
bC ... Jsaskun cksperimen. pcngaj.acan sc:oara reciprocal dan pe.ng,ajaran cam berpasukan. Teknik 
pengajilr.Ul pula akan ml1nyenllJh mengenni kemabimn yang beJ:kaitan dengan pengajaran berke.san 
seperti kcmahiflll1 berkomuoLkas'i, menyoaJ dan tcb11 penyampaian. Pel yar berpe!uangrocmbangun 
dan mengaplikasikan pendekaum. knedab dan leknik yang dipelajari dalam ttli pen ~1UlUl mikro. 

http:penguru.an
http:bidJJ.og
http:interprew.si
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KMP 30 13 Kaedah Peoyelidilum dalam Peodidikao 
Ku[Sus ini memperkenalkan pelajar kepada proses penyelidikan dalam pendidikan. PeJaja( akao 
mempe:lajari uruurn proseduf penyelidikall dan pendekaU\:n yang dapat digrrnahn dalam mengkaji 
masaJah yan,g dihadapi daJnm bidang pendldikan. Tiga komponen penting kursus ini adalab pendedahan 
kepada penyelidikan kuanlitatir. kualitatif erta kaedah penyelidikan liodnlrnn (adioll rosearc/I) . PeJajar 
juga akan turutdidedahkan kepada cam mcngendalikan penyelidikan pendidikan, cara menuIi:; carlangan 
penyelidikan dan menyediakan Isporon penyelidikan. sena teknik membaca dan menilai lapornn atau 
artikel penyelidikan yang terdap8l di dalam jumal pe.ndidikan. 

KMP 3622,Feognrusan ekolah dan Bilik Darjah 
Kursu ' Ini mempericenalkan pelajar kepada aspek pengurusan di 'ekolah dan di bilik dwjab termasuk 
pengurusan bjdang ko .. kurikllillm. Pelajar didedah.kan kepada riga modllJ utarna laitu konsep pengurusan 
di sekolah. peogurusan. dj bilik drujah dan pengurusan ko-kurikulum, Di dalam modlll pengurusan di 
sekoJah. pelajar beqldWlng membincangkan bentuk pe.ngurusan tahurutn. buJanflll dan harian yang 
diperlukao bngi me.m.astikan pengumsan di sekolab berja1an lanear muJai daripada pennuJaan penggal 
persekolahan .sehiogga lamal. Oi dalam modul pengurusan bUik darjah pula, pelajar bcrpeJll\lIl& 
membineangkan • tn\leg:! mewujudkan per 'ekiearan yang kondu~if unlUk pembelajaran di daJam bilik. 
drujah serta eara menangani pelbagai masalah lingkah laleu dan disiplin pel ajar. Modul pengurusan 
bidang ko-.kurikulum pula akan rnendedahkan pelajar kepnda sU'lll.egi pe.rancangan ullluk menyelara . 
dan menyelia progrnm atau akliviti di sekolah yang lehih menjums kepada bidang k.o-kurikuJum seperti 
sukan, pennaioaD, unit bcruuifoml. persaluan dan kelab. 

KMP 3043.Pentaksiran Pend.idiknn 
KUT5US ini menginlegrasikao proses pengukuran, pengujian, pcnilnian. dan membuat kepulUsan oleb 
guru techadap pencapaian pel ajar di daIanl proses pengajaran dan pembelajaran dj bilik dnrjah. Keplltusnn 
penling yang djbua! oJeh guru di dalam bilik darjah mcr.mgkurni isu .. isu seperti pengguJUUln alat ukur 
yang bersesuainn dengan mat.l.arnat pcmbellljaran pe.lajar. Kursus ini bermula dengan penjelasan mengenai 
isti lah pengub."UnuJ. pengujiao dan proses penilaian serta ciri-ciri dan prinsip-prinsip penilaian yang 
bail. Topikyang dibincangkan merangkumi jenis .. jenls penilaiJm dan kegunaanoyn, earn membenluk 
dan. IDembangunkan ala! pcnilaian.. eara mengred dan melapor basil penilainn dan eara bagalmana 
peniJaian meoggunakan lelmologi mak.lumal boleb digunakan. 

KMP 3052 Kaedah dllo Tcknik Pengl\iaran Biologi 
Di dalam knrsus ini pelajar akan didedahk.an kepada pelbagai kacdah Olengnjar yang bolch digunakan 
di dalam proses pengajaran dan pembeJajaran biologi. Penekanan nkan diberikan k.cpada cam 
mengcndalikan aktiviti am.ali di makm.a.I. pengajaran di dalam bWk darjah. dan pengendaUan ke1ja 
lapangan. Pencapaiun dan kemahinm pelajar di dnlam tiga-tiga pe:oekmum ini akan dinilai semasa se i 
pengajaran secara mikm. Pel ajar juga akan berpeluangmempe.lajari ear:a .mengintegrasikan penggnnaan 
pelbagai aJal bantu mengajar sepe.rti mikro"kop, model. tayangau video dan pengajaran herasaskan 
komputer di dnJam pe:ogajaran mereka . 

.., KMP3062 Kaedah dan TeknlkPengajaran Kimia 
Kur.;us ini memberi tumpuan terhadap kaedab mewujudkan peugajaran dan pembelajaran yang bclkesan 
untuk mata pellljaran kimia_ Pelajar bcrpeluang meneliti pelbagai kaedah yang bolch digunakan. unuik 
mengajar topik-topik Idmia dan bentuk oaI.an dan latihan yang digunalam. Pelajnrjuga aknn didedahJam 
kepada perbeuan dj aotar'cl pak.ar dan novi kimla, Wan pelbagai kef1lh.ttmnn tet:bodap' pembenlllk:m 

_ konsep kUnia. dan Icepribatinan semasa mengemukakan kon ep atau nmdel.lcimlo. IIgIll! ian.,Y1l tcpat dan 
jelas. Oalam lrursu iui peiajar juga abn mel'llIlcnng dan mengenda.likan pengajaran secam mikro di 

'- bilik k.ela.~ atau malcmal kimia 

http:mcmberiL.an
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KMP 3072 KJledab dan Telrnik PengaJaran Matematik 
Kursus ini bertujunn memperkenalkan pelajar kepada kaedah-kaedah peogajaran matematik di pcringkat 
sekoJah menengah. Kursus (oj disusuo untuk merangkumi uga komponeo uuuna: PerspektifPendidikan 
Matematik. AmalllluUBilik Darjah. dan PerkembanganProfesionnl. Komponen Perspektif Pendidlkan 
Matematik. akan meliputi peristiwa. isu. koosep. dan lcori perkembangan pengajaran malematik. 
pcmilUran pe\Klidilt-pendidikmatematik sedunia, loori-Ieon pc:ntbelajaran matematik, isu pe:rkembangan 
kurikulum. dan masalab etta corak aliran dalam pengajaran IJIlltemalik. Komponen Amalan di Bilik 
Darjah pula akan merangkumi proses pengajaran dan pembelsjaran malematik dan segi amali serta 
menckankan konsep dan penggunaan makmal matematik sebagai l8lU pendekatan pengajaran. Manakala 
komponeo Perkemban&an PIO~ ional akan menggariskat) kepeolingan guru berusaha Ite arab 
mempertingkatkan pengetahuan dau taraf guru matematik. 

KMP 3082 Kaedah dan Teknik ~aran aiDs Komputer 
Tujuan Kursw ini adulab LIIlilIk mcnyedinJam baknl guru unlUk mengendalikan pengajaran sains komputer 
di sekolah. Di aotara topi. yaug dlpcl ~ari dalab eperti k.aedah dan teIaUk mengltjar sains mmput.er. 
cam mewujudk.an peoglllaman mengruar snips komputer untut peringkat se Inb mcnengah di dalam 
dan di Juar keJas. pengurusao makm 1 komputer termasuk penyeleoggaraan dan kcse\amatao pera1atan. 
ulasan majalah dan jumal yang bedcairan tru .. i u penggunaan sains kompUler untu ~beJajaran. PeJajar 
juga berpeluang unruk merancaog dan mengendalik.an . esi penglijaran mitro dI dalam keJas. makmaJ 
komputer atau pussl sumber. 

KMP3118 Latihan MeDgajar 
Kursu ini merupakao kemuncak kepada pembelajaran seseorang pelajar sebagai baknlpcndidik..Latihan 
mengajar mcmberi pelunng kepada pclajar untuk mengimplikasi pengctahuan dan kemahiran yang 
dipelajan ke situasi sekolah dan bilik daJjnb sebenar. Melalui bimbingan dan seliaan pensyarah dan 
guru pembimbing. peJajar belpeJuang menilai kekuatan dao kckurangan diri, seterosnya mcngambil 
langkah yang uai ontuk meninglcalkan pcngelahwm daq kemahiran unLUk meDjadi peodid'ilc yang 
cemerlang. betinovasi dan berwnwasan. Fotus penilaian kursus lni ndnlah Ice atas keberkesanan 
pcrtncaogan pengajarao dan ke esunian k:aedah yang digllllllkan di dalilm peoyampaiao pengajaran. 
inovasi dalam pedagogi. penguasaan bidang peogajllnm. pengurusan biJik darjnb dan penyempUllUWl 
projelc. 

.KMP 4011 Bimbingan dan Kaunsding 
Kursus ini bertujuan momberik.an kd'abaman dan kesednran. kepada peJajar Lcotang ~ip blm/;riJ)J8D 
dan kaunseUng scrt'a penman kaunsel r di setoJah •. Anl4nl topilt yang dibiDcangkan adaIah sejru:ah, 
perkembangan bimbiogan dan kaunsding. kemahiran asas bUDSeling, etilta dan nilai ka~or. 
dan perkhidmatan bimbingan dan kaunscling dan -pertmm serta tups kaunselor dI sekolab_ 

KMP4J02I4104ProJ TahuuAkhir 
Di dalam kursus inf peJ Uar beIpeluang menjalankan aktiviti penyeJidikan dan pembangunan bcrbitan 
dengan bidang pendidikan di bawah seliaan penydia yang dilantik. lenis-jenis projek yang bolch 
dijlllankan oleb pelajlU' adaJahpcmbangunan baIum pengajanm dan pembeJajaran, peni1aiao sumf)et 
atau program pengajaran. peDyeJldiJcln berbeJ1tuJt. urvei. peoye1idikail tIndaltan, pcrlmental.llD8lisis· 
d kum 1\ dan jeni pcnyefiilikan lain yung diluJ~ Idl penyclla. Pdajur diI*i peluangmenii1lJl 
tajuk projelc selepas becbin~g da1:I mcmdapa,t. ~elujWU1 ptJtyelia ~in&·mASing. Pelajar Ju a 
dikebendaki ID£nyiap.kao ~ peny~!!!.k,an mcngjkutformatY8llI dire~ oleh fakuh;i. 

http:digunak.un
http:peringk.al
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F. SlNOPS1S KURSUS GENERIK DAN PELENGKAP 

PBA 0033 Arabic Language Level I 
Tltis cOll r.rl' inlmduct!s sludenl.r f(I a modem langlloge. If JlI /Ut!S on delll?loping Ihe skilLr tlf Ii lenlng. 
speaking and reading the largel/onguage for praCJical purposes in communicallve Sill/Ulion . The em 
plwsis is on ora .rkilu. The course also exposes sfudeflls 10 clillural and social conleXfS of,ltal targel 
langllage. 

PBA 0043 Arabic Language Level 2 
The intem tediate c(mrse further del'elops studelll.r· ability and clJIljiden e f() intt:rncl in rite target 
lunguagl.' ill procti aJ COlltutS. /r helps SllIdellt. expond f/telr lillguistit' as well a~' {)cio-cu.r,urnl 
kllOwledge of the language and ils COlllexlS of use. 

PBJ 0033 Japanese Language Level I 
Tltls col/rSe illlmdllces students to a modem IOJlguage. Iljocu.res on deve/oping the skills oJlistelling. 
spt!aking und reading Japunt.rt language for practical purposes in cOfTllTlllnicative illllllion. 17,e 
emphasis is on oracy skills. The cour. e al.\'o exposes .ftudenls' III cl/I'llral and .\'Ocial rmrtW oj 
Japanese langua e. 

PBJ 0043 Japanese Language Level 2 
This intennl!dfate rOllrse furlher develops Sludellls' ability and confiden e 10 inll!raCI ;11 Japanese 
Im/Gullge in prat·tical COlli ext. II helps student I!.'fpllnd Illeir linguistic as well as Jocio-cultural 
knowledge of Ille langllllge and its conJl!.X1s of use.. 

PBP 0033 French Language uvel I 
This courSt! introduces students to a modem {anguagl!. 11 focuses on de.l·tlopi/lg Ihe .rkills or IiHening. 
speaking. and rtading the larget language Jor procti fl.1 purposes in communicative situation. ~ 
emp/w,ris is on orac}, skills. TIll! cOllr.VI! aIm exptJu.v tlldellls to cultural and sacial t-ontexIs of tlrat 
target langl/agl!. 

PBP 0043 French Langunge Level 2 
This intermediate c·Ollrse further dtnrelops Mudel11S' ability and confidence to interact ill French 
language in pro,'(;';u/ context. It helps sludent.v expand tlreir lingllisU, as well as . ocio- "Itllral 
knowledge of the lal/guage and its COnJ.I!XIS Ilf u.rt!. 

PBM 1023 Pengucapan Awam 
Kursu ini me.nekankan a.~k-a: pck pengucapan awamyang berkcsan dalam kalangan pelajar agar 
dnpat mengaplikasikannya dalam kebidupan dan bidang keJjaya. Secara khusus.lrursus ini memlokuskan 
kepada kaedah-knedah menyediakan ucapan, menyampaikan ucapan dan meogendalikan i soaljawab 
selepas ucapan. Selnin itu, pelajar aJcan didedahkan dengan telalik-teknik pcngu apan dan cara-cara 
membina keyaklnan din. 

PBM 1033 Bahasa dan Kognisl 
KUISU. Ini member; pendednhnn asas tentang perkaitan bahasa dengan minda dati cmpal penpektir 
iLmu. A'ipek-aspek yang diLinjau merangkumi (i) Pe/'kembangan dan Pemerolehan buhasa 5eC1In1 semuJa 
jadi, ii) Pempro esan Batta a iaitu pro es-proses kognidf yang terlibat dalam penggunann dan 
pemerolehan babasa, (iii) Neuro linguistik dan (iv) .Bahasa daD sodut Psikologi Manusia. Turut 
dibincangkan hubungan di antara bahasa dan pemilUmn berrlasarknn pandangan-panclangan OIOIDSIcy. 
Fodor dan Whorf. 

http:hen.:.na
http:maldurn.ll
http:mengendal/i.an
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PBM104J Bahasa dan MlIsyaralulI 
Kursu ini bc:rtujWlJ1 memberi pendcdahan asas mcngenai bahasa dalilln kOnl!!"!> sosiaJ dan budaya 
p<!Ilulumya. Fokus utamunya laJab variasi dun ken:ncaJllan baha a serta pcrma.~alnhan bahasa dalam 
rnasynrukat lerutamanyu masyar-.tkat multilingual. lD juga memanfaatkan ilmu linguistik dalam bidang 
bcrkcnnan unlUk lUjuan pengajaran/pembclajaran bahaSa.AnlaraaSpck yang akan dileliti ialah kompctco 
dalam bcrkomunikasi, ragam bahasa, CakLOr dun dimen&i osial dall1l11 pcnggunllan bahusa. dwibahasll 
dan kcpclhagaian bahasa. fungsi babasa dalam masyBr.lk.at nurjmulclmullilingual dun perancangan bahas 
Turul dibiricangknn lalab hubungan scsuatu l)!lhasa dengnn budaya dun pcrnikinm pcnulumya. 

TMX IOJJEnd·User Computiog 
This intrvduclury course pro\!itUs un understanding and /rands-on leo",i" • 01 hOI\l inlonnalion 
It'c/moloR.\' call bl! used 10 suppon perso/lal {1/'Odu tivilY. 1\ variety (if popular. cUllunon .wl/wore' 
(HIL'ktlge,t are ust'd in Ihe pro lical work. iI/eluding drx:umenl pnqJUralion. spreud.fheels. da1abases. 
grtlplrics. declrolli<' mail and groupware sOftware. 

TMX 2012 Alal klill5a untuk PekuJa llmuan 
Kursus wj ak.an membincangkan kepenlingan IT sebagaialat kuasa dan juga kepenting:m pekerja Dmuan 
dalum an:nu ll!knologi maldumlll pada masn Idni. opik-lopik yang bcrkailan dan menarik sepcni 
intcrnrt. multimedia. pangkalan dala. pempro e an imej. penguru, an makJumat pcribadi ak.an 
didedahkan. SeJain ilu, i 'u-isu penting seperti ctika. kcsclamatan r:angkaion dan vim, akan turnt 
dibincnngkan. Matlamlll kllrsu ini adaJah u(J[uk membangunkan s.ldt dan kefahaman l1:nlllllg ktpentingan 
tcknulogi dan bagaimllna unluk mCllgaplikasikaonya unlUk menjadi pckeda ilmUll(J. 

SX 0012 TamllduD Islam dan TamadunAsiu Kertas 1 (fITASl) 
Para pelajarabn didC!dahkan kepada pcgangan dan falsafah kchidupan lrelieluruhannya. nilai dan budaya 
kebidllpan hmw. adal rcsam dan orak kchidupan masYlIT'dkallslam dan Melayu eli Malaysia. Melalui 
kursu ini, para pelajar akan Ichih n)em:ili mi masyarakat Islam dan Melayu Malaysia daJl a.1cxn cWpal 
mcnyclami pemik,iran. tindnk-tanduk d:m cam merek.a berfLlcir . Ita mernbullt k:eputusan. Maldumal 
yang diperolch akJIn mcmbolehkan para pelujar untuk mcmahami dan menerima rnasyarakat I l.un dan 
Molayu MaJa},siasebagai enLiti tertentu dan ukan memudahlcan mereka untuk sal10g berinterak i dengan 
cara yang Icblh baik (!an ~esuaj . Dengau demildan. kursU5 ini bolch memballlU mengukuhkan .intcgrnsi 
nilsionaJ dan menstabil\tan mosyarakaL Malay is 'upayo teru.~ maju dan mcmbangun menjadi eb)Ulh 
mnsyarwl yang motang dun dihonnali. 

XOO22 Hubungan Etnlk 

Kursus akan mc:ndedahkan pelajar terbadap pluraliti buda}'a.. mnsyarakal dan kumpu\un etnik.. kefaharrum 
berkenaan pcrmuafokatao 50Sial di Malaysia dan asas-asas Ic.ebarmoruan hubungan clDlk, kcfal1aman 
pclajar lerhadap cabaran pluruJjI,i budaya dan hubungan etnik dan kefabaman teotang kons.ep Islam 
HruJari dan hubungan etnik. 

rOI 0011 Preparatory English J 
77lis cours~ Is desiglled lor .fludelllS who need 10 inCretL.ft!. their Englisla lallguage proficiency lewtl in 
order 10 inleract and commJlllicale I/wre t!jf~clivel)l in lite target language. II i.tlocu..red on devdoping 
student.f· sodal and interpuyonal comnumicatilll! IIi/Lf in ErI,Us . Students IIIiIliJe raugh! to· lISe 
approprill1e Englisla lor ejf-ectillt! ClJqllfumication -in lIorious itu.aJ.ions. StudtmtJ wiD be ghten th 
opponunity to up/tift! authentic Jan IIllge us~ Ihrough a ran.gl! of ~ oun:o in ludillg compu1er 
courseware and audlolDpe.f. ScJl-a Ce.s~ It(Jming is 0 signi/icDnJ campanelli 9Jllte coune.. 

http:ma.~yarali.at
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PBI 0021 Prepilratory EogUsb 2 
This OllFst aims tfl give swd~1I1S the opportllflity ((I /rfrtlrer strellgllu!II tlreir social communicative 
skills in English It I!IIhances sluthms' ability It) lislen, speak. read and write. Students will t!ngaSI! with 
a ran.r:e of text type and practise II ing appropriate languagt! /1/ ~'arious muwing/111 contexts. 
Se(f-accl!.f.r It!aming is a significant componem oj ihe OllrSI!. 

PBII012 English for Professional Purposes 
This cour.rt U' de iglled 10 meet Ihe nped.r of cSL silidents /() COl/l/Il/lfllc(J/e efficiently ;n professiol/al 
situation.f. It foclIses on the development oj appropriale langul/se skills (Reading, WritiTfg. lis/minK 
uno Spt!aking) alld language contenr (Grammar. Vocabulary) 'har art! directly applicable to a wide 
range oj proJe sionLlI cOllta u. 11U!. emphasi throughout the course is Oil appropriate alUl aU llrale 
language Jor a variety of professional (lctivities. 

PBI 1022 reative Writing in English 
The course aims to develop sladelllS ' talents and abiliLi(!.)· ill Writing on variollS J'ubjl'cts illt/~ foml of 
prose alld vuse. It also offrrs tlrem O,e opP(lrtUllity (() o.press them-feilles through these.farms. Slade Ills 
will learn difJ .... rem approaclre.f in II'ril(ng 'reativ~ pieces. They will also aperiellce and discusS" the 
creative proct!Ss inllolvedfrom the initialthoughls and ideas 10 Iheftl/at manuscript. 

PBI 1032 Academic Reading and WritJng 
This COllrse aims to de~'elop sfudellls' abilit , in reading and wriling for academic pllrpO '(!')'. StuuenJs 
1IIi11 be iniroduCt!d /(, appropriau skills and trategics lu faciWate che rf!ading lif academic ' ('XIs in Iheir 
particular tlbdpliTle . rhey will (II a hI! guided through tIll! skills required In prodtleing a \'Uriell' of 
siron text.f in thefr rt!Iel'Ontftdds of study. Tlwfoclls I/"OU hoUl the course is on how /(Ingu(Igl! functions 
;n Ihe a ademie 'eI/res covered. 

PBI 1042 Progressive GTBmmar 
This clJune aim 10 deVelop U/dellt · 'gramlllar skills rhrough tradilinnal proc/ia al/d in/ero lil~ (lCtil1i/ies. 
It iTl1egratl!s Ihe proc,i t.' lif t/~ nt/~ of e.rsentiul Engi/slr grammar (Jonn) with in/annation aboUllI'hen 
to app~v rhem and what they meoll (function). The course /ealarf!S reading and illtera rive a tivities 
thai I!IIable slI/de/U to acclm'ltely recall gramnwr poinls Ihrough meaning/ul conte.XU. Thi! COtlr.ft: 
provides uddithmal practice 011 fonns ill Qrder tl) build .fludeJUs' ac,·tlfa in lire language. Scudtmts 
'rI,i/I hi' provided opportUllities to gain praclice on the use and usag(' of the lWIguage vio online and 
TUlorial ac/il';t;es. 

PBI 1052 Englisb ror the Real World 
English/or the Real World;s a course designt!d to help stadenJs M ve greater understanding of autlu!IIlic 
lext that are ;megral to our everyday world. Ills an al'enue Jor STilde1l1J (0 Learn Iww 10 appreciate I"~ 
English LUllgua t! and increase thtir level ofpmft ·iency. itprovideslhelll with lire. opportunity to explore 
and analy e wrillen and Spokell English tals oj various gtnres in criJiCflI yet meaningful ways. It aim.r 
to rai e uw1irelless of the language alld eullural issues encoded in the te:xts. In tlli.f way. it hopes /i) 
illS/iii lIIore illierest in lite language, inculcate positive I'alues and thereby mhanee studenls' academic 
and ocial/ives. 

PBI J062 English ror SeU'-Expression 
This course inrroduce.r tudems I I) the excitt'IIIem und saJisfaction of using 'lie English language for 
effective self-expression. in oral alld writtenlom,- It progressesjrom reading and analy is o/published 
crealivt: wriling (bolh local and foreigll) to self-belief in their individual ability 10 use t/~ language i" 
(I meaning/ul and substantive way (() I!...fpre themsell/es through lire gt'l/res of slrOrt story and drwnotic 
dia/oglle, mId gaining self-collfidence ill the process. 

http:ora!lIIulwrtttenjorm.lt
http:incrt'a.5t
http:tll/r.11
http:elllflhll.li
http:Ell,l(ii.lh
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PBM 2021 BabasaMalaysia 
Kursus ini mengasab kemahiran bcrwacana dalam kalangan pelajar denglll1 membcri penekanan kepada 
aspek-a.~pck tatabahasa dan pcnggunaan laras bahasa Ylll1g bctul. Petajar didedahkan kcpada pelbagai 
taras bahasa seperti laras bahasa daJam.penulisan memonmdum, laporan. minit mesyuamt, iklan dlll1 
lardS iJmiab. Penglibatan pelajar lurul ditekankan dalam setiap aktiviti yang dijaJankan sepeni sesi 
bcngkcJ rum pembenlAngan kertas keJja kursus bagi memuntapkan kemahir8l1lislll1 d8I1 penullsan pelajar: 
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MAKLUMAT PENTING 

E-mel pelajar 

E-mcl u13ma untu/{ pclajar Fakulti Sain Kognitif dan Pembangunan Manusia :!dnlah ·qllirre/mail. 
Hanya e-mel ra ml inl sallaja yang botch dibantar kepada pensyaTah dan star f!lkulli. ebanmg 
pengh:lOlaran c-mel daripada bUkan ~umber e-mel rasmi tidak akan dilayan olch SLar akndcmik dan 
'okongan fakultj. Sebar.mg pertanynan berkenaan dengan ~-mell11Sml in.i bolehlab diajukan kcpada 
Penolnng Pegawai Si tern MakJun'lal FSKPM, Pn Rose Sima Ikau_ 

Alamot e-mel squirrelmai l: hUp:llkalas.uniOlos.my 

Plagial 

Pakulli ai ns KognitiJ dan Pembangunan Manusia nrnat menekankan (ukt r plagiat leh pc:lajar. Sellap 
kc~ plagi"t akan mcnyebabkan tindakan disiplin dikenakan oJeh pihnk fakuJtJ kepada pelajar terllabit 
lsuplagiot bukan hony:! merangkumi peperik.~aan akan !CLapi cLi.ap \cerj:! kursus ada tugasan yang 
diberikan oleh para pensyarah untuk tujuan pcmarkahan dan pepcriksaan. 

Larangan Merokok 

Paku lLi Sains Kognilif dan Pembangunan Manusia telab mcnjadikan kaw an fakulti schagai kawasan 
larangnn merokok di setlap im;i bang.unan ICmlal uk tandlu. kaw;!) an foyer dan ruang Ic.:gar tidnk berhnwa 
uing.in.1indakan di iplin akan dikcnakan kepada individu yangwLangkap m lakukan kesalahan merokok. 

Gangguan Seksual 

FnkulLi SaiJL~ Kognitif dan Pembangunan Manusia telah mcnyedinkan ~atll prosedur unluk laporan 
bcrkenaan dcngan gangguan seksual di fukulti. 

Gangguan sekslllli boleh didellnisikan sebagai lingkab Juku berunsur seksuaJ yang adak diingini dan 
membcri kesan sebagai satu gangguan sama ada lislID, buk.an lisan. visual, psikologi atau fizikal yang 
menimbulkan rrum malu. tcrlekan dan menakutkan kepada seseorang individu. TerdapaL 6 perlakuan 
ut.ama gangguan seksual iaitu: 

I. Gangguan Secara Lisan 

Contohnya: kala-leala. komen. gurauan, usikan bunyi dan s aJan-soaian yang berbcntuk ancarnan 
alau cadangan scksual. 

2. Gangguan Secara lsyara1l8ukan Lisan 

Contohnya: pandangan atau kerllngan yang membayangkan sesuatu niat a.tau keinginan. menjilal 
bibir atau memegang atau memakan mnkanun dengan cara menggoda. isyarat tangan atau buhasa 
isyaral yang membayangkan pedakuan seks dan Lingkah laIcu menguflll yang bertcrusan. 

3. Gangguan VIsual 

Conlohnya: mcnunjukkan bahan-bahan lueah. melukis gambar lucah, menulis ural berunsurseksuaJ, 
mendedahkan bataagian bahn/l sulil yang Lidak sepalutnya didedah 

http:lapor.ln
http:mdakul.an
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4. Ganggwm Pslkologi 

Contohnya: mengulangi jemputan osiaJ yang telab tidale dilerima, memujuk rayu berterusan untuk 
keJuar bersama atau unluk bercumbuan 

5. Ganggwm.F1Zikal 

Contohnya: entuhan yang lidak: diingini. menepuk. meneubit. mengusap. menggeseJ badan. 
memeJuk. mencium. serangan seksuaL 

6. Gaogguan Melalul Media Eleldronik 

Conlobnya: menghantar ~ahan.bahan yang lueah melalui e-mel dan khidmal pesanan ringkas (sms). 

FakuLti Sains Kogoitif dan Pembangunan Manusia mengambil berat isu pemang.~ gangguan sck. ual. 
Laporan aUiu pcrtanyaan 8kan ditangllJli secant sulil dan persendirian. Jika lerdapal sebarang masalah 
yang berkenaan dengan gangguan uat dj fakulti. peLajarboJeh membuallaporan dcngan loW fakulti 
yang dipercayai atau menlor alau kelUa jabatan atau timbalan dekan atau dcngan dekall sendiri. 
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Akfuiti l'irik1l 1'mll!M 
Pendaftru:an Pelajar Baru 2 Julai - 3 Julai 2006 2 bad 

Minggu Aluan. Pclajar 4 Julai • 8 JuJai2006 5 bari 

1_1 

AktiIW" .TIIrlkli ~ 

Pendaftaran Pclajar Lama to Julai - 12 JuJai 2006 2 han 

Perlc.uliabao. 10 JuIai· 3 Sept. 2006 8 minggu 

Coti Pertengahan emester 4 Sept. - 10 Sepl. 2006 I rnlnggu 

Perk.uli.ah.an 11 Sept.- 20 Okt. 2006 6mlnggu 

Minggu Ulangkaji 210 t. - 5 Nov. 2006 2 Olinggu H 

Millggu Peperiksaan 6 Nov.- 24 Nov. 2006 3minggu 

Cuti Antara Semester 2.5 Nov. - 25 Dis. 2006 4 minggu 

2 

AktiIilI Imkh ~ 

Pendafbran PelaJar Lama 26 Dis. - 27 Dis. 2006 2 ban 

Perkuliahan 26 V' • 2006 - 9 Feb. 2.007 7minggu 

Culi Pe.rteogahan. Semester to Feb. - 20 Feb. 2007 I minggu 

Perkuliahan 21 Feb, - 6 April 2007 7 minggu 

Minggu Ulangkaji 7 April - 15 April 2007 l minggu 

I Mi.nggu Peperiksaan 16 April - 4 Mci 2007 3 minggu 

Culi Panjang 5 Mei - 8 Julai 2007 9 minggu 

Ar"-

AklirlIi l'iII:ikh 1tmlWh 
Pendaftanm .PeJajar Lama 7 Mej - 8 Mei 2007 2.b.aci 

PerkuUaban 7 Md - 1 JuJai 2007 8 minggu 

~ 
II Hari RllYIi Aidil FiITi -1 25 Oklober 2006 (Selasa & Rabu)o 
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